El servicio puablico
es de todos

FORMATO 1. CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacion Evaluacion
i ha inicio-fin £ s FRE - S
No: f [ Indicador "";m" Actividades Peso ponderado | % % do esdel | % % Cumpliients afo Resuitado’
programado a ter ndicador Ter avarice y oportunidad| programado 4 2* "' 28, Descripcian Ubicacién:
semestire Semestre ¥ de mejora semesire : 4
Definir los indicadores que van quedar
en la mapa de riesgos y sus respectivas
calibraciones
Objetivo Estratégico:
Aumentar la apropiacion Rewsar la mapa de riesgos de la
cobertura el motelo integral Delgatura Asociativa, proponer s, Rializar lss prughas.cormes pofidientés
de supervisin calibraciones a los diferentes.
7 indicadores para wlenfiticar los Mapa de riesgas | Febrero 1- Diciembre |gonuy requerimiento con los ajustes Sl e 3 - %
Objetivo Especifico: posibles rlesgos de las entidades revisade n definidos para la Oficina Asesara de
Seguimiento af cumplimiento y solidarias vigiladas ¥ PlaRaE e Sstarics
la gestion de riasgos relacionada con | aprobar su contemdo para su
Ia distribucion de beneficios para los. |implementacion
asociados de las entidades vigiladas
Defini las caoperativas y demas
organizaciones de fa Intendancia a visitar
Obijetivo Estratégico: Apar i
Am'naﬂw & apmrﬁanw - Determinar y establecer las Partoga ?“lai reuniones de
cobertura def modelo ntegral PrganEelnes SoNdies i[:s.:ﬂe:'j,e‘.n:‘u.‘u:ﬁ&:k“" 2 [amf"‘ e
e i parviiiey i a vistar durante e afto 2023 y la No de arganizacicnes FRAPS 0 plneacmn de (et unlnx, rring
5 " reallzaciin de supervisién vistadas Mo de | Febrero 1- Diciembre |CUIES 108 grupos juridico. de riesgos. de S 3% 7
obietivo Esnecifico Protager ing |17 34U, Gon i fn de aroponer organizaciones. atencion al ciudadans y sancionaloria 0% 0% 0%
m"esgs P =g alguna medida de control de acuerca | programadas para visita (cuando haya lugar), hacen entrega de
el patrimonio de los asociados Sk el i oy tninkime.a) grope de s peion, gome
2l /198 Delegatio o por el Supenntendente ingians para‘lavislia
de las entidades vigladas.
Revisar o5 informes de visita de las
Coopertivas y demas organizaciones
Realizar supervision extra situ a las
. Cooperativas y demis arganizacionas de
Objeliva Estiategico: Determinar y establecer las il 1y 2y alas de nivel 3
Aumentar |a apropiacion y organizaciones solidanas seleccianadas
cobertura del modelo integtal g
ity a visitar durante of aito 2023 y la N i - -
5 realizacion de supervision A Febrero 1. Diciempra | Realizar sequiniento mensual a los . .
i realizados’ Na de extrasitus realizados 20% 30% 0% 0% o%
Obielivo Especifica. Proteger los | =12 $4u. can el fin de proponer extrasitus prograinados
m'r%h ; pe &l alguna medida de control de acusrco preg
it con los lineamientos definidos por el
Delegado o por el Superntendent Proponer ajustes de ser necesai L
e las entidades viglladas 9 por &l Supenntzndente ponar AN nowkl
meta de extrasitus programados
Continuar con el envic de requerimientos
i 3 entidades vigiadas, de acuerdo con las|
Objetivo Estratégico: actividades de depuracian del ato
Aumentar [a apropiacion y anterior
cobertura del modelo integral
ey e Rewisar y clasificar [as bases de
.““"35 de '?5 Ej"""“"‘fs £on. 88 Eumles Analizar las respuestas allagadas a los
) . ia Superintendencia tiene convema . ’ . RS AR,
% ?f'-’"‘:.'i::'ﬁ:"'"' birtairsticional, corral firde Base M,l';:::f;:;'sa“ y| Fabrera \1 }Ju.uemhre g 20% 0% _— o -
eI sdentificar aguelias organizaciones st =
cumplimiento y la geston de i ; +
riesgas relacionada con la ,:’f):;‘a:”?gf\f;”‘ s ot Anaizar, revisar y depurar ia infarmacidn 3 g
distribucion de beneficios para P e die las bases de datos suministradas y
los asociados de las entidades definir un crenograima de aclindades
vigiladas '
Realizal los reguenmientos raspectivos
5 0%
Total 100% ”
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