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Formato 1. Concertacion de Compromisos Gerenciales

Avance
No. Objetivos institucionales Compromisos gerenciales Indicador F"Zh;r“:;c/;:l'f‘"' Actividades 0::::;(‘0 | % cumplimiento % cumplimiento
} P programado a programado a 2°
1er semestre semestre
‘Pilar 1. Productividad Social
Entregar diagnostico y propuesta de acciones de
supervision a ejecutar sobre las cooperativas con riesgo
(# cooperativas con significativo en SARC, SARL y Buen Gobierno.
- Realizar un diagnostico sobre el tipo y . - - = . e e
Fortalecer los procesos y N N acciones ejecutadas/# de = Monitorear el desempefio de las cooperativas y verificar la
o N S nivel de riesgo al que se encuentran N _ 1/02/2025 - P - N . . 5 <o o
1 procedimientos para el ejercicio de A ) ) cooperativas con p PRy aplicacion de acciones correctivas segun las ordenes y/o 60% 50% 50%
RS . expuestas las CACs y ejecutar acciones " 31/12/2025 ; .
a supervision efectiva . N N diagnostico de planes impartidos por la Delegatura
de supervision acordes al riesgo e 1009 - - o -
riesgo)™100% Programar y realizar jornadas de inspeccién virtuales para
verificar la implementacion de ¢rdenes y/o planes
impartidos por la Delegatura.
Proponer estructura de la matriz para la supervision de
. < Py . §
i . o Matriz para la supervision ne_sﬂos (SARC, SARL y Buen» Go!:v}emo) :
Fortalecer los procesos y Construir una matriz para la supervision de riesgos (SARC, SARL 1/02/2025 - Orientar el proceso de consolidacion de la matriz para la
2 |procedimientos para el ejercicio de de riesgos para CACs y orientar su g g‘ae"n (%nbie;;-v:a) 31/';2/20?,_) supervision de riesgos (SARC, SARL y Buen Gobierno) 10% 50% 50%
la supervision efectiva consolidacion yE . b por parte de los grupos de supervision
consolidada e informe B - =
Entregar un informe con el resultado de la consolidacion
de la matriz para la supervision de riesgos para CACs
Pilar 2. Construccién de integridad
Apoyar y revisar la clasificacion de CACs con corte a dic
24 a publicar para el sector.
Y% de cumplimiento de la P e _
Fortalecer los procesos y Apoyar la categorizacion de CACS y ia clasificacion, formatos oy . NP y N P ,
3 procedimientos para el ejercicio de | definicién de nuevos lineamientos segun | periodicidad y definicion ;/‘Sf{j/gggs gfc)gzrr::;ﬁ!:l::{glnogi':gg:al;gsc);\%e;odlcrdad de reporte 10% 0% 100%
la supervision efectiva to dispuesto en el D1544/24 de lineamientos de - =g cva categ o
categorizacion de CACs Apoyar la definicion de lineamientos (condiciones,
términos y procedimientos) para la reclasificacion
obligatoria y voluntaria a otras categorias
Pilar 3. Gestién Cultural
Elaborar formato y guia para la supervision de riesgo de
cradito
Fortalecer los procesos y Elaborar y proponer formatos y guias 3 formatos para la
5 Y Ny jahgnsnaiihaliibpund supervision de riesgos 1/02(20256 - Elaborar formato y guia para la supervision de riesgo de o, Ao, o
4 procedimientos ‘p_a‘ra "’, c;grg\noo de para la supcrvroxéfx de riesgos y buen 3 guias para la 30/06/2025 liquidez 10% 50% 50%
la supervision efectiva gobierno L " .
= supervision de riesgos o e
Elaborar formato y guia para la supervision de Buen
Gobierno
‘Pllar 4. Desarrollo de personas y equipos
(# de jornadas de So‘ci.alizz—{r criterios de supervision en SARC, SARL y Buen
Fortalecer los procesos y Realizar jornadas de capacitacion interna| capacitacion realizadas / . Gobierno
. IR p i e e el 1/02/2025 - s - PR " N T o, =0,
5 |procedimientos para el ejercicio de para socializar nuevos esquemas de # de jornadas de 31/12/2025 Socializar criterios para la evaluacion de cierre de egjercicio 10% 50% 50%
1a supervision efectiva trabajo ___capacitacion Socializar criterios para la ejecucion fie)jornadas de
programadas )"100 linspeccion virtual n
Total : 100%
N .
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