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1. OBJETIVO

Mantener actualizada la base de datos de los certificados de paz y salvo por concepto de afiliacion y pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral respecto de los trabajadores asociados de las Cooperativas y Precooperativas de
Trabajo Asociado (CTAY PCTA).

2. ALCANCE

Inicia con el recibo de los certificados de paz y salvo por concepto de afiliacién y pago de aportes al sistema de seguridad
social integral de los trabajadores de las Cooperativas y Precooperativas de Trabajo Asociado, continua con la
verificacion del cumplimiento de requisitos, la actualizacion de la base de datos y finaliza con el archivo de estas.

3. TERMINOLOGIA

Cooperativas de Trabajo Asociado - CTA: Son organizaciones sin animo de lucro pertenecientes al sector solidario de
la economia, que asocian personas naturales quienes simultaneamente son gestoras, contribuyen econémicamente a la
cooperativa y son aportantes directos de su capacidad de trabajo para el desarrollo de actividades econdmicas,
profesionales o intelectuales, con el fin de producir en comun bienes, ejecutar obras o prestar servicios para satisfacer
las necesidades de sus asociados y de la comunidad en general.

Precooperativas de Trabajo Asociado - PCTA: Son las empresas asociativas que, bajo la orientacién y con el concurso
de una entidad promotora, se organizan para realizar actividades permitidas a las cooperativas y, que, por carecer de
capacidad econdmica, educativa, administrativa, o técnica, no estén en posibilidad inmediata de organizarse como
cooperativas (Articulo 124 de la Ley 79 de 1988).

4. GENERALIDADES

a. Los representantes legales de las Cooperativas y Precooperativas de Trabajo Asociado enviaran trimestralmente,
dentro de los cinco (5) primeros dias calendario, a la Superintendente de la Economia Solidaria, certificacién
suscrita bajo la gravedad del juramento, en la que conste que se encuentra a paz y salvo por concepto de
afiliacion y pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral respecto de los trabajadores asociados.

5. POLITICAS DE OPERACION

a. Trimestralmente se debe verificar que los certificados de paz y salvo haya sido remitidos por el Representante
Legal de la Organizacion Solidaria bajo gravedad de juramento.

b. Los soportes que se generen al finalizar la ejecucion del procedimiento, se deben archivar cumpliendo las
disposiciones establecidas por el proceso de Gestion Documental

6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Nombre: YUDITH PENA DURAN Nombre: MARIA CLAUDIA SARMIENTO ROJAS cg%o':'elﬂelegadq Supervision del Ahorro y
Cargo: Contratista — Delegatura Asociativa Cargo: Coordinador Grupo Juridico de Cooperativas la Forma Asociativa




ACTUALIZACION BASE DE DATOS DE PAZ o oodigo:
(@ o OELA § Y SALVOS DE COOPERATIVAS Y 3023
VIDA Supersolidaria PRECOOPERATIVAS DE TRABAJO Revizién_ o
ASOCIADO '
6.1 PROCEDIMIENTO ACTUALIZACION BASE DE DATOS DE PAZ Y SALVOS

DE COOPERATIVAS Y PRECOOPERATIVAS DE TRABAJO ASOCIADO

DESCRIPCION

RESPONSABLE(S)

PUNTO DE CONTROL

DOCUMENTOS

RELACIONADOS

REGISTROS

QUE GENERA
LA ACTIVIDAD

Recibir certificados

Recibir radicado por medio

del sistema de gestion

documental de los Certificado
certificados que conste Técnico radicado en

1 | que se encuentran a pazy| Administrativo de la el sistema de
salvo por concepto de Delegatura gestion
afiliacion 'y pago de documental.
aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral
respecto de los
trabajadores asociados
de CTA y PCTA.

Realizar reparto

de radicados

Realizar reparto de los S Ce_rtlflcado
. . Técnico radicado en

radicados relacionados, . . .

2 Administrativo de la el sistema de
con paz y salvos de -

. . Delegatura gestion
seguridad social de documental
Cooperativas ’
y
Precooperativas
de Trabajo Asociado.

Recibir y analizar los Verificar que el certificado
certificados sé(za res':r?:;tﬂg L(EO;I deél Certificado emitido por

- . P P o g d la Organizacién Certificado
Recibir 'y analizar los Técnico la Organizaciéon Solidaria Solidaria radicado en
certificados relacionados, | Administrativo del | bajo gravedad de . g .

3 . . Circular Basica el sistema de
con paz y salvos de| Grupo Juridicode |[juramento, dentro de los Juridica estion
seguridad social de Cooperativas cinco (5) primeros dias Decreto 4588 del dogumental
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Delegatura Asociativa
- FPDA (Delegatura
Asociativa)

Seguimiento a
organizacione
s vigiladas

12

.Se

identificaron acciones de
mejora en la gestién
realizada por el equipo?

Si:  Continuar en la
actividad No.13 (Gestionar
las acciones de mejora)

No: Continuar en
la actividad No.14

(Archivar la
documentacion)

Coordinador del
Grupo Juridico de
Cooperativas

13

Gestionar las acciones
de mejora

Aplicar el
para el

acciones

correctivas, acciones
preventivas y notas de
mejora, garantizando que
se alcancen los objetivos

propuestos en las visitas
de inspeccién

procedimiento
tratamiento de

Coordinador del
Grupo Juridico de
Cooperativas

PR-EVSG-001
Tratamiento de
acciones correctivas,
preventivas y notas
de mejora

Acciones de
mejora
gestionadas
en ISOlucién

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Nombre: YUDITH PENA DURAN
Cargo: Contratista — Delegatura Asociativa

Nombre: MARIA CLAUDIA SARMIENTO ROJAS
Cargo: Coordinador Grupo Juridico de Cooperativas

ombre: YB
Cargo: Delegado Supervision del Ahorro 'y

la Forma Asociativa




COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

@G

Supersolidaria

ACTUALIZACION BASE DE

S

Y SALVOS DE COOPERATIVAS Y
PRECOOPERATIVAS DE TRABAJO

DATOS DE PAZ

Cédigo:
PR-SUPE-005

Sep-2023

Revision: 01

ASOCIADO
Archivar la
documentacion
o . Técnico
Digitalizar y archivar los| aAdministrativo del
14 | documentos de la Grupo Juridico de
organizacion solidaria en i
Sistema de Gestién Cooperativas
Documental

Tablas de Retencion
Documental.

Expediente de la
organizacion en
el Sistema de
Gestion
Documental

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Nombre: YUDITH PENA DURAN

Cargo: Contratista — Delegatura Asociativa

Nombre: MARIA CLAUDIA SARMIENTO ROJAS
Cargo: Coordinador Grupo Juridico de Cooperativas

ombre: YB
Cargo: Delegado Supervision del Ahorro 'y

la Forma Asociativa




@G

COLOMBIA

POTENCIA DE LA é
VIDA . 9

Supersolidaria

ACTUALIZACION BASE DE DATOS DE PAZ
Y SALVOS DE COOPERATIVAS Y
PRECOOPERATIVAS DE TRABAJO
ASOCIADO

Cédigo:
PR-SUPE-005

Sep-2023

Revision: 01
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