ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS

Avance
A A Fecha inicio-fin ad Peso
N° Objet [ Indicad| Actividad % 7 9% Cumpl i
Jetivos P ndicador dd/mm/aa ctividades ponderado | programado aler | Indicador ler ‘i“up;r;‘m'”;ad ss':‘;}": 9% cumplimiento programado a 2° semestre [ % Cumplimiento de indicador 2° Semestre PRI
semestre Semestre
# requerimientos realizados / Requerimientos por
# fondos de empleados con Requerimit P
defectos en fondo de mcqmpllmlentos de fqndo de
liquidez y o falta registro liquidez y falta ’dg registro de la
cuenta depositos y/o cuenta de depqsnos_ vlo
quebranto patrimonial quebranto patrimonial
zprrec?kf:crimedrggzrﬁ/:mo de Requerimientos y/o aprobacion
compromiso / # documentos de documento de compromiso
de compromisos para cumplimiento indicador de
j isio . solidez
Ej_ercer_la la Supervisién Adelantar acciones de|presentados
financiera del ahorro y . 18-03-2019 -
1 o " supervision en fondos d - — 50% 0%
régimen de prudencial de empleados 31-12-2019 |Revisar y hacer seguimiento a
Fondos de Empleados El 100% de los planes de los planes de accion para
accion revisados cumplimiento del indicador de
solidez
Actividades realizadas / Reallizar evaluaciones extra situ
actividades programadas ylo controles de legalidad y/o
contralosas
# visitas realizadas con
informes trasladados / # Realizar supervision In Situ
visitas programadas
# segumientos realizados / # Hacer seguimiento a 1os
de visitas realizadas con . guimie
informes trasladados informes de visita trasladados.
z Lequg'amnsgz?sn'::"mdoy Realizar requerimientos al 25%
Acciones de supervision a  |solidarias identificadas en el i(:iz:jti?il::;:sl)Z:ZIERTJpéesadEZ
Determinar el Universo de Fondos de Empleados RUES que nunca han nunca han reportando a
2 | Organizaciones Solidarias a identificadas en el RUES que |reportado 18-03-2019 - P 20%
Supervisar ~nunca han reportado 31-12-2019  |Hacer segumiento al 10% de los
informacion financieraala  |# fondos de empleados en Fondos de Empleados, que
Supersolidaria segimiento / # fueron requeridos, indetificados
requerimientos realizados. en el RUES que nunca han
reportado.
Ajustar y adoptar politicas de
Documentos adoptados y supervisién con enfoque basado
documentados en Isolucién enriesgos pajo NIF, m_etod_olog_ia
de supervision extra situ e in situ
Asesorar al Superintendente y guias de supervision
Delegado en la formulacién
de politicas para supervision, Realizar matriz de riesgos que
determinando procedimiento y Proponer politicas de involucre prioridad regulatoria en
logi ifi | L . . X . isio i
3 metogsmoglliasmiepliga(;/eelr:)g:ar € supervision al interior de la|Matriz de Riesgos en Excel | 18-03-2019 - zlrlp:rwzlzgghzlstag]rar?ieg%?s 30% 0%
npiimi " Delegatura Asociativa acorde a|funcionando 31-12-2019 g 1es porn N
principios, fines y las entidades supervisads activos, pasivo, patrimonio e
caracteristicas de las ingresos y el ciclo de supervision
organizaciones de la (extra situ e in situ)
economia solidaria bajo su
competencia Coadyuvar en las propuestas de
Propuestas de Circular modificacion, revision y
remitidas a la Oficina actualizacion de las Circulares
Asesora Juridica Basicas Juridica, Contable y
Financiera y las que resulten
pertinentes
Total 100%

Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales)

FECHA

VIGENCIA

30/04/2019

2019

FIRMADO EN ORIGINAL
MARTHA NURY BELTRAN MISAS
Superintendente Delegada para la Supervisién del Ahorro y
la Forma Asociativa Solidaria

Firma del Supervisor Jerarquico

FIRMADO EN ORIGINAL
FABIAN CAMILO RAMIREZ PIZA

Intendente para la Supervision del Ahorro y la Forma Asociativa

Firma del Gerente Publico




Evaluaci

Evidencias

Resultado
Descripcion Ubicacion

0%

0%

0%
0%




