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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 489 de 1998, la Ley 909 de 2004 y el Decreto
2842 de 2010 y Decreto Ley 019 de 2012, las Oficinas de Control Interno deben hacer
seguimiento permanente para garantizar que se dé cumplimiento a la publicacion de la
informacién requerida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico —
SIGEP (Planta de Personal, Persona Hoja de Vida y Vinculacién y Desvinculacién).

l. Objetivo General

Identificar el estado de avance del registro de la informacion reportada por la
Superintendencia de la Economia Solidaria en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico — SIGEP, a través de la verificacion directa en el sistema y su
correspondiente validacion con la base de datos internos, con el fin de evaluar la
veracidad de la misma y el cumplimiento de la normatividad vigente.

. Alcance

El presente informe se remite para propésitos de discusion y comprende el registro de
informacién en el sistema SIGEP por parte de la Superintendencia de la Economia
Solidaria con cortes al 22 de abril y al 2 de mayo de 2016.

I1l.  Marco Normativo

» Decreto 2842 de 2010 “Por el cual se dictan disposiciones relacionadas con la
operacion del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP y se
deroga el Decreto 1145 de 2004".

» Decreto 1409 de 2008 “Por el cual se por el cual se reglamente el articulo 18 de la
Ley 909 de 2004".

IV. Metodologia

De acuerdo a la informacion estadistica reportada en el SIGEP, se realizaron consultas
con corte al 22 de abril de 2016 sobre los archivos de Monitoreo de avance de
actualizacién de hoja de vida y actualizacién Bienes y Rentas y Contratos Entidad, sobre
los cuales la Oficina de Control Interno realiza las siguientes observaciones:

1. Monitoreo de avance de actualizacion Hoja de vid a (HV)
(Ver Anexo 1 el cual hace parte integral del presen  te informe)

- De acuerdo con la revision realizada sobre el avance realizado a las hojas de vida, a
continuacion se presenta un resumen del estado actual de las mismas acorde con el
reporte del SIGEP

TOTAL
Concepto Actualizados Aprobados Pendientes | No Actualizados Aprobados Pendientes | AL 22 DE ABRIL DE 2016

EMPLEADOS PUBLICOS 72 9 63 19 2 17 91

CONTRATISTAS 65 30 35 26 9 17 91




El funcionario Ballén Tarazona Julio Rene que labora como Empleado Provisional en
la Superintendencia presenta doble vinculacion en el sistema pues también se
encuentra registrado como Contratista.

Contratistas que en el afio 2016 ya no laboran para la Superintendencia y contindan
relacionandose en el presente reporte:

N2 de Documento | ler Nombre | 22 Nombre | ler Apellido| 22 Apellido | Nombre tipo de alta| Observacion
1.010.193.740 |ASTRID JOHANA CALDERON |IBARRA Contratista
1.013.610.176 |MONICA ROCIO CASTRO SANCHEZ Empleado Publico (a)
1.014.183.562 |MARTHA TATIANA MOSQUERA |FERRO Contratista
1.015.998.125 |JULIETH RODRIGUEZ |SANCHEZ Contratista
1.018.418.177 |HERMES ANDRES BECHARA CORDOBA Contratista
1.023.874.534 |CLAUDIA MILENA MURILLO BUITRAGO Contratista
1.024.475.194 |JENNY CAROLINA URREGO LEON Contratista
1.030.530.325 [HEIDI JOHANNA MONTANEZ [HERNANDEZ Contratista
1.030.574.333 [LAURA PATRICIA DIMAS MEDINA Contratista
1.032.384.913 |CRISTIAN CAMILO RODRIGUEZ |DUSSAN Contratista
1.032.415.348 |[NATALIA ANDREA CORREA VARGAS Contratista
1.033.720.806 |Jennie Cristiano Marifio Contratista
1.065.882.900 |MARCOS JOSE GOMEZ CALDERON Contratista
1.067.858.639 |Monica Otero Mendoza Contratista
1.075.220.191 |JULY CATHERINE RAMIREZ GUTIERREZ Contratista
1.121.832.390 |EDISSON HARVEY LAGUNA DAZA Contratista
1.128.404.554 [PAULA ANDREA KEPES TORRES Contratista

13.821.330 |ARMANDO ENTRALGO MERCHAN Contratista
16.782.628 |OTONIEL UMANA MURGUEITIO |Contratista
19.299.133 |OMAR RAMIREZ CUFINO Contratista
20.740.070 |MONICA YASMIN NEIRA SALGADO Contratista (b)
35.196.643 |NUBIA LINARES LINARES Contratista
39.047.745 |MARCELA MARGARITA |VIDAL MARQUEZ Contratista
39.751.334 |CLAUDIA GARZON SANCHEZ Contratista
41.760.483 |YASMINA LISCANO SANCHEZ Contratista
49.697.965 [ADRIANA ISABEL ARIZA BARRIOS Contratista
51.937.620 [NINFA EUGENIA DEL P|ROJAS MADERO Contratista
51.955.413 (SANDRA ESPERANZA BELTRAN SUAREZ Contratista
51.988.195 [DIANA PATRICIA BELENO QUINTERO Contratista
52.051.059 [OLGA LUCIA DORIA CASTRILLON Contratista
52.063.995 |[SANDRA AVILA RODRIGUEZ Contratista
52.065.717 |RORY YAZMIN MORENO VALDERRAMA [Contratista
52.493.837 |SANDRA MILENA RUIZ MORENO Contratista
52.851.759 |LILIANA NUNEZ MONTANA Contratista
53.117.454 |TATIANA MARGARITA |SANCHEZ ZULUAGA Contratista
53.122.401 |SANDY MARCELA MEDINA SUAREZ Contratista
72.126.554 |ORLANDO FEDERICO POLO OSPINO Contratista
72.287.452 [JOHN JAIRO LEIVA JIMENEZ Contratista
79.368.798 |[ANDRES SANCHEZ CASTIBLANCO |Contratista
79.689.602 [CARLOS ALBERTO NINO FANDINO Contratista
79.881.509 |DIONSON LEONARDO GAMEZ ZAMORA Contratista
79.884.881 |NESTOR HUMBERTO PERILLA VELANDIA Contratista
80.165.792 |FREDY ALEXIS RINCON DIAZ Contratista
91.204.238 |EULOGIO USCATEGUI |MARTINEZ Contratista

(a) Trabajo en el afio 2015 como Contratista para la Superintendencia pero se
encuentra relacionada como Empleado Publico de la Superintendencia en SIGEP




(b) Actualmente labora como Empleado Publico en la Superintendencia y continua en
su hoja de vida figurando como Contratista, no se observa actualizacién en afio
2016

- Los siguientes Funcionarios y/o Contratistas que ya no laboran para a
Superintendencia de la Economia Solidaria contintan registrados en el SIGEP:

N2 de Documento | ler Nombre | 22 Nombre | ler Apellido| 22 Apellido | Nombre tipo de alta| Observacion
11.386.084 |RICARDO ALBERTO GOMEZ SANCHEZ Empleado Publico (a)
22.521.235 |JENNY CAROLINA ORDONEZ BENAVIDES Empleado Publico
30.335.031 |MAGALY GALVIS ZULETA Empleado Publico (a)
51.554.971 |MARTHA LIGIA BLANCO RAMIREZ Empleado Publico
51.776.379 |EDITH CASTANEDA |YANTEN Empleado Publico (a)
66.903.392 |PATRICIA GONZALEZ SEVILLANO Empleado Publico (a)
79.419.034 |OSCAR MAURICIO RUIZ D’ACHIARDI Empleado Publico (a)

(a) Funcionarios que renunciaron a la Superintendencia y aun se encuentran incluidos
en este Reporte.

- Los siguientes Funcionarios se encuentran incluidos dentro de la planta de funcionarios
remitidos por la Secretaria General y a la fecha de revision del reporte de SIGEP no
tienen hoja de vida en el SIGEP

CEDULA FUNCIONARIO DIA INGRESO
80.822.491 |Ciendua Vasquez Fidel Armando 26-sep-14
1.032.381.994 |Gil Vargas Oscar 01l-ago-12

- Los siguientes Contratistas que en el afio 2016 prestan sus servicios en la
Superintendencia no presentan diligenciamiento de hoja de vida en el SIGEP:

CEDULA

FUNCIONARIO

79.481.871
7.218.886
19.285.613
51.856.286
1.031.152.040
79.514.463
53.108.239
1.013.620.521
1.022.953.619
65.748.004

Fonseca Zamora Armando
Gomez Conde Dagoberto
Rojas Merchan Jairo

Garcia Moreno Dora Milena
Gonzalez Armero Paola Andrea
Galeano Serna Felipe

Herrera Cafion Lizeth Johana
Cortes Cifuentes Daniel Andres
Garcia Isaza Angela Johanna
Ortega Fonseca Olga Lucia




Los siguientes Empleados Publicos que laboran en la Superintendencia y acorde con la
informacién consignada en el SIGEP no han realizado actualizacion a su hoja de vida
en los dltimos seis (6) meses o0 no fue posible determinar si esta fue realizada pues no
presenta fecha de dltima actualizacién o fecha de Estado de la HV:

N2 de Documento | ler Nombre 22 Nombre ler Apellido 22 Apellido | Nombre tipo de alta| Ult. Actualizacion Fecha Estado HV
10.167.462 |JOSE ANTONIO BARRIOS Empleado Pblico 01/08/2015 00:00
17.323.603 |MIGUEL ALFONSO BECERRA MORA Empleado Publico 30/01/2013 16:16
19.365.101 |ALVARO FERRER PELAEZ Empleado Publico 09/11/2012 14:46
19.450.546 |LUIS JAIME JIMENEZ MORANTES  [Empleado Publico 01/09/2013 00:00
20.858.896 |MARTHA NOHEMY AREVALO MARTINEZ Empleado Publico 05/02/2013 15:38|  24/05/2013 00:00
37.947.147 |ADRIANA MILENA HERNANDEZ PARRA Empleado Pblico 08/11/2012 11:56
41.735.096 [ALIETH CONSTANZA GOMEZ DIAZ Empleado Pablico 2711112012 15:47
41.765.463 [MYRIAM AMPARO SOSA GARCIA Empleado Publico 22/11/2012 17:41|  01/09/2013 00:00
43.916.978 [BLANCA ISABEL CARVAJAL PEREZ Empleado Publico 04/05/2015 00:00
51.846.530 |ESPERANZA MORALES TEQUIA Empleado Pablico (a) (a)
51.888.888 |ALEKSIEYEVNAANGELICA BERMUDEZ CORREDOR  |Empleado Pdblico 25/06/2015 17:32|  17/05/2015 00:00
52.085.665 |FLOR MARIA MENDOZA SUAREZ Empleado Publico (a) (a)
52.123.004 |MARTHA ISABEL S0TO CORREA Empleado Publico 22/11/2012 16:29|  17/10/2013 00:00
52.180.493 |MARELVI HORTENSIA BERNAL NEMPEQUE  [Empleado Publico 01/09/2013 00:00
52.186.409 |BRENDA BONILLA TORRES Empleado Publico 01/08/2015 00:00
52.206.671 |ANA PATRICIA MENDOZA GARCIA Empleado Pablico 09/11/2012 13:44]  01/09/2013 00:00
52.348.008 |MARIA FERNANDA LOPEZ MESA Empleado Pablico 08/06/2012 11:23|  07/10/2013 00:00
52.483.557 |MARIA VICTORIA BALLESTEROS ~ |ORJUELA Empleado Publico 09/08/2013 15:22|  07/05/2015 00:00
52.622.125 |IRNEY PINZON CORREA Empleado Publico (a) (a)
52.783.061 | DERLY MARCELA MARTINEZ CARDENAS  |Empleado Pdblico 25/06/2013 13:08]  25/02/2015 00:00
63.273.058 |MARTHA PATRICIA URIBE RINCON Empleado Publico 03/10/2012 10:25|  18/03/2014 00:00
63.328.880 |ELIZABETH TORO BONILLA Empleado Publico (a) (a)
65.763.758 |MAGDA YIBER RAMIREZ RODRIGUEZ  |Empleado Publico 09/08/2013 15:35|  17/10/2013 00:00

7.180.176 |MIGUEL JAVIER FELIZZOLA FIGUEREDO  |Empleado Publico 06/12/2012 14:42|  03/03/2014 00:00
7.535.382 |GUILLERMO  |MARIO TAMAYO DUQUE Empleado Publico (a) (a)
79.118.536 |CESAR AUGUSTO DE CASTRO RODRIGUEZ  |Empleado Publico (a) (a)
79.128.049 |JULIO CESAR DUQUE CAMARGO Empleado Publico 02/11/2012 08:38
79.154.709 |MAURICIO GOMEZ RAMIREZ Empleado Publico 16/04/2015 10:51f  20/08/2013 00:00
79.308.393 |OLIVERIO ANTONIO OSORIO MAZO Empleado Publico 28/05/2013 00:00
79.530.482 |SERGIO CARDOZO PERALTA Empleado Publico 01/08/2015 00:00
79.648.799 |LEONARDO  |ELEAZAR PENA OBANDO Empleado Publico 26/09/2012 11:36]  17/10/2013 00:00
79.711.554 |OMAR JAVIER JIMENEZ ESQUIVEL Empleado Publico 22/11/2012 15:33|  16/10/2013 00:00
79.756.231 |HECTOR ANDRES HERNANDEZ FUENTES Empleado Publico 22/02/2013 10:42
79.783.657 |HARRY JOSE ALEXANDER [SAENZ ACEVEDO Empleado Publico (a) (a)
80.374.036 |OSCAR ALEXANDER FLECHAS OROZCO Empleado Publico 13/04/2015 00:00

(a) El reporte no presenta informacion para estos Funcionarios.

Por lo anterior, se recomienda adelantar el trabajo de revision y aprobacion de las hojas

de vida validando la informacién y gestionando con

los empleados publicos y

Contratistas la actualizacion de la hoja de vida en los términos previstos por el “SIGEP”.




2. Monitoreo de avance de Actualizacion Bienes y Re  ntas (B&R)
(Ver Anexo 2 el cual hace parte integral del presen  te informe)

- De acuerdo con la informacién arrojada por el SIGEP, las siguientes son las
estadisticas de actualizacion de Declaraciones de Bienes y Renta por parte de los
funcionarios y/o contratistas de la entidad:

» Portipo de Declaracion:

Tipo de Declaracion Empleado Piblico  Contratista Total
Ingreso 9 26 35
Periodica 55 12 67
Para modificar los datos consignados previamente 26 43 69
Retiro 0 1 1
En blanco 1 9 10
TOTAL 91 91 182

* Por tltima actualizacion:

Ultima Actualizacion =~ Empleado Publico Contratista Total

2016 73 45 118
7015 14 33 47
2014 2 4 6
2013 1 0 1
En Blanco 1 9 10

TOTAL 91 91 182




Por periodos incluidos en la Declaracion de Bienes

Periodo

2015
01-JAN-15-31-DEC-15
01-JAN-15-30-DEC-15
01-JAN-15-29-DEC-15
06-JAN-15-28-DEC-15
09-JAN-15-30-DEC-15
21-JAN-15-31-DEC-15
30-JAN-15-31-DEC-15
02-FEB-15-31-DEC-15
30-MAR-15-22-DEC-15
01-JUN-15-31-DEC-15
01-JAN-15-01-DEC-15
01-JAN-15-20-DEC-15
01-JAN-15-06-OCT-15
01-JAN-15-16-SEP-15
01-JAN-15-28-AUG-15
TOTAL 2015

2014
01-JAN-14-31-DEC-14
01-JAN-14-30-DEC-14
14-FEB-14-30-DEC-14
03-MAR-14-31-DEC-14
14-JAN-14-14-DEC-14
01-JAN-14-01-DEC-14
05-NOV-14-26-DEC-14
01-JAN-14-31-JAN-14
TOTAL 2014

2013

01-JAN-13-31-DEC-13

02-JAN-13-31-DEC-13
TOTAL 2013

2012
01-JAN-12-31-DEC-12
TOTAL 2012

2016

01-JAN-16-31-DEC-16

05-JAN-16-30-DEC-16

30-JAN-16-30-DEC-16
TOTAL 2016

Sin Periodo
En blanco

TOTAL EN BLANCO

TOTAL

y Rentas:
Empleado Publico Contratista Total
68 35 103
1 3 4
0 3 3
0 1 1
0 1 1
0 1 1
0 1 1
0 1 1
0 1 1
0 1 1
1 0 1
1 0 1
0 1 1
0 1 1
0 1 1
71 51 122
12 18 30
0 2 2
0 1 1
0 1 1
0 1 1
0 1 1
0 1 1
0 1 1
12 26 38
5 1 6
0 1 1
5 2 7
1 1 2
1 1 2
0 1 1
0 1 1
1 0 1
1 2 3
1 9 10
1 9 10
91 91 182




De acuerdo a la informacion registrada en el SIGEP, los Empleados publicos que se
relacionan a continuaciéon no cumplieron con el deber de Diligenciar la Declaracion de
Bienes y Rentas al 31 de Diciembre de 2015, y la ultima declaracion de renta

presentada es:
N2 de Documento | ler Nombre 22 Nombre lerApellido | 22 Apellido Nombre tipo de alta Periodo declarado Ultima Actualizacién

51.949.402 |SANDRA JEANNETTE CAMARGO ACOSTA Empleado Pdblico 01-JAN-12-31-DEC-12 18/04/2013

10.167.462 |JOSE ANTONIO BARRIOS Empleado Pdblico 01-JAN-13-31-DEC-13 06/01/2015

11.386.084 [RICARDO ALBERTO GOMEZ SANCHEZ Empleado Pdblico 01-JAN-13-31-DEC-13 31/03/2014 (*)
7.535.382 |GUILLERMO MARIO TAMAYO DUQUE Empleado Pdblico 01-JAN-13-31-DEC-13 28/03/2014

79.530.482 [SERGIO CARDOZO PERALTA Empleado Pdblico 01-JAN-13-31-DEC-13 04/04/2016

79.648.799 [LEONARDO ELEAZAR PENA OBANDO Empleado Pdblico 01-JAN-13-31-DEC-13 08/03/2016

19.445.433 [VICTOR MANUEL CIRO SILVA Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 27/03/2015

39.747.445 |MARYORI MEDINA RODRIGUEZ  |Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 27/03/2015

41.735.096 |ALIETH CONSTANZA GOMEZ DIAZ Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 24/03/2015

41.765.463 |MYRIAM AMPARO SOSA GARCIA Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 30/03/2015

51.776.379 |EDITH CASTANEDA  |YANTEN Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 31/03/2015 (*)
51.883.888 [ALEKSIEYEVNA |ANGELICA BERMUDEZ CORREDOR  |Empleado Publico 01-JAN-14-31-DEC-14 31/03/2015

52.085.665 |FLOR MARIA MENDOZA SUAREZ Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 25/03/2015

52.180.493 [MARELVI HORTENSIA BERNAL NEMPEQUE  |Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 13/04/2015

52.348.008 |MARIA FERNANDA LOPEZ MESA Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 26/03/2015

79.118.536 [CESAR AUGUSTO DE CASTRO RODRIGUEZ  |Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 11/12/2015

79.783.657 |HARRY JOSE ALEXANDER SAENZ ACEVEDO Empleado Pdblico 01-JAN-14-31-DEC-14 30/03/2015

80.374.036 |OSCAR ALEXANDER FLECHAS OROZCO Empleado Publico 01-JAN-14-31-DEC-14 25/02/2015

(*) Funcionarios que ya no laboran en la Superintendencia de la Economia Solidaria y
se encuentran incluidos en este reporte de SIGEP

Los Empleados publicos que se relacionan a continuacién registraron erréneamente el
periodo declarado al momento de diligenciar la Declaracién de Bienes y Rentas en el

SIGEP:
Ne de Documento | lerNombre 2Nombre | lerApellido | 22 Apellido Normbre tipo de alta Periodo dedlarado | | Utima Actializacin
1.057.578.440 |YOHANNA ~ |PAOLA MARQUEZ  |RODRIGUEZ  |Empleado Piblico 01-JAN-15-02-DEC-15 18/03/2016
52.483.557 |MARIA VICTORIA BALLESTEROS|ORJUELA  |Empleado Publico (1-JAN-15-30-DEC-15 141032016
51.810.027 |MARIANA GUTERREZ  [DUENAS  |Empleado Piblico OL-JAN-15-20-DEC- 15 2122015
79.419.034 |OSCAR MAURICIO RUZ D'ACHIARDI  |Empleado Publico 30-JAN-16-30-DEC-16 01/02/2016 (*)

(*) Funcionarios que ya no laboran en la Superintendencia de la Economia Solidaria y
se encuentran incluidos en este reporte de SIGEP

Los Funcionarios que se relacionan a continuacion registraron erréneamente el periodo
declarado al momento de diligenciar la Declaracion de Bienes y Rentas en el SIGEP:

CEDULA

FUNCIONARIO

DiA INGRESO

80.822.491

Ciendua Vasquez Fidel Armando

26-sep-14

1.032.381.994

Gil Vargas Oscar

01l-ago-12




- Contratistas que en el afio 2016 prestan sus servicios en la Superintendencia y no se
observa diligenciamiento de Declaracion de Bienes y Rentas en el SIGEP:

CEDULA FUNCIONARIO
79.481.871 |Fonseca Zamora Armando
7.218.886 |Gomez Conde Dagoberto
19.285.613 |Rojas Merchan Jairo
51.856.286 |Garcia Moreno Dora Milena
1.031.152.040 |Gonzalez Armero Paola Andrea
79.514.463 |Galeano Serna Felipe
53.108.239 |Herrera Cafion Lizeth Johana
1.033.691.812 |Cortes Cifuentes Daniel Andres
79.514.463 |Garcia Isaza Angela Johanna
65.748.004 |Ortega Fonseca Olga Lucia

- Tal y como se mencion6 en la revision realizada al formato de hojas de vida, el
funcionario Ballén Tarazona Julio Rene que labora como Empleado Provisional en la
Superintendencia presenta doble vinculacion en el sistema pues también se encuentra
registrado como Contratista.

- Funcionarios que laboran como Empleados Provisionales en la Superintendencia y se
encuentran registrados en SIGEP también como contratistas:

N de Documento | ZerNombre | 22 Nombre |1er Apellido| 22 Apellido |Nombre tipo de alta] Observaciones | | Utima Actualizacion
1.013.610.176 [MONICA  |ROCIO CASTRO  [SANCHEZ ~ |Empleado Publico (a) 180412013
20.740.070 [MONICA ~ |YASMIN NEIRA SALGADO  |Contratista (b) 06/01/2015

(a) Trabajo en el afio 2015 como Contratista para la Superintendencia pero se
encuentra relacionada como Empleado Publico de la Superintendencia en SIGEP

(b) Actualmente labora como Empleado Publico en la Superintendencia y continua en
su hoja de vida figurando como Contratista, adicionalmente no presento
Declaracion de Bienes y Rentas al 31 de diciembre de 2015. (Ultimo periodo
declarado 01-JAN-14-31-DEC-14)

Por lo anterior, se sugiere validar la informaciéon y gestionar con los empleados publicos
y contratistas la actualizacién y/o diligenciamiento de la Declaracién de Bienes y Renta
en los términos previstos por el “SIGEP”.

3. Contratos de la Entidad (Anexo 3)
(Ver Anexo 3 el cual hace parte integral del presen  te informe)
- El Formato presenta informacion incompleta.
- De acuerdo con la informacién incluida en este formato, no se ha realizado el registro

de los contratos por prestacion de servicios que han sido suscritos en lo corrido del afio
2016




- Aun cuando en este formato en el SIGEP se observa que existe informacion para
contratos suscritos desde el afio 2013, los contratos que se relacionan a continuacion
por concepto de Prestaciébn de Servicios, que corresponden al afio 2015 no se
encuentran dentro de esta base de datos:

FECHA NOMBRE No.
21 DE MAYO DE 2015 SANDY MARCELA MEDINA 075
29 DE MAYO DE 2015 SANDRA VIVIANA ROZO CAMARGO 81
29 DE MAYO DE 2015 AUSBERTO MORALES POLO 082
29 DE MAYO DE 2015 DIONSONLEONARDO GAMEZ ZAMORA 083
29 DE MAYO DE 2015 DIEGO ALEXANDER BOHORQUEZ ROJAS 084
1 DE JUNIO DE 2015 ANGELICA GHISAYS ABRIL 085
1 DE JUNIO DE 2015 CMAURICIO PARRA ROMERO 087
09 DE JUNIO DE 2015 PAUL ANDRES SAYAGO PORRAS 090
18 DE JUNIO DE 2015 JAIRO ROJAS MERCHAN 092
31 de julio de 2015 JORGE EDUARDO CARVAJAL RODRIGUEZ 096
31 de julio de 2015 GLADYS MARCELA PARRAGA 097
13 de agosto de 2015 NINFA EUGENIA DEL PILAR ROJAS MADERO 100
13 de agosto de 2015 DIANA ROCIO OSORIO ORTIZ 101
26 de agosto de 2015 MONICA DEL PILAR GONZALEZ ARCHILA 103
31 de agosto de 2015 JAVIER IBAN UMANA RAMIREZ 104
03 de septiembre de 2015 WILLIAM FIGUEROA PINEDA 105
07 de septiembre de 2015 LILIANA NUNEZ MONTARNA 106
17 de septiembre de 2015 JULIETH VIVIANA RODRIGUEZ SANCHEZ 110
17 de septiembre de 2015 MARIA PAULA CARDENAS YEPES 111
17 de septiembre de 2015 MONICA JANNETH GONZALEZ RIOS 112
09 de octubre de 2015 JEIMY FERNANDA LOZANO URUENA 117
21 de octubre de 2015 EDWIN YESID GUERRERO SUAREZ 119
22 de octubre de 2015 FRANCY STELLA SILVA CAYCEDO 120
23 de octubre de 2015 CATALINA TORRADO ULLOA 121
26 de octubre de 2015 CMAURICIO PARRA ROMERO 123
05 de noviembre de 2015 JAVIER ANDRES QUINTERO USME 125
05 de noviembre de 2015 JUAN CARLOS CRUZ ROMERO 126
11 de noviembre de 2015 MARLENY ROA LIZARAZO 127
14 de diciembre de 2015 ORLANDO FEDERICO POLO OSPINO 136

Por lo anterior, recomendamos revisar la informacion incluida en este reporte y realizar los
ajustes correspondientes.

4. Avance SIGEP - Vinculacion Entidades Sector Haci
Departamento Administrativo de la Funcion Pudblica —
de 2016

enda reportado por el
DAFP — Corte 2 de Marzo

De acuerdo a la informacion estadistica reportada, la siguiente es la situacion actual de la
Superintendencia avance de vinculacion en el Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico- SIGEP con corte al 2 de marzo de 2016:




PLANTA DE PERSONAL: SERVIDORES PUBLICOS (NO INCLUYE TRABAJADORES OFICIALES)
VACANTES
TOTAL PLANTA PE:hl;I/Z,\IiITEirrE PLANTA PLANTA PLANTA Em:&gb 6E No. EMPLEADOS QUEREPORTA
COD SIGEP SR e — PERMANENTE TEMPORAL TRANSITORIA TR \)INCULADOS LA ENTIDAD
DISTRIBUIDA DISTRIBUIDA DISTRIBUIDA (Actualiza
(REAL) DISTRIBUIDA
Asesor)
5251 90 90 90 0 0 90 80 6
INDICADOR DE SITUACION DE VINCULACION Y GESTION CONTRATOS DE LA ENTIDAD
No. CONTRATOS INDICE
No. PORCENTAJE DE VI(;ENTES/N H DE| PORCENTAJE DE PONDERADO DE
COD SIGEP VINCULADOS/No. PESO % n 0 PESO% VINCULACION Y
VINCULACION V ACTIVAS DE CONTRATO n
CARGOSPLANTA CONTRATISTAS GESTION DE
CONTRATOS
5251 95,6% 80% 76,40% 30,00% 20% 6,00% 82,40%

EMPLEADOS PUBLICOS, T.O., DOCENTES,

CONTRATOS DE PRESTACION DE

SUPERNUMERARIOS, ETC (INFORMATIVO) SERVICIOS
No. TOTAL HOJAS
cobsicep | TOTAL HOJAS DE | DECLARACIONES DeviDA | No. DECONTRATOS
VIDAACTIVAS | BIENES Y RENTAS VIGENTES
ACTIVAS
VIGENCIA 2015
5251 86 3 80 24
V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

Teniendo en la normatividad vigente, se recuerda que es responsabilidad de cada
servidor publico o contratista registrar y actualizar la informacion de la hoja de vida
y de la declaracién de bienes y rentas, tal y como establece el articulo 11 del
Decreto 2842 de 2010, el cual se transcribe a continuacion:

“Articulo 11. Diligenciamiento de las hojas de vida y declaracion de bienes y
rentas. Hasta tanto las instituciones publicas no se vinculen al SIGEP, de acuerdo
con los términos que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica
establezca para el efecto, para el diligenciamiento del formato Unico de hoja de
vida y el de la declaracion de bienes y rentas se seguira aplicando el
procedimiento establecido. Sera responsabilidad de cada servidor publico o
contratista registrar y actualizar la informacién en su hoja de vida y declaracién de
bienes y rentas, segun corresponda.....” (subrayado fuera de texto)

Por lo anterior, se sugiere validar la informacién y gestionar con los empleados
publicos y contratistas la actualizacion y/o diligenciamiento de la hoja de viday de
la Declaracion de Bienes y Renta en los términos previstos por el “SIGEP”.

De acuerdo con las observaciones realizadas mediante memorando
20151300007943 del 1 de Junio de 2016, dirigido a la Secretaria General, se
continua recomendando que a nivel general se haga una revision de la informacion




incluida en los diferentes reportes que genera el Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Publico — SIGEP, pues en muchos reportes continua presentandose
informacién que no es clara y es incompleta, algunas columnas no presentan
informacién, en otros la informacion incluida es errénea acorde a hojas de vida, no
se observa a nivel general un vinculo adecuado de la informacién incluida para
algunos reportes y otros presentan informacion repetida.

Por lo anterior, se recomienda realizar las revisiones generales a los reportes del
Sistema y realizar los ajustes e inclusiones que sean necesarios.

e En correo electronico del 5 de mayo de 2016, mediante Radicado No.
20163000096101 dirigido a la Superintendencia de la Economia Solidaria, el
Departamento Administrativo de la Funcion Puablica — DAFP, informd que habia
realizado una revision de la informacion reportada por los empleados publicos de
la entidad con relacion a la Declaracion periédica de Bienes y Rentas con corte al
30 de marzo de 2016, la cual arrojo los siguientes resultados:

HOJAS DE ToTAL
TOTAL EMPLEOS VIDA DECLARACIONES
DEB&R
PLANTA ACTSII\(/;EIE EN REGISTRADAS EN
SIGEP
90 89 69

De acuerdo con lo anterior el DAFP concluy6 que se podia establecer que el
77 % de empleados publicos de la Superintendencia efectuaron en el aplicativo
la declaracion de bienes y rentas en el plazo establecido.

Por lo anterior, se recomienda que la Superintendencia continde con la labor de
seguimiento al cargue y actualizacion de informacion por parte de los funcionarios
y/o contratistas, asi como realizar una revisién general de la informacion incluida
en los diferentes reportes y realizar los ajustes necesarios.

Cordialmente,

Elabord: Mabel Astrid Neira Yepes.




