ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacién Evaluacion
Avance Evidencias
N° _ O_bjet_lvos Compromisos Iileester Eecha|n|0|o- Atk Peso %cl % e i Observaciones del % . %C to de %Cump~llm|ento Resultado
institucionales gerenciales fin dd/mm/aa ponderado 4 avancey ¥ SUr afo L . ”
programado a ler Indicador ler oportunidad de programado a 2° indicador 2° Descripcion Ubicacién
semestre Semestre P mejora semestre Semestre
Coordinar el analisis del contenido de las circulares
- Cronograma de analisis y bésica contable y financiera y juridica, definiendo
P Participar en el V’O‘I‘es" elaboracion de propuesta cronograma y responsables de elaborar la propuesta
Disefiar e impulsar iniciativas de Emv{;?;:"‘ ‘avlus;s‘ladu‘a 'Zlam" y de modificacion.
politica publica y generar modilicacion e las crculares
" ay gen basica contable y financiera y
1 regulacion y doctrina unificadora uridica Proyecto de propuesta de 02 de enero de 2019 a Coordinar la elaboracion de la propuesta con los 30% 0% %
para apoyar la gestion de la ) modifacien de s ciruiares basica| 31 dicembre de 2019 | s s o
supervision integral y el desarrollo contable y financiera y bésica femas que des f}da‘ ped's"e va financiera y Juridica
del sector juridica fequieren ser modiicados
Incluir capulos en las circulares | " Coordinar la elaboracion de las circulares referentes
basicas contable y financiera  |# Ciculares emitidas/# Circulares  riesqos financieros y operativos, definiendo
referentes a riesgos financieros y |propuestas c,onf,g,ama y responiat:zs '
’ Elaborar el cronograma de revision de informacion
Cronograma de extrasius financiera mediante supervision extrasitu para cada
programados para 2019 una de las coordinaciones de anlisis
Definir & implementar un modelo Realizar seguimiento al cumplimiento del
de supervision basadoen la  |Realizar ~ seguimiento @  la|# Extrasitus realizados/# extrasitus de revision de informacion financiera mediante
P gestion de riesgos, prospectivo, |informacién  financiera de | 02 de enero de 2019 a | supervision extrasitu de cada una de las 40% % %
participativo y elecliyq,vque cooperativas dg ahorro y crédito 31 diciembre de 2019 | coordinaciones de anélisis
redunde en la snsler}lbllldad y (Reportadas bajo NIIF) Coordinar ol fortalecimiento del andiisis de la
avance de a economia soldria Informes trimesirales del avance del informacién financiera mediante supervision extrasitu
zfgd(;;de cooperativas de aforroy incorporando factores de riesgo del sector y del
entorno econdmico.
Programacion de vistas Elaborar la programacion de visitas de inspeccion
g que se efecluarén durante el afo
#visitas realizadas/#visitas Realizar seguimiento al cumplimiento del programa
programadas de visitas de inspeccion
. o Finformes de visita Coordinar y realizar seguimiento ala elaboracion y
- Hacer a la de vistas trasiado de los informes de las visitas de Inspeccion
Definir un modelo de ahorro y crédito| efectuadas.
de supervision basado en la | mediante visitas de inspeccion in
3 gestion de riesgos, prospectivo, |situ o reuniones con los directivos| 2de enero de 2019 a 30% % 0%
participativo y efectivo, que  |de las entidades para ampliar la 31 diciembre de 2019 °
redunde en la sostenibilidad y  |cobertura de supervision en un . o .
avance de la economia solidaria (80% respecto al afio 2018 | Planear y coordinar la realizacion de reuniones con
adelantar las acciones pertinentes d\r|ealwos :e \as| entidades vigiladas cuando se
estime pertinente.
#Reuniones con directivos
efectuadasf#reuniones
programadas
Coordinar que se documenten las reuniones con los
directivos de las entidades vigiladas cuando se
consideren pertinentes.
informes trimestrales de Verificar que se realice el seguimiento a los informes,
uimiento a visitas de inspeccion requerimientos o planes adoptados con ocasion a las
e o e 1P vsias de inspeccion efectuadas y a as reuniones
Y 9 con los directivos de las entidades vigiladas.
Total 100% 0%
Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) %

FECHA

VIGENCIA

01/01/2019 al 31/12/2019

FIRMADO EN ORIGINAL
GUSTAVO SERRANO AMAYA

Firma del Supervisor Jerarquico

FIRMADO EN ORIGINAL
MARELVI HORTENSIA BERNAL NEMPEQUE

Firma del Gerente Publico




