
Fecha de generación del reporte:  22/ene/2014 04:25 PM

Responsable del Plan: Sandra Patricia Correa Palacios

Plan:  SH Plan de Acción - Modelo Integrado de Planeación y
Gestión Sector Hacienda

Agrupado por categoría: No

Categoría: Contiene Superintendencia Economía Solidaria

Responsable: Todos

Periodo observado: Entre 01/dic/2012 00:00 y 22/ene/2014 16:15

Tareas a terminar en los próximos :

Agrupar la gráfica por: Diario

30 días a partir de 22/ene/2014 16:15

01/dic/2012 00:00  a
22/ene/2014 16:25

Puntos Alcanzados 72.00

Puntos planificados 77.00

% de cumplimiento

% de avance real 93.51%

% de presupuesto ejecutado

01/dic/2012 00:00  a
22/ene/2014 16:15

72.00

77.00

93.51%

01/dic/2012 00:00  a
22/ene/2014 16:15

72.00

77.00

93.51%

Fecha inicial Fecha Final

01/dic/2012 00:00 31/ene/2014 23:59 2,649.01

Puntos

$0

Presupuesto

DATOS DE LA PLANIFICACIÓN

Tiempo

0.00 h

Indicadores

% de tiempo consumido

% de avance esperado 100.00% 100.00% 100.00%

93.51% 93.51% 93.51%

Tareas por finalizar a  22/ene/2014 16:15

Categoría Nombre Puntos
Fecha inicial
planificada

Responsable H.H.P. H.H.C.? E
Fecha final
planificada

Fecha final
real

P. C.
Fecha de la
última acción

C.F. %H.H. %$

#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#
#


Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.3 Fortalecer
y mantener la
Política de GEL al
interior de las
entidades

Cumplir con lo
establecido en el
Manual GEL 3.1
para el segundo
semestre

1.00 01/dic/2013
00:00

0.00 0.0020/dic/2013
23:59

$031/dic/2013
17:00

María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.4 Simplificar
procedimientos al
Interior de las
entidades del
sector Hacienda

Implementar Plan
de Acción -
Estrategia
Racionalización de
Trámites

1.00 01/dic/2013
00:00

0.00 0.0020/dic/2013
23:59

$014/dic/2013
17:00

María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.6 Propender
por la creación,
organización,
conservación,
consulta y
custodia de los
documentos
producidos por las
Entidades de
Sector Hacienda

Actualizar las
Tablas de
Retención
Documental

1.00 01/jun/2013
00:00

0.00 0.0030/sep/2013
23:59

$013/dic/2013
16:30

María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.2
Implementar y/o
fortalecer el
modelo de gestión
integrado.

Documentar en el
Software Iso
27001

1.00 01/ago/2013
00:00

0.00 0.0031/oct/2013
23:59

$028/nov/2013
15:00

María Fernanda
López Mesa



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.3 Fortalecer
y mantener la
Política de GEL al
interior de las
entidades

Cumplir con lo
establecido en el
Manual GEL 3.1
para el primer
semestre

1.00 01/jun/2013
00:00

0.00 0.0030/jun/2013
23:59

$010/oct/2013
17:03

María Fernanda
López Mesa

Tareas finalizadas entre 01/dic/2012 00:00 y 22/ene/2014 16:15:22

Categoría Nombre Puntos
Fecha inicial
planificada

Responsable H.H.P. H.H.C.? E
Fecha final
planificada

Fecha final
real

P. C.
Fecha de la
última acción

C.F. %H.H. %$

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.6 Propender
por la creación,
organización,
conservación,
consulta y
custodia de los
documentos
producidos por las
Entidades de
Sector Hacienda

Ejecutar el plan de
mejoramiento
definido con el
Archivo General de
la Nación.

1.00 01/abr/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

13/dic/2013
16:30

$014/ene/2014
20:11

106.7%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.1
Implementar,
certificar o
mantener el
modelo de gestión
ambiental.

Elaborar los
estudios previos
para dar inicio a la
implementación de
ISO 14001 e ISO
27001

1.00 15/dic/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

30/ago/2013
17:00

$014/ene/2014
20:10

825.3%María Fernanda
López Mesa

#
#
#
#
#
#
#


Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.6
Incluir en el PIC
Plan Institucional
de Capacitación
DE CADA
ENTIDAD la
estrategia de
capacitación para
el desarrollo de
las competencias
laborales.

Realizar
seguimiento a la
ejecución del
cronograma

1.00 15/oct/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

30/dic/2013
17:00

$0 $014/ene/2014
20:09

101.7%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.5
GESTIÓN
FINANCIERA >
1.5.2 Adecuada
Programación y
Ejecución
Presupuestal.

Realizar
seguimiento
mensual del plan
de compras y
cronograma de
compromisos
presupuestales

1.00 01/feb/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

31/dic/2013
17:00

$0 $014/ene/2014
20:09

100.1%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.2
Implementar y/o
fortalecer el
modelo de gestión
integrado.

Desarrollar las
fases 4,5, 6 De
implementación iso
27001

1.00 01/oct/2013
00:00

0.00 0.0030/nov/2013
23:59

30/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
20:08

51.3%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.1
Implementar,
certificar o
mantener el
modelo de gestión
ambiental.

Documentar
actividades iso
14001 al interior
de la entidad

3.00 01/abr/2013
00:00

0.00 0.0031/oct/2013
23:59

09/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
20:07

81.9%María Fernanda
López Mesa



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.1
Implementar,
certificar o
mantener el
modelo de gestión
ambiental.

Capacitar a los
funcionarios de la
entidad requisitos
de la ISO 14001

3.00 01/mar/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

27/nov/2013
17:00

$0 $014/ene/2014
20:06

111.2%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.5
Establecer para
todos los cargos
de la entidad
procesos de
selección de
personal
transparente y
objetivo ajustados
a los
requerimientos del
cargo.

Validar el proceso
de selección de
personal

3.00 01/abr/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

10/ene/2014
09:00

$0 $014/ene/2014
20:05

96.6%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.5
Establecer para
todos los cargos
de la entidad
procesos de
selección de
personal
transparente y
objetivo ajustados
a los
requerimientos del
cargo.

Socializar el
procedimiento de
selección de
personal

4.00 15/dic/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

10/ene/2014
13:27

$0 $014/ene/2014
20:04

43.8%María Fernanda
López Mesa



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.5
Establecer para
todos los cargos
de la entidad
procesos de
selección de
personal
transparente y
objetivo ajustados
a los
requerimientos del
cargo.

Actualizar el
procedimiento de
selección de
personal acorde
con la
normatividad
vigente

3.00 10/oct/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

10/ene/2014
17:00

$0 $014/ene/2014
20:03

88.3%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.4
Adoptar un
Modelo de
Evaluación de
Desempeño
Individual en cada
una de las
entidades del
sector hacienda
que sea utilizado
en el
fortalecimiento de
las competencias

Presentar los
resultados de la
evaluación.

1.00 01/dic/2013
00:00

0.00 0.0015/dic/2013
23:59

13/dic/2013
17:00

$0 $014/ene/2014
20:02

115.3%María Fernanda
López Mesa



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.4
Adoptar un
Modelo de
Evaluación de
Desempeño
Individual en cada
una de las
entidades del
sector hacienda
que sea utilizado
en el
fortalecimiento de
las competencias

Realizar la
aplicación del
modelo de
evaluación del
desempeño

1.00 01/dic/2013
00:00

0.00 0.0015/dic/2013
23:59

13/dic/2013
17:00

$0 $014/ene/2014
20:02

115.3%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.3
Incluir dentro de
las competencias
funcionales y
comportamentales
requeridas para el
talento humano
del sector
Hacienda, el
conocimiento y
manejo de las
prácticas de
gestión de
calidad, con
énfasis en el
resultado.

Realizar
sensibilización ISO
27001 a
funcionarios

1.00 01/jul/2013 00:
00

0.00 0.0030/sep/2013
23:59

27/nov/2013
17:00

$014/ene/2014
20:01

37.3%María Fernanda
López Mesa



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.6 Afianzar la
Cultura de
Servicio al
Ciudadano en
servidores
públicos

Participar de las
actividades en
materia de Servicio
al Ciudadano,
previstas por las
entidades del
sector Hacienda -
Corte de
evaluación
Segundo
Semestre.

1.00 01/oct/2013
00:00

0.00 0.0030/dic/2013
23:59

29/nov/2013
17:00

$014/ene/2014
20:00

134.4%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.5 Realizar la
Audiencia Pública
de Rendición de
Cuentas

Participar en la
Audiencia publica

1.00 01/sep/2013
00:00

0.00 0.0030/sep/2013
23:59

13/ene/2014
10:00

$014/ene/2014
19:59

-248.1
%

María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.4 Fortalecer la
participación
ciudadana en la
Gestión
Institucional

Realizar Jornadas
de Supersvisión
descentralizadas

1.00 01/dic/2013
00:00

0.00 0.0015/dic/2013
23:59

05/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
19:56

168.6%María Fernanda
López Mesa



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.3 Ubicar la
calificación del
Índice de
Transparencia
Nacional del
Sector Hacienda
en el nivel de
riesgo bajo

Participar en los
encuentros
Sectoriales
liderados por el
Ministerio de
Hacienda y Crédito
Público - Corte de
evaluación
Segundo
Semestre.

10.00 01/oct/2013
00:00

0.00 0.0030/dic/2013
23:59

13/ene/2014
10:00

$014/ene/2014
19:55

85.3%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.3 Ubicar la
calificación del
Índice de
Transparencia
Nacional del
Sector Hacienda
en el nivel de
riesgo bajo

Participar en el Día
de la
Transparencia
efectuado por el
Ministerio de
Hacienda y Crédito
Público.

3.00 01/nov/2013
00:00

0.00 1.0030/nov/2013
23:59

28/nov/2013
17:00

$014/ene/2014
19:53

107.6%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.2 Fortalecer
periódicamente la
divulgación de
información útil a
la ciudadanía,
enfocada en la
rendición de
cuentas

Publicar en la
página Web
información
enfocada a la
rendición de
cuentas

1.00 01/nov/2013
00:00

0.00 8.0031/dic/2013
23:59

30/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
19:52

102.1%María Fernanda
López Mesa



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.1 Fortalecer
y/o definir
criterios para
prevenir la
corrupción al
interior de las
Entidades del
Sector Hacienda

Realizar
seguimiento al
Plan de
Anticorrupción

1.00 19/dic/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

30/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
19:51

109.9%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.1 Fortalecer
y/o definir
criterios para
prevenir la
corrupción al
interior de las
Entidades del
Sector Hacienda

Implementar el
Plan de
Anticorrupción

1.00 01/dic/2013
00:00

0.00 0.0019/dic/2013
23:59

30/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
19:50

43.6%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.5
GESTIÓN
FINANCIERA >
1.5.4 Adecuada
ejecución del  Plan
de compras

Realizar
seguimiento a la
ejecución del Plan
de Compras

1.00 01/nov/2013
00:00

0.00 0.0001/dic/2013
23:59

31/dic/2013
17:00

$0 $014/ene/2014
19:48

4.2%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.5
GESTIÓN
FINANCIERA >
1.5.3 Adecuada
ejecución de los
Proyectos de
Inversión.

Realizar
seguimiento a los
Proyectos de
Inversión

1.00 01/oct/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

31/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
19:48

100.3%María Fernanda
López Mesa



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.5
GESTIÓN
FINANCIERA >
1.5.1 Adecuado
manejo del PAC

Realizar
seguimiento al PAC

1.00 01/dic/2013
00:00

0.00 0.0019/dic/2013
23:59

31/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
19:46

38.4%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.6 Propender
por la creación,
organización,
conservación,
consulta y
custodia de los
documentos
producidos por las
Entidades de
Sector Hacienda

Realizar
mantenimiento del
Sistema de Gestión
Documental
ORFEO

1.00 01/dic/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

14/ene/2014
15:52

$014/ene/2014
19:43

55.9%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.5 Orientar
esfuerzos
institucionales en
la modernización
de la Entidades
del Sector
Hacienda

Realizar
renovación
tecnologica

1.00 01/nov/2013
00:00

0.00 0.0031/dic/2013
23:59

30/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
19:41

102.1%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.4 Simplificar
procedimientos al
Interior de las
entidades del
sector Hacienda

Elaborar Programa
de buenas
prácticas para
reducir consumo
de papel

1.00 01/mar/2013
00:00

0.00 0.0031/ago/2013
23:59

14/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
16:15

43.1%María Fernanda
López Mesa



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.4 Fortalecer la
participación
ciudadana en la
Gestión
Institucional

Realizar emisiones
del Programa de
TV

1.00 30/nov/2013
00:00

0.00 0.0015/dic/2013
23:59

30/dic/2013
17:00

$014/ene/2014
16:11

8.1%María Fernanda
López Mesa

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.1
Implementar,
certificar o
mantener el
modelo de gestión
ambiental.

Actualizar los
procesos y
procedimientos de
la entidad

1.00 15/jun/2013
00:00

0.00 0.0015/sep/2013
23:59

13/sep/2013
17:00

$010/oct/2013
17:30

102.5%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.2
Implementar y/o
fortalecer el
modelo de gestión
integrado.

Realizar auditoria
interna Iso 9001

1.00 01/jun/2013
00:00

0.00 0.0031/jul/2013 23:
59

12/sep/2013
15:54

$001/oct/2013
16:09

30.1%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.6
Incluir en el PIC
Plan Institucional
de Capacitación
DE CADA
ENTIDAD la
estrategia de
capacitación para
el desarrollo de
las competencias
laborales.

Elaborar
cronograma de
capacitación

1.00 15/feb/2013
00:00

0.00 0.0030/abr/2013
23:59

31/mar/2013
16:48

$0 $022/jul/2013 08:
55

140.4%Luz Angela
Hoyos



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.2
Fortalecer la
gestión  ética en
el sector hacienda
para el buen
servicio público,
como parte
fundamental del
Plan Nacional de
Formación y
Capacitación.

Realizar
sensibilización y
socialización del
código de ética y
buen gobierno

1.00 01/feb/2013
00:00

0.00 0.0030/jun/2013
23:59

27/jun/2013
16:36

$0 $022/jul/2013 08:
51

102.2%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.2
Fortalecer la
gestión  ética en
el sector hacienda
para el buen
servicio público,
como parte
fundamental del
Plan Nacional de
Formación y
Capacitación.

Actualizar del
Código de Buen
Gobierno

1.00 20/ene/2013
00:00

0.00 0.0030/jun/2013
23:59

30/jun/2013
16:28

$0 $022/jul/2013 08:
51

100.2%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.1
Fortalecer las
políticas de
incentivos en las
Entidades del
Sector Hacienda.

Solicitar
presupuesto para
el año 2014, para
el Programa de
Incentivos

3.00 15/mar/2013
00:00

0.00 0.0031/mar/2013
23:59

31/mar/2013
15:43

$022/jul/2013 08:
49

102.0%Luz Angela
Hoyos



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.3.
GESTIÓN DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.1
Fortalecer las
políticas de
incentivos en las
Entidades del
Sector Hacienda.

Formular la Política
de incentivos de la
entidad

2.00 01/feb/2013
00:00

0.00 0.0015/mar/2013
23:59

15/mar/2013
15:21

$022/jul/2013 08:
49

100.8%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.6 Afianzar la
Cultura de
Servicio al
Ciudadano en
servidores
públicos

Participar de las
actividades en
materia de Servicio
al Ciudadano,
previstas por las
entidades del
sector Hacienda -
Corte de
evaluación Primer
Semestre.

1.00 01/abr/2013
00:00

0.00 0.0028/jun/2013
23:59

28/jun/2013
15:16

$022/jul/2013 08:
48

100.4%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.3 Ubicar la
calificación del
Índice de
Transparencia
Nacional del
Sector Hacienda
en el nivel de
riesgo bajo

Participar en los
encuentros
Sectoriales
liderados por el
Ministerio de
Hacienda y Crédito
Público - Corte de
evaluación Primer
Semestre.

3.00 01/abr/2013
00:00

0.00 1.0028/jun/2013
23:59

24/abr/2013
11:17

$022/jul/2013 08:
47

173.6%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.5
GESTIÓN
FINANCIERA >
1.5.3 Adecuada
ejecución de los
Proyectos de
Inversión.

Formular Proyectos
de Inversión

1.00 01/dic/2012
00:00

0.00 0.0028/feb/2013
23:59

28/feb/2013
12:26

$022/jul/2013 08:
44

100.5%Luz Angela
Hoyos



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.5
GESTIÓN
FINANCIERA >
1.5.3 Adecuada
ejecución de los
Proyectos de
Inversión.

Implementar
Proyectos de
Inversión

1.00 01/ene/2013
00:00

0.00 0.0030/may/2013
23:59

30/jun/2013
12:30

$022/jul/2013 08:
43

79.7%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.4 Simplificar
procedimientos al
Interior de las
entidades del
sector Hacienda

Revisar los
trámites

1.00 15/ene/2013
00:00

0.00 0.0028/feb/2013
23:59

28/feb/2013
17:23

$022/jul/2013 08:
41

100.6%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA
> 1.4.4 Simplificar
procedimientos al
Interior de las
entidades del
sector Hacienda

Elaborar Plan de
Acción -Estrategia
Racionalización de
Trámites

1.00 15/ene/2013
00:00

0.00 0.0028/feb/2013
23:59

28/feb/2013
17:28

$022/jul/2013 08:
40

100.6%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.4 Fortalecer la
participación
ciudadana en la
Gestión
Institucional

Rediseñar la
página web de la
entidad

1.00 10/jun/2013
00:00

0.00 0.0030/jun/2013
23:59

30/jun/2013
12:08

$022/jul/2013 08:
37

102.4%Luz Angela
Hoyos



Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.1.
GESTIÓN
MISIONAL Y DE
GOBIERNO >
1.1.1 Focalizar
esfuerzos en el
cumplimiento de
la Estrategia
Institucional

Formular el Plan de
Acción de las Áreas
- POA

1.00 15/dic/2012
00:00

0.00 0.0031/ene/2013
23:59

31/ene/2013
17:09

$022/jul/2013 08:
33

100.6%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.1.
GESTIÓN
MISIONAL Y DE
GOBIERNO >
1.1.1 Focalizar
esfuerzos en el
cumplimiento de
la Estrategia
Institucional

Consolidar el Plan
de Acción de las
Áreas - POA

1.00 15/ene/2013
00:00

0.00 0.0031/ene/2013
23:59

19/dic/2012
10:58

$019/jun/2013
12:01

356.1%Luz Angela
Hoyos

Superintendencia
Economía
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACIÓN Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.1 Fortalecer
y/o definir
criterios para
prevenir la
corrupción al
interior de las
Entidades del
Sector Hacienda

Formular Riesgo de
Corrupción y el
Plan de
Anticorrupción

1.00 15/ene/2013
00:00

0.00 0.0030/abr/2013
23:59

30/abr/2013
16:27

$019/jun/2013
11:53

100.3%Luz Angela
Hoyos


