MinHacienda

Hacienda

Est 1.1.1 FR005

PROSPERIDAD

IPARA TODOS FORMATO DE PLAN DE ACCION 28/06/2012

Nombre del Plan:

Plan de Accién - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Sector Hacienda

Descripcion:

Instrumento en el que se determinan los programas, proyectos, acciones, actividades, responsables e indicadores para el mejoramiento de la gestion
de los organismos y entidades de la Administracion Publica, en el marco de las politicas de desarrollo admin

Responsable:

Olga Lucia Londofio Herrera - Superintendente de la Economia Solidaria.

Categoria No.

Responsable: VICTOR MANUEL CIRO SILVA - JEFE OFICINA ASESORA
i ' DE PLANEACION Y SISTEMAS

Sub Categoria No

1.1. GESTION MISIONAL Y DE GOBIERNO

Sub - Sub Categoria No

Focalizar esfuerzos en el cumplimiento de la Estrategia

1.1.1 Institucional
., Fecha :
Nombre de Tarea Descripciéon Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Realizar la formulacion, validacion y aprobacion Maria Fernanda
Formular'y aprobar el POA 2014 del Plan Operativo Anual de la Superintendencia. Lopez Mesa 01-Jan-14 1 30-Mar-14 1
Realizar seguimiento trimestral al cumplimiento del POA Consolidar el reporte de avance de las actividades | Maria Fernanda
) : . 01-Apr-14 15-Jan-15 1
2014 programadas en el POA de la Superintendencia. Lopez Mesa
Programar y realizar las jornadas de supervisiéon Maria Fernanda
Realizar jornadas de supervision descentralizadas descentralizadas a nivel nacional de acuerdo con L6pez Mesa 01-Apr-14 31-Dec-14 1
lo planeado. P
Establecer el esquema de SARC que se aplicara en el Establecer el esquema de SARC que se aplicara .
. . Ny . Maria Fernanda
modelo de supervision y la gradualidad de su en el modelo de supervision y determinar la , 01-Apr-14 | 31-Dec-14 1
: - . : - Lopez Mesa
implementacion. gradualidad de su implementacion.
fulbz- Sub Categoria No Focalizar esfuerzos en el cumplimiento de la Estrategia Sectorial
L Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso

No aplica
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PROSPERIDAD
UPARA TODOS

FORMATO DE PLAN DE ACCION

Est 1.1.1 FR005

28/06/2012

Nombre del Plan: Plan de Accién - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Sector Hacienda

Descripcion: . : - A . .
P de los organismos y entidades de la Administracion Publica, en el marco de las politicas de desarrollo admin

Instrumento en el que se determinan los programas, proyectos, acciones, actividades, responsables e indicadores para el mejoramiento de la gestién

Responsable: Olga Lucia Londofio Herrera - Superintendente de la Economia Solidaria.

1.2. TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y SERVICIO AL

Sub Categoria No. CIUDADANO

Sub - Sub Categoria No |Fortalecer y/o definir criterios para prevenir la corrupcion al

1.2.1 interior de las Entidades del Sector Hacienda
L Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Fortalecer la identificacion de riesgos incluyendo los de Mec!|ante a nueva metodologla de gestion integral Maria Fernanda
- : : de riesgos vincular a la matriz aquellos nuevos ) 15-Mar-14 31-Jan-14 1
corrupcién y su respectivo tratamiento : ) ., Lépez Mesa
riesgos que impacten en los de corrupcion.
Por medio del autocontrol y del seguimiento a la
Realizar seguimiento a las acciones emprendidas para gestion de riegos verificar la implementacion de Maria Fernanda
i ; : . . . : . . . 15-Mar-14 31-Dec-14 1
mitigar los riesgos integralmente en la superintendencia las acciones derivadas de los riesgos priorizados Lopez Mesa
en la superintendencia.
: : : Realizar la evaluacion del nivel de riesgo de la ]
Evaluar el impacto de las acciones ejecutadas en la : : : it . Maria Fernanda
: e . entidad, posterior a la ejecucion de las acciones . 01-Jun-14 31-Dec-14 1
entidad y/o el aprendizaje organizacional. Lopez Mesa
programadas.
Sub - Sub Categoria No |Incentivar y fortalecer el principio de transparencia en la gestion
1.2.2 de todas las Entidades del Sector Hacienda.
L Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Ubicar la calificacion Sectorial del ITN en el nivel de riesgo Participar en el diligenciamiento del instrumento Maria Fernanda
: 99 |de medicion del ITN y realizar acciones tendientes . 01-Oct-14 | 31-Dec-14 2
bajo. ) : : : Lopez Mesa
a garantizar el nivel de riesgo bajo en el ITN.
Participar en | ncuentr rial fini r o . iy .
a t|C|pa, € ,os.e cuent OS.S,E)CtO lales de ! idos por la Participacion de la Entidad en los Comités de Maria Fernanda
Secretaria Tecnica del Comité durante el primer semestre o , 01-Apr-14 30-Jun-14 1
Control Interno Disciplinario Lopez Mesa
de 2013.
Participar en | ncuentr rial fini ri L . o .
artic pa, € ,os_e cuent os_s,ecto ales definidos por la Participacion de la Entidad en los Comites de Maria Fernanda
Secretaria Técnica del Comité durante el segundo TR , 01-Oct-14 | 31-Dec-14 1
Control Interno Disciplinario Lopez Mesa
semestre de 2013.
. ] , Participar en el "Dia de la Transparencia del| Maria Fernanda
Participar en el dia de la transparencia . : , -Oct- -Dec-
P P Sector Hacienda", evento liderado por el MHCP. Lopez Mesa 01-Oct-14 31-Dec-14 2

Pagina 2 de Plan de acciéon MIPG - SUPERSOLIDARIA enero30




PROSPERIDAD
UPARA TODOS

FORMATO DE PLAN DE ACCION

Est1.1.1 FR005

28/06/2012

Nombre del Plan:

Plan de Accién - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Sector Hacienda

Descripcién:

Instrumento en el que se determinan los programas, proyectos, acciones, actividades, responsables e indicadores para el mejoramiento de la gestidon
de los organismos y entidades de la Administracién Publica, en el marco de las politicas de desarrollo admin

Responsable:

Olga Lucia Londofio Herrera - Superintendente de la Economia Solidaria.

Sub - Sub Categoria No

Fortalecer la participacion ciudadana en la Gestién Institucional

1.2.3
., Fecha ,
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Difundir informacién entre la ciudadania usando diferentes P.ubllca.r en los medios Qe comunicacion Maria Fernanda
: disponibles en la Superintendencia y en redes . 01-Jan-14 31-Dec-14 1
mecanismos : : A ‘ ) Lépez Mesa
sociales la informacion util para la ciudadania
Generar proyecto para dar mejorar la atencion de
Fortalecer el CAU para brindar oportuna y clara informacién |orientacion y/o la atencidn basica al usuario que Maria Fernanda
. : . 01-Jan-14 31-Dec-14 1
a los usuarios se realizan desde el CAU, de acuerdo a los Lopez Mesa
diagnaosticos realizados en el 2013.
Sub - Sub Categoria No .
124 g Fortalecer el proceso de rendicion de cuentas permanente
. Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Formular conjuntamente con las areas
. L responsables, la estrategia de rendicion de .
Establecer la estrategia de rendicion de cuentas a la P . . g . Maria Fernanda
: i cuentas a la ciudadania 2014 incluyendo la . 01-Jan-14 31-Mar-14 1
ciudadania 2014 ) . g Lopez Mesa
implementacion de al menos una accion de
dialogo, incentivos e informacion.
Ejecutar la estrategia de rendicién de cuentas a la
Ejecutar la estrategia de rendicion de cuentas a la ciudadania, la cual incluira la implementacion de Maria Fernanda
. ) -, , : ) , 01-Jan-14 | 31-Dec-14 1
ciudadania al menos una accion de dialogo, incentivos e Lopez Mesa
informacion
Sub - Sub Categoria No |Afianzar la Cultura de Servicio al Ciudadano en servidores
1.2.5 publicos
L Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Asistir y participar en el encuentro sectorial que se
programe durante el primer semestre de 2014,
Participar en el primer encuentro de servicio al ciudadano con el fin de incentivar en los servidores publicos Maria Fernanda
P P mejores relaciones entre el ciudadano y la 01-Apr-14 30-Jun-14 1

del Sector Hacienda.

Administracion Publica, de forma que se fortalezca
la confianza de la sociedad civil en nuestras
Entidades

Lopez Mesa
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FORMATO DE PLAN DE ACCION

Est 1.1.1 FR005

28/06/2012

Nombre del Plan:

Plan de Accién - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Sector Hacienda

Descripcién:

Instrumento en el que se determinan los programas, proyectos, acciones, actividades, responsables e indicadores para el mejoramiento de la gestién
de los organismos y entidades de la Administracion Publica, en el marco de las politicas de desarrollo admin

Responsable:

Olga Lucia Londofio Herrera - Superintendente de la Economia Solidaria.

Participar en el segundo encuentro de servicio al ciudadano

Asistir y participar en el encuentro sectorial que se
programe durante el segundo semestre de 2014,
con el fin de incentivar en los servidores publicos

Maria Fernanda

. mejores relaciones entre el ciudadano y la , 01-Oct-14 31-Dec-14 1
del Sector Hacienda. . A Lopez Mesa
Administracion Publica, de forma que se fortalezca
la confianza de la sociedad civil en nuestras
Entidades
Sub Categoria No 1.3 GESTION DEL TALENTO HUMANO
Sub - Sub Categoria No |Fortalecer las politicas de incentivos en las Entidades del Sector
1.3.1 Hacienda.
L Fecha .
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Implementar el modelo de incentivos economicos en la Implementgr el mode!o de incentivos econdémicos Marlla Fernanda 01-Dec-14 | 31-Dec-14 1
Superintendencia en la Superintendencia Lopez Mesa
Sub - Sub Categoria No Fortgl_ecer,la_gestlon etica en el sector hacienda para gl buen
13.9 servicio publico, como parte fundamental del Plan Nacional de
e Formacion y Capacitacion.
L Fecha .
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Realizar una actividad para promocion de la gestion ética  |Realizar una actividad para promocion de la Maria Fernanda
para p g para p 01-Apr-14 | 31-Dec-14 1

para el buen servicio publico

gestion ética para el buen servicio publico

Lépez Mesa
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de Hacienda

Est 1.1.1 FR005

PROSPERIDAD

lPARA TODOS FORMATO DE PLAN DE ACCION 28/06/2012

Nombre del Plan:

Plan de Accion - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Sector Hacienda

Descripcion:

Instrumento en el que se determinan los programas, proyectos, acciones, actividades, responsables e indicadores para el mejoramiento de la gestion
de los organismos y entidades de la Administracion Publica, en el marco de las politicas de desarrollo admin

Responsable:

Olga Lucia Londofio Herrera - Superintendente de la Economia Solidaria.

Sub - Sub Categoria No
1.3.3

comportamentales requeridas para el talento humano del sector
Hacienda, el conocimiento y manejo de las practicas de gestion
de calidad, con énfasis en el resultado.

Nombre de Tarea

Descripcion Responsable Ilzr?i(::ri]: Fecha Fin Peso

Realizar capacitacion para actualizacion y sensibilizacion
de los funcionarios de la Entidad en temas de calidad

Realizar capacitacion para actualizacion y Maria Eernanda
sensibilizar a los funcionarios de la Entidad en , 01-Mar-14 30-Sep-14 1

. Lopez Mesa
temas de calidad

Sub - Sub Categoria No
1.3.4

Adoptar un Modelo de Evaluacion de Desempeifio Individual en
cada una de las entidades del sector hacienda que sea utilizado
en el fortalecimiento de las competencias

Nombre de Tarea Descripcién Responsable II:r?i((::ri]s Fecha Fin Peso
Adoptar el Modelo de Evaluacion de Desempefio Individual Adoptar el Modelo de Evaluacion de Desempeno Marla Fernanda 01-Apr-14 | 31-Dec-14 1

Individual Lépez Mesa
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PROSPERIDAD
UPARA TODOS

FORMATO DE PLAN DE ACCION

Est 1.1.1 FR005

28/06/2012

Nombre del Plan:

Plan de Accién - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Sector Hacienda

Descripcion:

Instrumento en el que se determinan los programas, proyectos, acciones, actividades, responsables e indicadores para el mejoramiento de la gestiéon
de los organismos y entidades de la Administracion Publica, en el marco de las politicas de desarrollo admin

Responsable:

Olga Lucia Londofio Herrera - Superintendente de la Economia Solidaria.

Sub - Sub Categoria No
1.3.5

Establecer para todos los cargos de la entidad procesos de
seleccion de personal transparente y objetivo ajustados a los
requerimientos del cargo.

Fecha

Nombre de Tarea Descripcién Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Ya se cumplio en 2013
] Incluir en el PIC Plan Institucional de Capacitacion DE CADA
Sub - Sub Categoria No . o
13.6 ENTIDAD la estrategia de capacitacion para el desarrollo de las
o competencias laborales.
L Fecha :

Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso

Ejecutar las activiadades programas en Plan
Ejecutar el PIC para el desarrollo de las competencias Institucional de Capacitacion para el desarrollo de | Maria Fernanda

: . . . 01-Apr-14 31-Dec-14 1

laborales de acuerdo con lo programado. las competencias laborales de los funcionarios de Lopez Mesa

la Superintendencia.
Sub Categoria No. 1.4 EFICIENCIA ADMINISTRATIVA
Sub - Sub Categoria No |Implementar, certificar o mantener el modelo de gestidon
1.4.1 ambiental.

L Fecha :

Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Implementar 1SO 14001 Implementar la norma ISO 14001 en la Mar’la Fernanda 01-Jan-14 30-Nov-14 1

Superintendencia Lopez Mesa
Obtener certificacion ISO 14001 Obtener certificacion ISO 14001 Marla Fernanda 01-Dec-14 | 31-Dec-14 1

Lépez Mesa
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PROSPERIDAD
UPARA TODOS

FORMATO DE PLAN DE ACCION

Est 1.1.1 FR005

28/06/2012

Nombre del Plan:

Plan de Accién - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Sector Hacienda

Descripcién:

Instrumento en el que se determinan los programas, proyectos, acciones, actividades, responsables e indicadores para el mejoramiento de la gestién
de los organismos y entidades de la Administracion Publica, en el marco de las politicas de desarrollo admin

Responsable:

Olga Lucia Londofio Herrera - Superintendente de la Economia Solidaria.

Sub - Sub Categoria No

Implementar y/o fortalecer el modelo de gestion integrado.

1.4.2
L Fecha :
Nombre de Tarea Descripcién Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Mantener las certificaciones ISO 9001 y NTC-GP 1000 Apro'k,)ar'la auditoria de seguimiento al modelo de Marlla Fernanda 01-Dec-14 | 31-Dec-14 1
gestion integrado. Lopez Mesa
Sub - Sub Categoria No |Fortalecer y mantener la Politica de GEL al interior de las
1.4.3 entidades
L Fecha ,
Nombre de Tarea Descripcidn Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Cumplir con el nivel de avance establecido en el manual |Cumplir con el nivel de avance establecido en el Maria Fernanda
GEL 3.1 manual GEL 3.1 Lépez Mesa 01-Jul-14 | 31-Aug-14 .
flib4- Sub Categoria No Simplificar trémites y/o procedimientos
L Fecha ,
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Simplificar cuatro tramites en la Entidad, mediante Maria Fernanda
Simplificar cuatro trdmites en la Entidad la automatizacion total o parcial por medio de los L6pez Mesa 01-Jan-14 31-Dec-14 1
desarrollos necesarios para su racionalizacion. P
Terminar la publicacién del documento definitivo
de la circular bésica juridica de la Maria Fernanda
Finalizar la simplificacion de los tramités del periodo 2013. |[superintendencia, y definir el camino a seguir con 01-Jan-14 | 31-Dec-14 1

la entidad faltante por autorizar o solicitar
desmonte de la actividad financiera.

Lopez Mesa
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PROSPERIDAD
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FORMATO DE PLAN DE ACCION

Est 1.1.1 FR005

28/06/2012

Nombre del Plan:

Plan de Accién - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Sector Hacienda

Descripcion:

Instrumento en el que se determinan los programas, proyectos, acciones, actividades, responsables e indicadores para el mejoramiento de la gestién
de los organismos y entidades de la Administracion Publica, en el marco de las politicas de desarrollo admin

Responsable:

Olga Lucia Londofio Herrera - Superintendente de la Economia Solidaria.

Sub - Sub Categoria No

Orientar esfuerzos institucionales en la modernizacion de la

1.4.5 Entidades del Sector Hacienda
L Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Desarrollar las nuevas funcionalidades de Ia . g
Desarrollar nuevas funcionales de la fabrica de reportes  |fabrica de reportes para mejorar la oportunidad y ﬁr,la e'(/lnan 2 | 01-Feb-14 | 31-Dec-14 1
la calidad de la supervision. opez viesa
Ejecutar las actividades programadas dirigidas a
ampliar la capacidad operativa de la plataforma
Ampliar la capacidad operativa de la plataforma tecnoldgica |tecnologica de la entidad, con el objetivo de| Maria Fernanda
. : : : . , 01-Feb-14 | 31-Dec-14 1
de la entidad. mejorar los sistemas de informacion para Lopez Mesa
funcionarios, clientes, usuarios y ciudadanos y
dar cumplimiento al manual gel 3.1.
Sub - Sub Categoria No Propendgr por la creacion, organizacion, conservacion, consulta
y custodia de los documentos producidos por las Entidades de
1.4.6 :
Sector Hacienda
. Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Ajustar las Tablas de Retenciéon Documental y Maria Fernanda
Ajustar las TRD presentarlas ante la instancia correspondiente, ) 01-Apr-14 | 31-Dec-14 1
Lopez Mesa
para que sean avaladas
Sub Categoria No. 1.5 GESTION FINANCIERA
Sub - Sub CategoriaNo |, - 1ado manejo del PAC
1.5.1
L Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Generar los informes mensuales a través del SIIF Maria Fernanda
Realizar un adecuado manejo del PAC durante la vigencia. |para hacer seguimiento al adecuado manejo del 01-Jan-14 31-Dec-14 1

PAC

Lépez Mesa
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PROSPERIDAD
UPARA TODOS

FORMATO DE PLAN DE ACCION

Est 1.1.1 FR005

28/06/2012

Nombre del Plan:

Plan de Accién - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Sector Hacienda

Descripcién:

Instrumento en el que se determinan los programas, proyectos, acciones, actividades, responsables e indicadores para el mejoramiento de la gestiéon
de los organismos y entidades de la Administracion Publica, en el marco de las politicas de desarrollo admin

Responsable:

Olga Lucia Londofio Herrera - Superintendente de la Economia Solidaria.

Sub - Sub Categoria No
1.5.2

Adecuada Programacion y Ejecucion Presupuestal.

Fecha

Nombre de Tarea Descripcién Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Ejecutar el presupuesto de la entidad, acorde con
Ejecutar los recursos apropiados en un porcentaje superior |lo establecido en el plan de compras para Maria Fernanda
) ) - ) ) 01-Jan-14 | 31-Dec-14 1
al 90%. garantizar una ejecucion superior al 90% para la Lopez Mesa
presente vigencia
qubS' Sub Categoria No Adecuada ejecucion de los Proyectos de Inversion.
., Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Actualizar mensualmente la informacion ]
: . ., : ) ., Maria Fernanda
Mantener actualizada la informacion en el SPI relacionada con la ejecucion presupuestal de los . 01-Jan-14 31-Dec-14
) i : Lopez Mesa
proyectos de inversion de la entidad.
qub4' Sub Categoria No Adecuada ejecucion del Plan de compras
L Fecha :
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Inicio Fecha Fin Peso
Ejecutar el plan de compras en un porcentaje superior al Ejecutar el plan de compras para garantizar una Maria Fernanda
J P P P J P ejecucion presupuestal superior al 90% durante la 01-Jan-14 31-Dec-14

90%

presente vigencia

Lopez Mesa
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