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INTRODUCCION

El Plan de Accion de Integridad formulado para la vigencia 2020, se disefido en aras de
fomentar y promover un cambio cultural en favor de la ética, la integridad y la transparencia
en el ejercicio de la funcién publica, que como servidores publicos de la Superintendencia de
Economia Solidaria nos concierne.

Las distintas actividades planeadas y ejecutadas durante esta vigencia permitieron un espacio
de integracion y de interiorizacion de los valores Supersolidarios plasmados en el Cédigo de
Integridad de la entidad, asi como la socializacion del codigo de buen gobierno que plasma el
compromiso de la alta direccién de la entidad y de todos los funcionarios y contratistas con
una gestion ética y transparente.

La finalidad es lograr un cambio comportamental, lo cual se vera reflejado en la prestacion de
bienes y servicios, y el aumento de la confianza de los ciudadanos en nuestra entidad.
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INFORME DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE INTERIORIZACION DEL CODIGO
DE INTEGRIDAD DE LA SUPERSOLIDARIA DURANTE LA VIGENCIA 2020.

A continuacion, se detallan cada una de las actividades realizadas durante esta vigencia:

Presentaciony
aprobacion del

Flande . Ejecucion .
Integridad y J

Construccion
Plan de

Integridad
2021

Buen Gobierno
vigencia 2020.

1. Presentaciony aprobacién del Plan de Integridad y Buen Gobierno vigencia 2020

El Grupo de Talento Humano de la Secretaria General, presentd la propuesta del Plan de
Integridad y Buen Gobierno al Comité Institucional de Gestién y Desempefio, el pasado 29
de enero de 2020, quienes aprobaron su contenido s como puede evidenciarse en acta 010
de 2020:

EVENTO EVENTO

eDia del Servidor Publico eGestores de Integridad y eActividad con el apoyo de
27/06/2019 Talento Humano Compensar enfocada en los
valores solidarios y buen
ST gobierno (ética del servidor
publico).

eCampafias virtuales .
eConcurso de disfraces se

L premiard el drea mds creativa,
eConsolidacion resultados de tematica referente a los

cada encuesta aplicada al final valores y buen gobierno.
de cada actividad del plan
trabajo 2020

eCapacitaciones de Integridad Uetiel Ol e Gt

interactivo — campafia buen
gobierno

#Se enviara a los correos por
Google drive encuesta virtual.
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2. Ejecucion

El emprendimiento

es de todos

Durante la vigencia 2020 se ejecutaron las actividades aprobadas, en total 16, las cuales se
agruparon de la siguiente manera:

7 CAPACITACIONES

Programa de induccidn
general- todo el afio

Proceso de reinduccion
abril mayo 2020.

Curso de Integridad y
Transparencia DAFP - abril
Cadigo Unico Disicplinario
- octubre de 2020

Codigo de integridad-
octubre de 2020

Codigo de Bueno Gobierno
03/12/2020

Atencion incluyente

Concurso interactivo SUPER
PALABRAS - Febrero de 2020.

concurso “Aprendiendo en
familia los valores solidarios” -
Mayo de 2020

Concurso de Halloween — Los
Valores Solidarios Octubre
2020.

Celebracidn dia del Sevidor
Publico - Junio 2020

Celebracién Cierre de
Gestién Noviembre 2020

2.1.  Concursos de Integridad

2.1.1.

Concurso Interactivo de integridad y Buen Gobierno.

&O¥Ep
PoNDE@DE

4 CAMPANAS VIRTUALES

Campaiia Socializacién Cédigo de
Buen Gobierno Denominado jLAS
PEQUENAS ACCIONES TAMBIEN SON
CORRUPCION! agosto

Campafia de Socializacion Cédigo de
Integridad — septiembre. Campafia
denominada: TUS IDEAS NOS
INSPIRAN.

iVideo! Conoce Nuestra Camparia por
la Transparencia - mayo

Campafia virtual de socializacion
denuncia conflictos de interés.
noviembre -linea de denuncia
conflicto de interés.

Esta actividad es para todos los que buscamos...
poner a prueba nuestros conocimientos sobre el
Codigo de Integridad.

Recuerda diligenciar y enviar el formulario al final.

Todo iniciara luego de un clic

Supersolidaria
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Realizado durante el mes de febrero y consistia en participar en un juego estilo ahorcados
con palabras claves de los cédigos de integridad y buen gobierno, que obligaban al
colaborador a revisar los contenidos de dichos cddigos. Participaron 98 servidores.

2.1.2. concurso “Aprendiendo en familia los valores solidarios”

Ademds del trabajo en casa, que ahora realizamos, también es una oportunidad para
compartir en familia, afianzar nuestros lazos, fortalecer nuestros valores; juntos podemos
generar espacios de mayor aprendizaje. Te invitamos a participar en el concurso de bienestar
“APRENDIENDO EN FAMILIA LOS VALORES SOLIDARIOS”

Este concurso pretende integrar a todos los Servidores y contratistas y a sus familias para
celebrar el dia de la familia e interiorizar los valores que hacen parte del Cédigo de Integridad
de la entidad.

La invitacion fue remitida por correo electrénico a todos los servidores y contratistas, en la
cual se incluian las bases del concurso.

o e e C OMNMCUIFrSCO 3 &
Aprremdienndo e Famialia

Y . ] P - %
T il

2

INmvitarmnos a Nnuestros
qQue p > = < S o <
esppacios de ¢ € < rmpar en familia, afianmn=ar l:
mMues s, e t Tpos de trabajo e c

- Bases del Comncuarso

rticipantes Jrabaram unmn video conmn las siguientes caracteristicas:
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Participaron 7 servidores, y a través de encuesta por Google drive se invitd a todos los
funcionarios y contratistas a votar por su video favorito.

w*xx CONCUrSO  # * 7
Aprendiendo en Familia i Tu participacion

los Valores es fundamental!
&

»
Ayudanos a elegir
los ganadores
de nuestro concurso

Puedes votar por
tu video favorito aqui C.E

..°'lo-....;.00"..
s .

s By -~

pueden evidenciarse en la siguiente imagen:
|

Los resultados

El Grupo de Talento Humano, agradece a los Servidores =
que participaron en nuestro Concurso, junto a sus seres queridos W_ .
Supersolidaria

msendencis de s Ecomomia Sehdaria

Felicitaciones a nuestros ganadores = =====

— e b Nelcy Yurani
Aprendiendo en Familia Gustavo ~ Ramasiopez Oficina
Rodriguez Cruz Asesora Juridica

los Valores

Solideatios

... .’.
- e e e e 000000
Vv - \IW

- & tin

A ellos, los contactaremos para entregarles los premios respectivos

Conoce los resultados de las votaciones aqui
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Concurso "Aprendiendo en Familia los
Valores Solidarios”

160 respuestas

Fublicar datos de analisis

A continuacion encontraras cada uno de los videos recibidos, elige el que
consideres que relune los siguientes criterios:

Vota por tu video favorito

@ Gustavo Rodriguez Cruz

@ Gloria Vargas Vargas

@ Melcy Yurani Ramos Lopaz

@ Liliana Paola Megrete Marvéez:

] @ Nelson Javier Moreno Marin

@ Tatiana Margarita Fifieros
Iwriago

@ Oficina Asesora Juridica

@ Melsy Yurani, tatiana Piferos,
Paola Megrete y oficina Juridica

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Notificar uso inedecusdo - Términos del Servicio -
Paolitice de Privecidsd

160 respuestas

Google Formularios
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2.1.3. Concurso de Halloween — Los Valores Solidarios

Se invit6 a todos los funcionarios y contratistas a participar de este concurso a través
del envi6 foto, mural, o representacion, en la cual se evidencie claramente el mensaje
que se quiere transmitir enfocado en los valores solidarios que conforman nuestro
Cadigo de Integridad.

1102020 Comeo de Superintendencia de la E ia Solidaria - G de Hall - los Valores Solidari

Enelmesde HA| |oween
representa nuestros
Supersolidaria

neswmaeeraill VALORES SOLIDARIOS 2020

“Super-Vision” para Iatransfulrna:i@n
-

Teinvitamos a participar en este concurso de bienestar enviando unafoto,
através dela cual transmitas un mensaje claro acercade los valores solidarios.

Requisitos

* Latécnicaeslibre. Puedes registrar un mural, actuar una escena o capturar alguna real.
La imaginacion no tiene limites.

* Enviatufotoal correo: talentohumano@supersolidaria.gov.co

* Elplazo maximoes el 28 de octubre de 2020

Premios

* Setendrd en cuenta la creatividad y la riqueza comunicacional (mensaje)
* Seran reconocidos los tres primeros puestos

* Los servidores participantes recibiran 300 puntos solidarios

TALENTO HUMANO

9 funcionarios presentaron las siguientes propuestas:
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Concurso
Representa Nuestros

it VALORES SOLIDARIOS
en HALLOWEEN 2020

Conoce a los participantes y sus propuestas

Cadaunodelos nueve (9) servidores publicosde
la Entidad que conforman el jurado, votara individualmente.
La suma de estos votos definiralos tres (3) ganadores.

o,

Supersolidaria

Somin Stella Var gas Guatame

Secretaria General

Arva Larissa Nifvo Collantes = -
Ofcrma de Cortrol intermo Ana Patricia Mendoze s satus alvd

et v s G rvev al ’
o . GRACIAS
|- & o -
e Ve T . SUPERSOLIDARIA

Nelson Javeer Moreno Marsn
Secrotans Gerses

© -

TNELIORASCANEIPand
Mabel Astricl Nowra
et Ofara de Contral intermo
Moo Vi town Ballesturos Orjueia
Secretarw General

Victor Hugo Azuero Garcia Diana Marcela Caucali Beltran
Delegatura Asociativa Gestion Documental
(chip de video - consulta el enlace) (foto animada — consulta el enlace)

iPronto informaremos los resultados!

“Super-Vision" paralatra nsformaci@n
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Los ganadores fueron elegidos por votacién de todos los funcionarios y contratistas a través
de una encuesta virtual aplicada por google drive:

- - g - S \

— Conmncursoco -
RepresentaMNuestros

WALORES SOLIDARIOS
e~ Y ALLOWEEN =o=0o

Aagradecerrmos la activa participaciconmn de nuestros
serwvidores publicos v presentamos los resultados de
la votacidon gue adelanmntarom los nuewe jurados.

Aona Patricia Mendo=za
Aara Larissa Nino Collanmntes

PMaria Wictoria Ballesteros Orjucsela

MNelson Javier Moremno WMarim
Sonia Stella wargas Guatarme
Wictor Hugo Azuero
MMabel Astrid MNeira

Diama Marcela Caucali Beltram

BNO0DhWNS-

Cada uno de los participantes,
recilbbe 00 puntos scolidarios w seram
reconocidoslos tres primeros puestos.

S Supersolidaria

Pervisicn® para la trans o e

2.2.  Eventos Ludicos Integridad

2.2.1. Celebracién Dia del Servidor Publico

El Dia Nacional del Servidor Publico establecido por el Decreto 2865 de 2013, que
posteriormente fue compilado por el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”, en su articulo 2.2.15.1 sefala:
“Declarase el 27 de junio de cada afio, como dia nacional del servidor publico. En este dia las
entidades deberan programar actividades de capacitaciéon y jornadas de reflexién institucional
dirigidas a fortalecer su sentido de pertenencia, la eficiencia, la adecuada prestacion del
servicio, los valores y la ética del servicio en lo publico y el buen gobierno. Asi mismo, las
entidades deberan adelantar actividades que exalten la labor del servidor publico”.
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Por lo anterior, con acompafamiento de Compensar se realizé la actividad de BINGO ON
LINE el dia 30/06/2020, la cual tiene como objetivo exaltar los valores del servicio publico
incluidos en nuestro Cédigo de Integridad.

La Metodologia fue la siguiente:

Se envid la invitacion a todos los servidores a través del correo electréonico informando fecha
y hora, como se puede apreciar en la siguiente imagen:

Dia Nacional del
Servidor Publico Colombiano

Te invitamos a conmemorar este dia,
el martes 30 de juniode 2020, con el

Primer Bingo On Line,
desdelas 2:30 p.m.

En los proximos dias, recibiran a través de correo electrénico,
un carton de bingoy las indicaciones de ingreso a la plataforma.

ilmportante! Esta actividad es de obligatorio
cumplimiento para funcionarios de planta.

iTrabajamos por un capital humano . :‘ Supersolidaria
altamente motivado! S e

Super-Visidn" para la transfori

A través de una plataforma virtual en la cual se interactuaba por medio del chat, a cada
funcionario le fue enviado a su correo el cartdén del bingo para participar en la actividad:

“Super-Vision" paralatra nsformaci@n

Carrera 7 No. 31-10 Piso 11. PBX (1) 7 560 557. Linea Gratuita 018000 180 430
www.supersolidaria.gov.co
NIT: 830.053.043 5 Bogota D.C., Colombia



Republica de Colombia
Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico N El emprendimiento Minhacicnd

Supersolidaria es de todos

Superintendencia de la Economia Solidaria

Dia del Servidor Publico

g

BALINACd o

Z 8 soeriinis

Durante la ejecucion de la actividad el presentador mencionaba los valores y daba tips
referente a estos.

Se realiz6 un concurso donde se premid al primer funcionario que nombrara todos los valores
solidarios, la ganadora fue la funcionaria Jenny Marcela Bautista de Comunicaciones.

Los ganadores del bingo fueron los siguientes:

1 Diaz Solano Doris Sofia 39548236

2 Amaya Avila Gina Vanessa 28549465
Juego valores Bautista Hernandez Jenny Marcela 53051136

3 Patifio Lopez Sonia 23780680

4 Benitez Cardenas Catherine 1030553286

Posteriormente se aplic6 encuesta de percepcion para conocer la opinion de nuestros
funcionarios y entre los aspectos que mas destacan de la actividad son temas como la
integracion, volvernos a reunir a pesar de la distancia, Salir de la rutina y el espiritu
participativo de todos.
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2.2.2. Actividad de Cierre de Gestién 2020.

Actividad programada para el 27/11/2020- se adelantaran durante este evento concursos
relacionados con nuestros cédigos.

Las condiciones particulares de este afio nos han
acercado como equipo, comunidad, sector y familia.

Estamos unidos en la distanciay
conectados desde nuestros hogares.

La voz de los companeros, reuniones, mensajes,
correos, chats y videollamadas, nos han
permitido seguir funcionado como Entidad.

Sin embargo, tu honestidad, justicia, diligencia,
respeto, compromiso y solidaridad, son los motores
que le dan vida a esta nueva realidad.

Te invitamos para que volvamos a reunirnos
virtualmente, durante una ocasién especial

Cierre Gestionde Bienestar2020,
Supersolidaria ierne 7 de 1 iembre

~Super-Vissin® para e tranefor macs & n

jPronto mas informacion!

Registro Fotografico

3 Supersalidaria

- O e

= R e
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2.3. Campafias de Socializacion de Integridad

2.3.1. jVideo! Conoce Nuestra Campafa por la Transparencia

Desde el area de Comunicaciones se realiz6 un video en el cual se envia mensaje a todos
nuestros servidores y asociados asi:

“En Supersolidaria, estamos comprometidos con la transparencia y el acceso a la informacién publica.
A través del relacionamiento con nuestros grupos de valor, entre ellos, las organizaciones de economia
solidaria vigiladas y la ciudadania, estamos promoviendo los valores que constituyen nuestro cédigo
de integridad y la conformacion de veedurias ciudadanas”.

| A CORRUPCION N O
VA CONMIGO PERO
ES PROBLEMA DE

- TODOS
vervioeo (WH)

“Super-Vision” paralatransformaci@n

https://www.youtube.com/watch?v=X2UFaV lIkMk&feature=youtu.be
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2.3.2. Campanfas de socializacion Integridad

El emprendimiento

es de todos

Con el acompafamiento de la oficina de Comunicaciones se adelanta campafa de
socializacién, cuyo objetivo es permitir la interiorizacion de integridad en todos nuestros

servidores y contratistas.

& |LAS PEQUENAS ACCIONES, TAMBIEN SON CORRUPCION!
1 mensaje

Oficina de 26 de junio de 2

Cco: contratistas@supersobdaria gov.co

La corrupcion NO va conmigo,

un problema de TODOS

Conoces cudles son las prohibiciones
para funcionarios y contratistas sobre
conflictos de interés

Entregar dadivas a otros servidores publicos, a cambio
de cualquier tipo de beneficios, es un acto de corrupcion.
Consulta nuestro Cédigo de Buen Gobiemo, aqui“‘

S et o

Baas TAMBIEN SON

Lacorrupcién NO va conmigo,
pero es un problema de TODOS

Lograr beneficios personales o para terceros,
utilizando mi posicion en la Entidad y/o el nombre de
la Supersolidaria en negocios particulares, con cualquier
persona natural o juridica, @s una practica corrupta.

Cﬂ\!ullﬂmocodw*&m\mm.

Minhacienda

Maria Victoria Ballestercs <mbalicsteros@supersolidaria gov.co>

@|LAS PEQUENAS ACCIONES, TAMBIEN SON CORRUPCION!
+ mensaje.

30 de junio de 2020, 10.06
Coo: Contratistasisupersoidaria gov.co

Lacorrupcién NO va conmigo,
peroes un problema de TOD

Aceptar, para mi o para otros, donaciones en dinero

o especie por parte de proveedores,contratistas, otras
organizacionesy personas relacionadas o no con la Entidad;
que generen cualquier clase de compromiso no autorizado
por parte de la Supersolidaria, es una practica prohibida

- T— By —
) e r——
VACDNMGOPERO
' o IR = ]

< TODOS —

‘ Sabias que todos los servidores, aportamos

alatransparencia de nuestra Entidad,

al cumplir consciente y con responsabilidad
Q

las politicas, valores, éticay lineamientos

de Buen Gobierno
Conoce las normas de condy
quenosayudana nfi [
y vés del Codigo deB RIS
o)
2120020 CANAL s A8
B S [P S ——

TAMBIEN SON

10 do jsko de 2020, 0.05

La corrupcién NO va conmigo,

ero es un problema de TODOS

Los servidores publicos de la Entidad no podran
celebrar contratos, cuando en los procesos participen:
*Su conyugue, COVT\DDI:\C‘I'OOCOI“DGI:\O(J permanente
« Padres, hijos, tios, hermanos, primos o hijos adoptivos
« Cunados, suegros, socio o socios de hecho o de derecho

onsulta nuestro Cédigo de Buen Goblerno, aqui
w

Suj v |

TAMBIEN INORESAR 00100 0F.

A & CONOCE EL CANAL PARA CONSULTAS Y DENUNCIAS POR CONFLICTOS DE INTERES R &

20m dcsmmbrm de 2020, 1131
o e @acparicudan 500 e

CANALES DE CONSULTA Y DENUNCIA S supcroti
DE CONFLICTOS DE INTERESES '

La Superintendencia de
a los servidores publico
ciudadania en gen
necesarios para qu

incurran los funcionarios o contra

i02 de su conocimiento 1a ocurrencia de irregu
cometidas por cualquiora de nusstros servidores,
escriba al Gorre slectrontos

% denunciasporcorrupcion@supersolidaria.gov.co
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30/9/2020

- B3 83 #SOMOSDILIGENCIA - CONOCE NUESTRO CODIGO DE INTEGRIDAD EIE3

Maria Victoria

.gov.co>

3 B3 #SOMOSDILIGENCIA - CONOCE NUESTRO CODIGO DE INTEGRIDAD B3 B3

1 mensaje

Oficina de Ci
o: i

idaria.gov.co> 30 de septiembre de 2020, 10:05
ia.gov.co

g Supersolidaria
Superintendencia de la Economia Solidaria

\#Somolellgenaa

“La diligencia son las ganas de hacer las cosas bien.
con prontitud, con cuidado.

Cuando vez a alguien siendo diligente, sientes gratitud,
animo por su ejemplo; porque lo hace con muy buena
disposicion.

Tus ideas Esta actitud frente a la vida es inspiradora y nos invita

. NOs . a ser diligentes en todos I0s actos que tengamos.
nspiran i ibuird

No es el éxito; pero seguro que contribuird a alcanzario.”

Edward Alexander Aranguren Durdn. belegatura para la Supervision del Ahorro y la Forma Asociativa Solidaria.

PARA CONSULTAR EL CODIGO DE INTEGRIDAD, PUEDES HACER CLICK SOBRE LA IMAGEN

TAMBIEN, SEGUIR ESTE ENLACE: http: a.gov. hy
google. i

09_codigo_de_integ .pdf
f3%3A167927180324554 1938&simpl=msg-f%3A167927 1803245541938

30/9/2020

Correo de ia de la ia Solidaria - £ ] #SOMOSCOMPROMISO - CONOCE NUESTRO CODIGO DE INTEGRIDAD E3E3

s Supersolidaria Maria Victoria

.gov.co>

B B #SOMOSCOMPROMISO - CONOCE NUESTRO CODIGO DE INTEGRIDAD B3 3

1 mensaje

Oficina de <comunicaci idaria.gov.co> 30 de septiembre de 2020, 14:05
Cco: contratistas@supersolidaria.gov.co

‘ Supersolidaria
Superintendencia de la Economia Solidaria

#HSomosCompromiso

“Me inspira, alcanzar los objetivos

institucionales de la Entidad para la cual

Tus ideas trabajo.”
. NOS

inspiran

ana Margarita Pineros lturriago. Secretaria General.

PARA CONSULTAR EL CODIGO DE INTEGRIDAD, PUEDES HACER CLICK SOBRE LA IMAGEN

TAMBIEN, SEGUIR ESTE ENLACE: P solidaria.gov.

hu-009_codigo_de_integridad.pdf
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B B #SOMOSHONESTIDAD - CONOCE NUESTRO CODIGO DE INTEGRIDAD B 53

1 mensaje

Oficina de C i i idaria.gov.co> 30 de septiembre de 2020, 8:05
Cco: i i idari:

g Supersolidaria
Superintendencia de la Economia Solidaria

dar —_

fa Sof #SomosHonestidad

“La integridad de una persona define de lo
que realmente estd hecha.”

Tus ideas
. NOS

INnspiran

Juan Carlos Lopez Gémez. Jefe Oficina Asesora Juridica.

PARA CONSULTAR EL CODIGO DE INTEGRIDAD, PUEDES HACER CLICK SOBRE LA IMAGEN

_____ Maria i i ia.gov.co>

B B #SOMOS-SOLIDARIDAD - CONOCE NUESTRO CODIGO DE INTEGRIDAD B8

1 mensaje

30 de septiembre de 2020, 15:05

Oficina de C: i i ia.gov.co>
- funcior i ia.gov.co

— S supersotiaara
H#SomosSolidaridad

“La esperanza de un nuevo dia.
Saber que, con la ayuda de Dios, superaremos
esta situacion y vendrdn nuevos amaneceres.

Tus ideas Volveremos a reir, amary ser utiles; porque
. NOS valoramos vivir en sociedad y en sociedad, todos

Inspi ran debemos aportar.”

, Alvaro Ferrer Pelaez. Delegatura para la Supervision de la Actividad Financiera en el Cooperativismo.

PARA CONSULTAR EL CODIGO DE INTEGRIDAD, PUEDES HACER CLICK SOBRE LA IMAGEN

TAMBIEN, .gov. i i i tahu-009_codigo_de_integridad.pdf

google. ? fI%63A f2%3A167 172
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gov.co>

e Maria s@sup

Supersolidaria
e s e

B B #SOMOSRESPETO - CONOCE NUESTRO CODIGO DE INTEGRIDAD B8

1 mensaje
ia.gov.co> 30 de septiembre de 2020, 11:05

Oficina de C icaciones@sup
Cco: funci ios@sup ia.gov.co

g Supersolidaria
Superintendencia de la Economia Solidaria

#SomosRespeto

Tus ideas “Me inspira contribuir y cuidar de

iﬁ)sspir(] N nuestra casa comun.”

Mercy Rocio Garcia Rivera. Secretaria General.

PARA CONSULTAR EL CODIGO DE INTEGRIDAD, PUEDES HACER CLICK SOBRE LA IMAGEN

B3 B #SOMOSJUSTICIA - CONOCE NUESTRO CODIGO DE INTEGRIDAD B3

1 mensaje
i i idaria.gov.co> 30 de septiembre de 2020, 9:05

Oficina de C:
Cco: funcionarios@supersolidaria.gov.

g Supersolidaria
- Superintendencia de la Economia Solidaria

H#SomosJusticia

“"Creo que en comunidad se pueden lograr
cosas importantes; cuyo beneficio, si se

ngsideas multiplica, tiene efectos en grande.

iNnspiran

Bernardo Ortiz. intendente Delegatura del Ahorro y la Forma Asociativa Solidaria.

PARA CONSULTAR EL CODIGO DE INTEGRIDAD, PUEDES HACER CLICK SOBRE LA IMAGEN

tahu-009_codigo_de_i

TAMBIEN, SEGUIR ESTE ENLACE: P
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2.4. Procesos de Capacitacion Integridad

2.4.1. Proceso de Reinduccion virtual obligatoria:

Durante el periodo comprendido entre el 13 de abril al 26 de mayo, 118 funcionarios de la
entidad realizaron el médulo virtual de reinduccion de Cédigo de integridad y Buen gobierno.

REINDUCCION SERVIDORES PUBLICOS SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

ol proceso cion, of cunt tiene co

Republica de Colombia
s ey s £5iComencemos!
Supersolidaria =
Superintendencia de la Economia Solidaria
s 3 e St ks 10 o ket Para iniciar de clic en la etiqueta "transformacion digital” para ver el video.
L~
ST, 1
— P Y |
e

2.4.2. Capacitacion Codigo de Integridad.

El dia 19 de noviembre se realizé la capacitacion virtual sobre nuestro cédigo de integridad,
en el cual participaron 114 funcionarios y contratistas.

9/11/2020 Correo de iperi ia de la - INVITACION CAPACITACION VIRTUAL CODIGO DE INTEGRIDAD
S 5 Maria Victoria
INVITACION CAPACITACION VIRTUAL CODIGO DE INTEGRIDAD
st
TALENTO HUMANO i g > 9 de noviembre de 2020, 15:39
Para: i i w.co>, 4 g .co>, Cx

Cordial saludo:
PARA INGRESAR DAR CLICK EN LA IMAGEN.

/ Fomentamos las capacidades

y competencias de nuestro capital humano

Capacitaciéon Virtual sobre

el Codigo de Integridad

Litiana CobosVallejo

Conferencista y consultora en aprendizaje emocional y social. Psicéloga de la
Universidad de los Andes; especialista en Gerencia Social, convenio Banco
Interamericano de Desarrollo BID. Actualmente asesora empresarial y terapeuta de
pareja, familia, mujer, géneros y tratamiento a pacientes con trastornos alimenticios.

Jueves 19 de noviembre de 2020

@ s:00a.m.a10:00a.m.
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Jornada encaminada a recordar a nuestros servidores que los valores debe ser aplicados en
cada una sus actividades laborales, asi como en la relacion con los usuarios tanto internos
como externos y los grupos de interés.

2.4.3. Capacitaciéon sobre el Cédigo de Buen gobierno.

Capacitacion sobre el codigo de buen gobierno y conflicto de intereses desarrollada el 03 de
diciembre de 2020.

1/12/2020 Correo de Superintendencia de la Economia Solidaria - IN VITACION A LA CAPACITACION VIRTUAL SOBRE EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO Y CONFLICTO DE INTERESES

TALENTO HUMANO idaria.gov.co>

IN VITACION A LA CAPACITACION VIRTUAL SOBRE EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO Y CONFLICTO DE INTERESES

1 mensaje

TALENTO HUMANO <talentohumano@supersclidaria.gov.co: 1 de diciembre de 2020, 16:15
Para. gov.co>, gov.co>, Ci o

Cordial saludo:

PARA INGRESAR FAVOR DAR CLICK EN LA IMAGEN

Fomentamos las capacidades
y competencias de nuestro capital humano

Capacitacion Virtual

‘ Liliana Cobos Vallejo
Conferencistay consultora en aprendizaje emocional y social. Psicéloga de la Universidad de
los Andes; especialista en Gerencia Social, convenio Banco Interamericano de Desarrollo BID.
Actualmente asesora empresarial y terapeuta de pareja, familia, mujer, génerosy tratamiento
a pacientes con trastornos alimenticios.

‘ Jueves 3 de diciemmbre de 2020
. 8:00 a.m.a11:00 a.m.

Compromiso con la integridad

Disposicion a autorregularse

Orientar sus actividades cumpliendo La Constitucion,
/las demds normas vigentes y el presente Cédigo de
Buen Gobierno,

Orientarse hacia una gestiéon integra, con principios y
valores éticos frente a todos sus grupos de interés.
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~. Deberes de los Servidores ante
a conflicto de interés

Haga clic para agregar notas

Comentarios Iz

Participaron 96 funcionarios en dicha capacitacion. Durante esta jornada se socializo cada
componente del cédigo. Se hizo énfasis en el tema de conflicto de intereses.

2.4.4. Proceso de Induccién virtual obligatoria:

A través de la plataforma propia de la Supersolidaria para todo el tema de induccién, se incluye
la tematica de buen gobierno e integridad.

( Area personal

A Inicio del sitio
Ingresar Ingresar

Calendario

Ingresar

[ Archivos privados

T Mis cursos

{8} Administracién del sitio

SEGURIDAD Y SALUD EN EL CODIGO DE INTEGRIDAD y
TRABAJO CODIGO DE BUEN GOBIERNO

trara toda

aran
Gobierno,
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3. Evaluacion final de Integridad.

Con el fin de evaluar las actividades de sensibilizacién e interiorizacién de los Codigos de
Integridad y Buen gobierno, se elaboré encuesta por google drive que se envié a todos los
servidores el 21 de diciembre, los resultados fueron los siguientes:

Evaluacion Plan de Integridad y buen gobierno 2020

¢ En cual de las siguientes actividades de Integridad y buen gobierno participo? IQ

87 respuesias

LONCUNSO Inerduruvo ue
13 (14,9 %
infegridad v Bu... (14, !

55 (63,2 %)
iVvideo! Conoce Muestra

Campafa porla T_..
Celebracion Dia del Servidor
Publico

Campafia de Socializacion
Codigo de Inte__.

Capacitacién Codigo de
Integridad reali...

Capacitacién sobre 2l Codigo de
Buen go...

27 (31 %)

9 (10,3 %)

36 (41,4 %)
32 (36,8 %)

30 (345 %)

38 (43,7 %)

628 (78.2 %)
35 (40,2 %)

o 20 40 G0 a0

i Le parecid gque las actividades fueron apropiadas para afianzar los valores en la entidad?

87 respuesias

_—

Algunos de los comentarios mas relevantes en dicha encuesta son los siguientes:

La creatividad de los participantes.

e Elingenio de cada una de las familias para abordar el tema propuesto y la participacion
de las familias

e La Motivacion y la integracion, lo cual es importante para un ambiente laboral éptimo.
e Compartir con los comparieros desde la distancia.
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Las actividades con mayor porcentaje de participaciébn de nuestros servidores fueron las
siguientes:

%,
‘e @ ©
. . Capacitacion virtual

Proceso virtual de reinduccién en el @ sobre integridad y buen
Coédigo de Integridad y Buen gobierno, Cierre de gestion realizada el 27/11/2020, goblerr}o,
realizado durante el mes de abril y mayo, cuya participacién fue del 78.2%. correspondiente al
correspondiente al 95.1%. 43.7%, realizada el 19 de

I noviembre y el 3 de
l ® o

diciembre de 2020.
LOGROS:

1. Contar con el desarrollo y puesta en marcha de Plataforma Moodle propia de la
entidad, cuyo objetivo es facilitar la transferencia del aprendizaje en los procesos de
induccién y reinduccion.

2. Se evidencio un mayor porcentaje de participacion en comparacion al 2019 de los
funcionarios y contratistas en las actividades planeadas, lo que ha permitido
apropiacion de los valores.

3. Participacion activa de los lideres en las actividades de integridad como se puede
apreciar en la siguiente relacion:

Directivos- Participantes %
TEMATICA Asesores participacion

Proceso de Reinduccion virtual obligatoria 13 13 100
Concurso Interactivo de integridad y Buen Gobierno. 13 5 38.4
Transparencia y Lucha contra la corrupcion 13 10 80
Concurso de Halloween — Los Valores Solidarios 13 1 7.6
Cadigo de Integridad 13 2 156.3
Campana de Socializacion Codigo de Integridad — 13 2 15.3
septiembre

TP . . 13 384
Capacitacion Cédigo de Buen Gobierno y conflicto de 5
intereses
Dia del Servidor Pdblico 27/06/2019 13 13 100
concurso “Aprendiendo en familia los valores solidarios 13 1 7.6

A partir del andlisis de resultados del plan ejecutado en el 2020 se procede a realizar un
analisis DOFA y posteriormente las estrategias que se aplicaran en la vigencia 2021.
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DOFA INTEGRIDAD 2020

INTERNO

FORTALEZAS

DEBILIDADES

1.El cédigo de integridad, el Codigo de Buen Gobierno se encuentran documentados, aprobados,
adoptados e implementados en la entidad. Asi como la respectiva Politica de Integridad.

2. En la Politica de integridad, esta establecido claramente el procedimiento y los lineamientos a seguir
para la identificacién y declaracion del conflicto de interés.

3.A través de los medios de comunicacion presencial y virtual, se facilita la socializacion y todo lo
relacionado a integridad. 4. la
entidad tiene habilitado correo para el registro de denuncias por corrupcion.

5. Comité de integridad y buen gobiemo creado e implementado, el cual ya viene adelantando las
acciones de su competencia.

6. La entidad cuenta con un Mapa de riesgos de Corrupcion al cual se le realizan sus

respectivo controles.

7. indice de desempefio Institucional en integridad, de acuerdo con los resultados de FURAG 2020 es
de 92,4% , evidenciando que subié positivamente con respecto al 2019 en un 33,3%.

1. Poca participacion las actividades planeadas para socializacién del cddigo de
integridad y buen gobierno.

2. Falta de cumplimiento en el diligenciamiento de la declaracion de conflicto

de interés por parte los servidores publicos a los que les aplica.

3. desinterés por parte del grupo directivo de la entidad.

EXTERNO

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

1.Herramientas de consulta y apropiacion ofrecidas por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica.

2. Capacitaciones brindadas por el DAFP sobre integridad.

3. Matriz de autodiagndstico de la politica de integridad dispuesta por el DAFP, con la estructuracion
para formular el respectivo plan de accién.

1. Poca credibilidad de los ciudadanos frente a los valores del servidor publico.

ESTRATEGIAS

1. Articulacion de actividades de los planes de Bienestar y Capacitacion con actividades de integridad,
que facilitan la sensibilizacion interiorizacion de estas tematicas y por ende mayor participacion.

2. Continuar realizando campafias virtuales que generan recordacion, con el apoyo de comunicaciones.
3. Apoyo constante en la plataforma Moodle para adelantar capacitacion en tematicas de integridad para
los procesos de induccion y reinduccion.

1. Seguimiento permanente al diligenciamiento de la declaracion de conflicto de interés
por parte los servidores publicos a los que les aplica. 2.
Articulacion de actividades de los planes de Bienestar y Capacitacion con actividades de
integridad, que facilitan la sensibilizacion interiorizacion de estas tematicas y por ende
mayor participacion. 3. Continuar
realizando campafias virtuales con el apoyo de comunicaciones.

4. Apoyo constante en la plataforma Moodle para adelantar capacitacion en tematicas de
integridad para los procesos de induccién y reinduccién.

1. Actualizacién constante a través de las capacitaciones en tematicas de integridad ofrecidas por el
DAFP asi como en la normatividad relacionada.

1. Aplicar los valores del codigo de integridad en la prestacion del servicio a través de
capacitaciones y campafias de socializacion de los valores a todos los funcionarios y
contratistas para que los interioricen y apliquen, con el fin de ir cambiando la perspectiva
de la ciudadania.

2. El proceso de Rendicion de cuentas aporta a esta estrategia.
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4. Socializacion Gestion de Integridad 2020.

A través de correo electrénico se realizé la socializacion de la gestion ejecutada en 2020, se
adjunté el informe respectivo.

® SOCIALIZACION EJECUCICN PLAN DE ACCION INTEGRIDAD VIGENCIA 202088 riwgrded x

TALENTO HUMANG «tcl avichumensJacperssiiders gov.ooe
pers Funcicneriza, Comtrevasca, Sepeaciderie -

Estamos comprometidos con la transformacion
de nuestra cultura organizacional

Durante 2020, la alta direcciéon trabajé con ética y transparencia
en la ejecucion del Plan de Accién de Integridad con:

— & = 1Tl

7 Capacitaciones 3 Concursos 2Fventos 4 Campanias virtuales

Se tuvieron los siguientes logros*:

* Implementaciéon de una plataforma virtual para capacitacion

* [ncremento con respecto a 2019 en la participacion de funcionarios y contratistas

* Activa intervencion de los lideres de procesos

* [stos cambios, se vieron reflejados en la prestacion de bienes y servicios a nuestros
grupos de interés

Te invitamos a seguir sumando
hechos de Buen Gobierno, Integridad y Transparencia.

Supersolidaria

4z 1 Toomornn Soluborin

iGn" para la transformaci@n
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