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REPUBLICA DE COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
RESOLUCION 2022322002995 DE

1 de junio de 2022

Por la cual se eleva al Primer (1er) Nivel de Supervisién al Fondo de Empleados de la Sabana sigla-
FONSABANA, identificado con NIT 800.033.961-7

LA SUPERINTENDENTE DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

En uso de sus facultades legales y, en especial las que le confiere el numeral 19 del articulo 36 de la
Ley 454 de 1998, el articulo 2.11.1.4 del Decreto 1068 de 2015 y con fundamento en los siguientes,

l. ANTECEDENTES

Por Certificacién del 30 de enero de 1997, otorgado(a) en DANCOOP, inscrita en la Camara de
Comercio de Bogota el 31 de enero de 1997 bajo el numero: 00001670 del libro | de las entidades sin
animo de lucro, fue inscrita la entidad denominada: COOPERATIVA DE LA SABANA LTDA SIGLA
COOPSABANA LTDA.

Que dicha entidad obtuvo su personeria juridica numero: 736 el 29 de abril de 1988, otorgada por:
DANCOOP DPTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE COOPERATIVAS.

El 30 de enero de 1997 con el numero 00001670 del Libro I de las entidades sin animo de lucro fue
inscrita en Camara de Comercio, la Cooperativa de la Sabana Ltda. Organizacion solidaria que se
transformé a Fondo de empleados el 26 de mayo de 2005, cambiando su nombre de Cooperativa de
la Sabana Ltda., por el nombre de Fondo de Empleados de la Sabana Sigla -FONSABANA.

El Fondo de empleados de la Sabana- FONSABANA, identificado con NIT 800.033.961-7 con domicilio
principal en Chia, en la direccion Campus Puente del Comun Ve la Balsa Chia e inscrita en la Camara
de Comercio de Bogotd, es una organizacion de la economia solidaria que no esta bajo la supervision
especializada del Estado, razon por la cual se encuentra sujeta al régimen de vigilancia, inspeccion y
control a cargo de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Que, de acuerdo con su objeto social, el Fondo de Empleados de Oracle Colombia, es una
organizacion de la economia solidaria que no se encuentra autorizada para ejercer la actividad
financiera, razén por la cual, dentro de la estructura funcional de esta Superintendencia compete la
vigilancia, inspeccion y control a la Delegatura para la Supervisién del Ahorro y de la Forma
Asociativa Solidaria.

Que, conforme a lo senalado en la circular externa No. 37 de 2022 expedida por la Superintendencia
de la Economia Solidaria, el Fondo de Empleados de la Sabana se encuentra catalogada dentro de
las organizaciones solidarias de segundo nivel de supervision por reportar a corte de 31 de diciembre
de 2021 activos iguales o superiores a CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($4.557.931.847), lo que implica el reporte trimestral de informacion financiera.
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Que, revisada la informacion financiera que reposa en esta Superintendencia, se pudo evidenciar que
el Fondo de Empleados de la Sabana - FONSABANA, ha venido reportando su informacion
financiera, a través del formulario oficial de rendicion de cuentas.

Que, de acuerdo a la informacién remitida por el Grupo de Investigaciones Administrativas
Sancionatorias de Organizaciones Supervisadas de la Delegatura para la Supervisién del Ahorro y la
Forma Asociativa Solidaria, con informacion registrada del afio 2019 a la fecha, no se evidencia que
en contra del Fondo de Empleados de la Sabana, se haya adelantado el inicio de un procedimiento
administrativo sancionatorio o la imposicion de sanciones institucionales de conformidad con lo
previsto en el numeral 7 del articulo 36 de la Ley 454 de 1998 y lo preceptuado en el articulo 47 de la
Ley 1437 de 2011- Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Asi mismo, este ente de supervisién ha evidenciado que, durante los anos 2019, 2020 y 2021 se
recibié una (1) queja en contra de FONSABANA relacionada con la solicitud de estado de cuenta de
los ahorros generados en la organizacion. Queja tramitada de acuerdo con el procedimiento
establecido en la Circular Basica Juridica, remitiendo al Comité de Control Social del Fondo de
Empleados de La Sabana para su respuesta.

Finalmente se observé que la vigilada para las vigencias 2019 y 2020 adelanté sus Asamblea
Generales ordinarias, y para la vigencia 2021, teniendo en cuenta que el fondo de empleados no
adelanté reforma estatutaria, en cumplimiento a lo previsto en el Titulo Il de la Circular Basica
Juridica, no remitié documentacién relacionada con dicha asamblea.

Il FUNDAMENTOS NORMATIVOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 34' y 36 de la Ley 454 de 1998, es competencia de
la Superintendencia de la Economia Solidaria, ejercer la inspeccion, vigilancia y control de las
cooperativas y de las organizaciones de la Economia Solidaria, que el Presidente de la Republica
determine mediante acto general, y que no se encuentren sometidas a la supervisién especializada
del Estado.

El numeral 19 del articulo 36 de la Ley 454 de 1998, otorga a esta Superintendencia la facultad de
definir internamente el nivel de supervisidn que debe aplicarse a cada entidad y comunicarlo a ésta
en el momento que resulte procedente.

El paragrafo primero del articulo 36 ibidem, dispone que el Gobierno Nacional podra determinar
niveles de supervision para el ejercicio de sus funciones.

En cumplimiento de lo anterior, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 2159 de 1999, compilado en
el Decreto 1068 de 2015, por el cual se reglamenté el articulo 36 de la Ley 454 de 1998 sobre los
niveles de supervision a que estan sometidas las entidades bajo la inspeccidn, control y vigilancia de
la Superintendencia de la Economia Solidaria. Alli se otorga facultades para que cuando a juicio del
Superintendente de la Economia Solidaria, la situacién juridica, financiera o administrativa, de
alguna de las entidades vigiladas asi lo requiera, se podrd someter a cualquier entidad a un nivel de
supervisidbn mas elevado y aplicar los principios de supervision que corresponda.

El articulo 2.11.1.8.2 del Decreto 1068 de 2015, otorga al Superintendente de la Economia Solidaria
la facultad de someter a un nivel de supervisién mas elevado, a cualquier organizacion solidaria que
asi lo requiera y aplicar los principios de supervision que corresponda.

1 Modificado por el articulo 98 de la Ley 795 de 2003

2 Articulo 2.11.1.8 del Decreto 1068 de 2015 que dispone: Cuando a juicio del Superintendente de la Economia Solidaria la situacién
juridica, financiera o administrativa de alguna de las entidades vigiladas asi lo requiera, en ejercicio de las atribuciones previstas en el
numeral 19 del articulo 36 de la Ley 454 de 1998, éste podra someter a cualquier entidad a un nivel de supervision mas elevado y aplicar
los principios de supervisiéon que corresponda.
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Que con la expedicion del Decreto Ley 1481 de 1989, modificado por la Ley 1391 de 2010, se
determiné la naturaleza, caracteristicas, constitucion, régimen interno de responsabilidad y
sanciones, y se dictan medidas para el fomento de los fondos de empleados.

M. CONSIDERACIONES

PRIMERA. Revisada la informacién financiera de FONSABANA, reportada a través del Formulario
Oficial de Rendicidén de Cuentas a corte diciembre de 2021, se observé lo siguiente:

La organizacion solidaria presenta un incremento de activos del 6,65% respecto al afio anterior, con
un saldo a diciembre de 2021 de $34.956 millones. Este aumento, se identificé en el rubro contable
de cartera neta, el cual reflej6 a diciembre de 2021 un saldo de $26.582,74 millones con una
participacién del 76,46% del total de los activos, lo que representé una ampliacién en la colocaciéon de
cartera del 6,07% con relacién al 2020, situaciéon que impact6 positivamente el efectivo del Fondo a
diciembre de 2021, y que representd el 17.23% del total de los activos de la organizacién solidaria.

Asi las cosas, a diciembre de 2021 la cartera bruta de FONSABANA presenta un valor de $27.055,69
millones con un indicador de cartera vencida del 1,39% por valor de $377,03 millones, que al
compararlo con el indicador del sector que corresponde al 2,73%, se observa que refleja 1.34 puntos
por debajo del sector, mientras que los pasivos constituyen el 50,91% del total del activo del Fondo, el
cual asciende a $17.795 millones.

Ahora bien, frente a los pasivos del Fondo se observa que, el rubro contable de depdsitos representa
el 94% del total de las obligaciones adquiridas por la organizacién solidaria, con un valor de $16.740
millones; siendo el pasivo de depédsitos de ahorro permanente, la obligacidn mas significativa de
FONSABANA con un monto de $13.789 millones y que equivale al 77% del total del pasivo.

Respecto al patrimonio del Fondo de Empleados, se evidencia que en el afio 2021 reflej6é un saldo de
$17.161 millones y unos excedentes de $752,48 millones. Asi mismo, se observé que en
comparacion al afno 2020, en el afio 2021 la organizacion solidaria incrementd sus asociados en un
8,05% que equivale a 180 nuevos asociados.

De otra parte, frente al cumplimiento de la regulacion prudencial contenida en el Decreto 344 de
2017, el Fondo de Empleados FONSABANA se encuentra clasificado en categoria plena, razén por la
cual, la organizacion solidaria debe cumplir con el porcentaje minimo calculado del 9% para el
indicador de solidez. En este sentido, se observd que el calculo efectuado por esta Superintendencia
es de 38,67%, cumpliendo por encima del indicador minimo.

Por lo expuesto, se hace necesario un seguimiento estricto y por ende un mayor énfasis de
supervision. Se considera necesario someter al Fondo de Empleados de la Sabana- FONSABANA al
nivel de supervision mas elevado, asi como aplicar los principios de supervisidbn que corresponda. A
continuacion, se presentan las principales cifras del Estado de Situacion Financiera, asi:

Cifras expresadas en millones de pesos colombianos

R0 [ wowere cueta | SO0
100000 ACTIVO $ 34.955,85
140000 CARTERA DE CREDITOS $26.582,74
200000 PASIVOS $17.794,89
210000 DEPOSITOS $16.740,23
300000 PATRIMONIO $17.160,96
310000 CAPITAL SOCIAL $14.049,46
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320000 RESERVAS $1.973,19
EXCEDENTES Y/O

350000 | peRpIDAS DEL EJERCICIO | $752:48

400000 INGRESOS $2.938,39

500000 GASTOS 1.747,00

600000 COSTO DE VENTAS $438,90

Fuente: Sistema Integral de Captura de la Superintendencia de la Economia Solidaria a diciembre de 2021

La situacién financiera revelada en la informacién suministrada a esta Superintendencia, tamano, los
riesgos a la que se encuentra expuesta la organizacion en desarrollo de sus actividades econémicas
y solidarias e impacto en el sector solidario, se constituyen en elementos validos que permiten
someter al primer nivel de supervision al FONDO DE EMPLEADOS DE LA SABANA -FONSABANA,
medida que implica para la Superintendencia el ejercicio de una supervision mas estricta, rigurosa y
especializada, encaminada siempre a proteger los intereses de los asociados y asegurar por parte
de aquel el cumplimiento efectivo de las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias.

Que la organizacién solidaria Fondo de Empleados FONSABANA ha reportado informacion juridica,
en relacion con las asambleas generales, ante el érgano de supervision y control. A la fecha la
entidad no ha sido sancionada por incumplimiento en los reportes de informacién financiera, dentro
de las fechas senaladas en la Circular Basica Contable y Financiera Circular Externa N° 22 de fecha
28 de diciembre del 2020. De igual manera, ha cumplido con los deberes legales de la Circular
Bésica Juridica No 20 del 18 de diciembre de 2020 expedidas por esta Superintendencia.

Cabe precisar, que el primer nivel de supervision no solo aplica a las organizaciones solidarias que
desarrollen actividad financiera en los términos del articulo 39 de la Ley 454 de 1998, sino ademas
aquellas que conforme a lo sefnalado por el articulo 2.11.1.8 del Decreto 1068 de 2015, la
Superintendencia de Economia Solidaria considere por la situacion juridica, financiera o
administrativa, tal como lo es, el monto de los activos, requieren de un nivel de supervision mas alto
y es esa la razén fundamental por la cual ahora se adopta la decision de elevar al primer nivel de
supervision al FONDO DE EMPLEADOS DE LA SABANA -FONSABANA, considerando ademas que
la misma disposicién normativa faculta al ente de control para que a su juicio, someta a una entidad
a un nivel de supervisiébn mas alto.

SEGUNDA. - Que, conforme a lo sefnalado por el articulo 2.11.1.8 del Decreto 1068 de 2015 y
teniendo en cuenta el monto de sus activos, el Superintendente Delegado para la Supervisiéon del
Ahorro y la Forma Asociativa Solidaria, mediante Memorando No. 20223220014813 de 11 de mayo
de 2022, recomendd elevar a primer nivel de supervision al FONDO DE EMPLEADOS DE LA
SABANA -FONSABANA, iniciando su reporte mensual a partir del corte de junio de 2022 de
conformidad con lo sefialado en el numeral 6 del Capitulo | Titulo Il de la Circular Basica Contable y
Financiera Circular externa No. 22 de fecha 18 de diciembre de 2020 expedida por esta
Superintendencia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Elevar al Primer (1er) Nivel de Supervisién al FONDO DE EMPLEADOS DE LA
SABANA sigla - FONSABANA, identificado con NIT 800.033.961-7 con domicilio principal en Chia,
en la direccion Campus Puente del Comun Ve la Balsa Chia, aclarando que continuara bajo la
inspeccion, vigilancia y control de la Delegatura para la Supervision del Ahorro y de la Forma
Asociativa Solidaria de la Superintendencia de la Economia Solidaria y los reportes como
organizacion del Primer Nivel de Supervision, debera comenzar a realizarlos a partir del corte del
mes de junio 2022.
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ARTICULO 2°.- Ordenar al FONDO DE EMPLEADOS DE LA SABANA sigla -FONSABANA,
identificado con NIT 800.033.961-7, dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el numeral
6 del Capitulo | Titulo Il de la Circular Bésica Contable y Financiera Circular externa No. 22 de
fecha 18 de diciembre de 2020 expedida por esta Superintendencia y las normas que le apliquen
asi como las disposiciones previstas en la Circular Basica Juridica, Circular Externa No. 20 de
2020 en lo que resulte aplicable, a las organizaciones solidarias vigiladas ubicadas en el primer
nivel de supervision.

ARTICULO 3°.- Ordenar al FONDO DE EMPLEADOS DE LA SABANA sigla -FONSABANA,
identificado con NIT 800.033.961-7, cancelar a partir del ano 2023 la tasa de contribucidén
correspondiente a primer nivel de supervisidn que aqui se ordena, conforme a lo sefalado en la
Ley 454 de 1998.

ARTICULO 42.- Notificar el contenido de la presente resolucién al representante legal del FONDO
DE EMPLEADOS DE LA SABANA -FONSABANA, identificado con NIT 800.033.961-7, o quien
haga sus veces, de conformidad a lo establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 52.- Comunicar el contenido del presente acto administrativo, a la Secretaria General y
a la Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas de la Superintendencia de la Economia Solidaria,
para lo de su competencia.

ARTICULO 62.- Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion, el cual debera
interponerse por escrito en la diligencia de notificacién personal, o dentro de los diez (10) dias
siguientes a ella, o a la notificacidbn por aviso, segun el caso, ante el Superintendente de la
Economia Solidaria, acorde con los requisitos y formalidades establecidas en los articulos 76 y 77
de la Ley 1437 de 2011, por medio de la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo y demas normas concordantes y complementarias.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los
1 de junio de 2022

Uw‘im%l)w((i
VIVIAN CAROL BARLIZA ILLI

Superintendente

Proyect6: IVAN MAURICIO PUERTO GONZALEZ
Revis6: TATIANA MOSQUERA FERRO
WILL ROBINSON VARGAS ORTEGA
MANUEL JESUS BERRIO SCAFF
MARIA MONICA PEREZ LOPEZ
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Bogota, D.C. Al contestar por favor cite estos datos:
2022-06-06 09:42:04

Fecha de Radicado:
echa de Radicado: ) 5013081

No. de Radicado:

Senora:

LUZ ROCIO GOYENECHE CORTES

Email. fonsabana@fonsabana.com.co

Direccion. Campus Puente del Comun, vereda la Balsa
Chia, Cundinamarca

CITACION PARA NOTIFICACION PERSONAL.:

La Secretaria General de la Superintendencia de la Economia Solidaria cita a LUZ ROCIO
GOYENECHE CORTES, representante legal del FONDO DE EMPLEADOS DE LA SABANA
sigla FONSABANA con NIT 800.033.961-7, para que comparezca a la Superintendencia de la
Economia Solidaria ubicada en Bogota D. C. en la Carrera 7 No. 31-10 piso 15, en el horario de
9:00 a.m. a 2:00 p.m. dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de envio por
correo por parte de esta entidad, (si el interesado reside en el exterior el término sera de treinta
(30) dias habiles a partir de la fecha de entrega de la citacién) con el fin de notificarse del
contenido del acto administrativo N° 2022322002995 de fecha 01 de junio de 2022; por el cual
se adopta una decision de caracter administrativo; diligencia en la cual se entregara copia
integra y gratuita de la misma.

Para efectos de surtirse la notificacion en forma personal, el interesado debera presentar su
Cédula de Ciudadania y Certificado de Existencia y Representacién Legal con vigencia no
superior a 30 dias de expedicion, para las personas juridicas. Si opta por notificarse a través de
apoderado éste debera traer sus documentos de identidad, y autorizacion debidamente firmada,
o poder segun el caso (articulo 71 de la ley 1437 de 2011).

Asi mismo, si usted reside en el exterior o desea ser notificado a través de correo electronico,
puede autorizar expresamente que se le notifique de manera “PERSONAL Y POR CORREO
ELECTRONICQO” el acto administrativo, asi como todos los demas que se deriven de la
actuacién que se adelanta, para lo cual se requiere allegar a través del correo electrénico
notificaciones@supersolidaria.gov.co, la siguiente informacién:

Autorizacién por cualquier medio suscrito por el Representante Legal cuando se trate de
personas juridicas o por el interesado tratdndose de personas naturales o por sus apoderados,
donde expresamente manifieste su consentimiento de ser notificado de manera “PERSONAL Y
POR CORREO ELECTRONICO, indicando el correo al cual solicita ser notificado citando para
el efecto el numero de radicado indicado en el rotulo de este documento,

“Super-Vision" paralatransformacien

Carrera 7 No. 31-10 Piso 11. PBX (1) 7 560 557. Linea Gratuita 018000 180 430
www.supersolidaria.gov.co
NIT: 830.053.043 5 Bogota D.C., Colombia
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1. Copia del documento de identificacién del Representante Legal cuando se trate de
personas juridicas o del interesado tratdndose de personas naturales.

2. Si quien actda lo hiciere en calidad de apoderado, debe adjuntar el poozé)rzzd%ebcfag?#éﬁf‘e
proferido por el poderdante, copia del documento de identificacién y copia de la tarjeta
profesional.
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3. En el caso de personas juridicas se solicitara certificado de existencia y representacion
legal con vigencia no mayor a 30 dias de expedicion.

3

Si vencido el termino para notificarse personalmente el interesado no compareciere, la
notificacion se surtird por Aviso de conformidad con lo establecido en el Articulo 69 de la Ley
1437 de 2011, el cual indica “Si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco
(5) dias del envio de la citacion, esta se hara por medio de aviso que se remitira a la direccion,
al numero de fax o al correo electronico que figuren en el expediente o puedan obtenerse del
registro mercantil, acompariado de copia integra del acto administrativo”,

Cordialmente,

ard g3 NOTI A )

LILIANA PAOLA NEGRETE NARVAEZ
Funcionario que notifica

ettt s

Proyect6: IVAN MAURICIO PUERTO GONZALEZ
Revis6: TATIANA MOSQUERA FERRO
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Bogota, D.C. Al contestar por favor cite estos datos:
2022-06-16 14:35:29

Fecha de Radicado:
echa de Radicado 20224000230181

No. de Radicado:
Senora
LUZ ROCIO GOYENECHE CORTES
FONDO DE EMPLEADOS DE LA SABANA -FONSABANA
Email. fonsabana@fonsabana.com.co
Direccion. Campus Puente del Comun, Vereda la Balsa
Chia, Cundinamarca

NOTIFICACION POR AVISO

De conformidad con el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, mediante el presente AVISO, la
Secretaria General de la Superintendencia de la Economia Solidaria, en ejercicio de sus

e i

La validez de este documento puede verificarse en: https://sedeelectronica.supersolidaria.gov.co/SedeElectronica

5 facultades, lo notifica del acto administrativo N° 2022322002995 de fecha 01 de junio de
gt §§ 2022, proferido por la Superintendente Doctora VIVIAN CAROLINA BARLIZA ILLIDGE.
L Z% Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion, el cual debera interponerse
=i N por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes

a ella, o a la notificacién por aviso, segun el caso, ante el Superintendente de la Economia
Solidaria, acorde con los requisitos y formalidades establecidas en los articulos 76 y 77 de la
Ley 1437 de 2011, por medio de la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo y demas normas concordantes y complementarias.

tificad
a enp

Esta notificacion contiene anexo de copia integra y gratuita de la decisién administrativa
enunciada.

La presente notificacién se entiende surtida al finalizar el dia siguiente a la entrega del
presente AVISO en el lugar del destino, de conformidad con el articulo 69' de la Ley 1437 de
2011.

Atentamente, MM‘ P\K)

LILIANA PAOLA NEGRETE NARVAEZ
Funcionario Notificador

Anexo: Lo enunciado
Proyecté: Myriam Sofia Diaz Rojas i
Revisé: LILIANA PAOLA NEGRETE NARVAEZ

(...) si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de la citacién, esta se hara por medio de aviso que se remitira a
la direccion, al nimero de fax o al correo electronico que figuren en el expediente o puedan obtenerse del registro mercantil, acompafiado de copia integra
del acto administrativo. (...)".

“Super-Vision" paralatransformaci@en

Carrera 7 No. 31-10 Piso 11. PBX (1) 7 560 557. Linea Gratuita 018000 180 430
www.supersolidaria.gov.co
NIT: 830.053.043 5 Bogota D.C., Colombia
Documento firmado digitalmente



hittps:/www.esignabox.com/cc_verifier=

Cadigo de verificacion(CSV) | zljy gByU Phuv Vuk1 QspO E59R 5kc
url 6

14:54:53 COT

2022-jun-16 COT
lde2

Hora:
Péaginas:

Fecha documento:

Madurez Empresa
Software Registrada

ISONEC 15504 UNE-EN IS0 9001

NMS-0009/2012 ER-1140/2011

m liNet @
Seguridad
Informacién

51-0024/2013 ES-1140/2011

Acta de Comunicacioén

GSE CERTIFICA que el usuario dado de alta como SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA con
namero de identificacién 8300530435, ha enviado una Comunicacion que se corresponde con la siguiente
constancia de envio y con el texto que se detalla en las paginas siguientes:

Fue enviado, segln consta en los registros de GSE el 2022-jun-16 14:35:48 COT, lo cual se certifica a instancias
del propio interesado a los efectos probatorios conforme a derecho que estime pertinentes.

Remitente: correocertificado@supersolidaria.gov.co
Destinatario: fonsabana@fonsabana.com.co
Asunto: Radicado de salida 20224000230181

Constancia de envio: 2022-jun-16 14:35:48 COT
IP: ComCert API

Constancia de entrega en servidor destino: 2022-jun-16 14:35:48 COT
IP: Response from MTA 51.79.78.210: 250 2.6.0 20537 bytes received in 00:00:01; Message id
202206161443122945 accepted for delivery

Constancia de entrega en buzén: 2022-jun-16 14:43:47 COT
IP: 201.221.122.162 - Sistema Operativo: Windows 10 - Navegador: Chrome 10 - 102

Constancia de lectura, nimero 1: 2022-jun-16 14:54:49 COT
IP: 201.221.122.162 - Sistema Operativo: Windows 10 - Navegador: Chrome 10 - 102

Contenido de la comunicacién:

- Ver anexo (1 pagina/s).

Documentos adjuntos a la comunicacién

Nombre: RESOLUCION 2022322002995.pdf - Tamafio: 120.09 KB
CRC: 1023173888

Nombre: Registro_20224000230181.pdf - Tamafio: 120.85 KB
CRC: 106992581

Copy Right eSignaBox 2014. Todos los derechos reservados.

https://www.esignabox.com/?com=gse propiedad de indenova S.L. C/ dels Traginers 14 2°B - 46014 Valencia
NIF: B97458996



et Acta de Comunicacion

Anexo, Contenido de la comunicacion:
E E Emisor: correocertificado@supersolidaria.gov.co

Destinatario: fonsabana@fonsabana.com.co
Fecha de envio: 2022-jun-16 14:35:41 COT

E £ A Asunto: Radicado de salida 20224000230181

NOTIFICACION POR AVISO

https:/Avww.esignabox.com/?cc_verifier=

Cadigo de verificacion(CSV) | zljy gByU Phuv Vuk1 QspO E59R 5kc
icacts

2022-un-16 COT
14:54:53 COT

2de2

Hora:
Péaginas:

Fecha documento:

Madurez Empresa
Software Registrada

[ soneces0: | UNEEN 1505001

NMS-0009/2012 ER-1140/2011

Documento firmado digitalmente.
Sequridad Firma realizada con Tecnologia eSigna®.

Informacién

Firmante: (B97458996) INDENOVA SL.

$1-0024/2013 Es-1140/2011 https://www.esignabox.com/?com=gse propiedad de indenova S.L. C/ dels Traginers 14 2°B - 46014 Valencia
NIF: B97458996
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06 de julio de 2022.

La validez de este documento puede verificarse en: https://sedeelectronica.supersolidaria.gov.co/SedeElectronica

El emprendimiento

es de todos
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Al contestar por favor cite estos datos:
2022-08-18 11:36:49

Fech Radi :
echa de Radicado 20223220320191

No. de Radicado:

SECRETARIA GENERAL

CONSTANCIA DE EJECUTORIA

Se certifica que el Acto Administrativo No. 2022322002995 de 01 de junio de 2022, proferido
por la Superintendente de la Economia Solidaria, fue notificado en los términos de Ley, y
quedd ejecutoriado, de acuerdo a lo consagrado en el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011, el

ard 3 PN b )

LILIANA PAOLA NEGRETE NARVAEZ

Funcionario Notificador

LILIANA PAOLA NEGRETE NARVAEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028

) GRADO 15
Proyecto: KAREN YULIANA REINA MIRANDA

Reviso: IVAN MAURICIO PUERTO GONZALEZ

“Super-Vision" paralatransformaci@n

®

Carrera 7 No. 31-10 Piso 11. PBX (1) 7 560 557. Linea Gratuita 018000 180 430

Documento firmado digitalmente

www.supersolidaria.gov.co
NIT: 830.053.043 5 Bogota D.C., Colombia



