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Agrupado por categoria:
Categoria:
Responsable:

Periodo observado:

Tareas a terminar en los proximos :

Agrupar la grafica por:
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-- hd

Gestion Sector Ha da
Fecha de generacién del reporte: 13/d|c/2014 01:43 PM

Responsable del plan: Sandra Patricia Correa Palacios

Superintendencia Economia Solidaria

03/feb/2013 00:00 y 13/dic/2014 13:36

30 dias a partir de 13/dic/2014 13:36

Indicadores

Puntos Alcanzados
Puntos planificados
% de cumplimiento

% de avance real

Jan-2014  Mar-2014  May-2014  Jul-2014

-l Planeado -@- Real

Tareas por finalizar a 13/dic/2014 13:36

? E Categoria Nombre

Responsable Puntos

% de avance esperado

Sep-2014  Nov-2014

% de presupuesto ejecutado

% de tiempo consumido

Fecha inicial Fecha final Fecha de la Fecha final
planificada planificada altima acciéon real

tegrado de P

Fecha inicial Fecha Final

03/feb/2013 00:00 30/nov/2015 23:59

H.H.P.

DATOS DE LA PLANIFICACION

Puntos

1,718.10

7.00
9.00
77.78%
18.92%
24.32%

H.H.C.

%H.H.

Presupuesto

$0.00

7.00
9.00
77.78%
18.92%
24.32%

Tiempo
0.00 h

03/feb/2013 00:00 03/feb/2013 00:00 03/feb/2013 00:00
a 13/dic/2014 13:43 a 13/dic/2014 13:36 a 13/dic/2014 13:36

7.00
9.00
77.78%
18.92%
24.32%

%%


#
#
#

kd-»

kd-»

kd-9

Superintendencia

Economia

Solidaria > 1.4

EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA
> 1.4.3 Fortalecer

y mantener la

Politica de GEL al

interior de las
entidades

Superintendencia

Economia

Solidaria > 1.4

EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA

>1.4.1
Implementar,
certificar o
mantener el

modelo de gestion

ambiental.

Superintendencia

Economia

Solidaria > 1.3.

GESTION DEL
TALENTO

HUMANO > 1.3.3
Incluir dentro de
las competencias

funcionales y

comportamentales
requeridas para el
talento humano

del sector
Hacienda, el

conocimiento y
manejo de las

practicas de
gestion de
calidad, con
énfasis en el
resultado.

Cumplir con el
nivel de avance
establecido en el
manual GEL 3.1

Implementar ISO
14001

Realizar
capacitacion para
actualizacion y
sensibilizacion de

los funcionarios de

la Entidad en
temas de calidad

Maria Fernanda

Lopez Mesa

Maria Fernanda

Lopez Mesa

Maria Fernanda

Lopez Mesa

1.0001/jul/2014 00:

00

1.00 01/ene/2014
00:00

1.00 01/mar/2014
00:00

31/ago/2014
23:59

30/nov/2014
23:59

30/sep/2014
23:59

28/oct/2014
11:53

30/sep/2014
17:00

30/sep/2014
17:00

0.00 0.00

0.00 2121.00

0.00 2193.00

$0.00

$0.00

$0.00



kd-9

Superintendencia Fortalecer la Maria Fernanda
Economia identificacién de Lépez Mesa
Solidaria > 1.2. riesgos incluyendo
TRANSPARENCIA, los de corrupcion y
PARTICIPACION Y su respectivo

SERVICIO AL tratamiento

CIUDADANO >

1.2.1 Fortalecer

y/o definir

criterios para

prevenir la

corrupcion al

interior de las

Entidades del

Sector Hacienda

1.00 31/ene/2014 31/jul/2014 23:

00:00

Tareas a terminar en los préximos 30 dias a partir de 13/dic/2014 13:36

?

E Categoria Nombre

Superintendencia Participar en el dia Maria Fernanda
Economia de la transparencia Lépez Mesa
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACION Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
-: 1.2.2 Incentivar y
fortalecer el
principio de
transparencia en
la gestion de
todas las
Entidades del
Sector Hacienda.

Superintendencia Ubicar la Maria Fernanda
Economia calificacidn Lépez Mesa
Solidaria > 1.2. Sectorial del ITN
TRANSPARENCIA, en el nivel de
PARTICIPACION Y riesgo bajo.
SERVICIO AL
CIUDADANO >
'-: 1.2.2 Incentivar y
fortalecer el
principio de
transparencia en
la gestién de
todas las
Entidades del
Sector Hacienda.

Responsable Puntos

Fecha inicial
planificada

2.00 01/oct/2014
00:00

2.00 01/oct/2014
00:00

59

Fecha final
planificada
31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

30/sep/2014
17:00

Fecha de la Fecha final
altima acciéon real

29/oct/2014
14:36

28/oct/2014
17:00

C.F.

0.00 2193.00

H.H.P. H.H.C.
0.00 0.00

0.00 4305.00

%H.H.

$0.00

$0.00

C.

$0.00

$0.00

%$



Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.1.
GESTION
MISIONAL Y DE
“® GOBIERNO >
1.1.1 Focalizar
esfuerzos en el
cumplimiento de
la Estrategia
Institucional

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.2.
TRANSPAREN,CIA,
PARTICIPACION Y
4 SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.4 Fortalecer el
proceso de
rendicién de
cuentas
permanente

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.3.
GESTION DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.6
Incluir en el PIC
...: Plan Institucional
de Capacitacién
DE CADA
ENTIDAD la
estrategia de
capacitacién para
el desarrollo de
las competencias
laborales.

Realizar jornadas Maria Fernanda
de supervisién Lopez Mesa
descentralizadas

Ejecutar la Maria Fernanda
estrategia de Lopez Mesa
rendicién de

cuentas a la

ciudadania

Ejecutar el PIC Maria Fernanda
para el desarrollo Lopez Mesa
de las

competencias

laborales de

acuerdo con lo

programado.

1.00 01/abr/2014
00:00

1.00 01/ene/2014
00:00

1.00 01/abr/2014
00:00

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

28/oct/2014
11:20

21/oct/2014
17:00

21/oct/2014
10:01

0.00 2193.00

0.00 2697.00

0.00 2184.00

$0.00

$0.00

$0.00



Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.2.
TRANSPAREN,CIA,
PARTICIPACION Y
SERVICIO AL

“® CIUDADANO >
1.2.5 Afianzar la
Cultura de
Servicio al
Ciudadano en
servidores
publicos
Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA

> 1.4.6 Propender

por la creacion,
=@ organizacion,
conservacion,
consulta y
custodia de los
documentos
producidos por las
Entidades de
Sector Hacienda

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACION Y

4 SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.3 Fortalecer la
participacion
ciudadana en la
Gestion
Institucional
Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.5
GESTION

=@ FINANCIERA >
1.5.3 Adecuada
ejecucion de los
Proyectos de
Inversion.

Participar en el Maria Fernanda
segundo encuentro  Lopez Mesa
de servicio al

ciudadano del

Sector Hacienda.

Ajustar las TRD Maria Fernanda
Lopez Mesa

Difundir Maria Fernanda
informacién entre Lopez Mesa
la ciudadania

usando diferentes

mecanismos

Mantener Maria Fernanda
actualizada la Lopez Mesa
informacién en el

SPI

1.00 01/oct/2014
00:00

1.00 01/abr/2014
00:00

1.00 01/ene/2014
00:00

1.00 01/ene/2014
00:00

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

18/oct/2014
17:00

16/oct/2014
11:23

30/sep/2014
17:00

30/sep/2014
17:00

0.00 1017.00

0.00 0.00

0.00 2193.00

0.00 2193.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00



Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.5
“® GESTION
FINANCIERA >
1.5.1 Adecuado
manejo del PAC

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACION Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.2 Incentivar y
fortalecer el
principio de
transparencia en
la gestion de
todas las
Entidades del
Sector Hacienda.

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.5
GESTION

“® FINANCIERA >
1.5.2 Adecuada
Programacion y
Ejecucion
Presupuestal.
Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.4

__.: EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA

> 1.4.4 Simplificar

tramites y/o
procedimientos

Realizar un Maria Fernanda
adecuado manejo Lopez Mesa
del PAC durante la

vigencia.

Participar en los Maria Fernanda
encuentros Lopez Mesa
sectoriales

definidos por la

Secretaria Técnica

del Comité durante

el segundo

semestre de 2013.

Ejecutar los Maria Fernanda
recursos Lopez Mesa
apropiados en un

porcentaje mayor

al 90%.
Finalizar la Maria Fernanda
simplificacion de Lopez Mesa

los tramités del
periodo 2013.

1.00 01/ene/2014
00:00

1.00 01/oct/2014
00:00

1.00 01/ene/2014
00:00

1.00 01/ene/2014
00:00

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

30/sep/2014
17:00

30/sep/2014
17:00

30/sep/2014
17:00

30/sep/2014
17:00

0.00 2193.00

0.00 2193.00

0.00 2193.00

0.00 2193.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00



Superintendencia Adoptar el Modelo Maria Fernanda 1.00 01/abr/2014 31/dic/2014 30/sep/2014 0.00 2193.00 $0.00
Economia de Evaluacidon de Lopez Mesa 00:00 23:59 17:00
Solidaria > 1.3. Desempefio
GESTION DEL Individual
TALENTO
HUMANO > 1.3.4
Adoptar un
Modelo de
P Evaluacion de
Desempefio
Individual en cada
una de las
entidades del
sector hacienda
que sea utilizado
en el
fortalecimiento de
las competencias

Superintendencia Evaluar el impacto Maria Fernanda 1.00 01/jun/2014 31/dic/2014 30/sep/2014 0.00 2913.00 $0.00
Economia de las acciones Lopez Mesa 00:00 23:59 17:00
Solidaria > 1.2.  ejecutadas en la
TRANSPARENCIA, entidad y/o el
PARTICIPACION Y aprendizaje
SERVICIO AL organizacional.
CIUDADANO >
-: 1.2.1 Fortalecer
y/o definir
criterios para
prevenir la
corrupcién al
interior de las
Entidades del
Sector Hacienda

Superintendencia Realizar Maria Fernanda 1.00 15/mar/2014 31/dic/2014 30/sep/2014 0.00 2193.00 $0.00
Economia seguimiento a las Lopez Mesa 00:00 23:59 17:00
Solidaria > 1.2. acciones
TRANSPARENCIA, emprendidas para
PARTICIPACION Y mitigar los riesgos
SERVICIO AL integralmente en
CIUDADANO > la
“® 1.2.1 Fortalecer superintendencia
y/o definir
criterios para
prevenir la
corrupcion al
interior de las
Entidades del
Sector Hacienda



Superintendencia Ejecutar el plan de Maria Fernanda

Economia compras en un Lopez Mesa
Solidaria > 1.5 porcentaje
GESTION superior al 90%

FINANCIERA >
1.5.4 Adecuada
ejecucién del Plan
de compras

Superintendencia Desarrollar nuevas Maria Fernanda
Economia funcionales de la Lépez Mesa
Solidaria > 1.4 fabrica de reportes

EFICIENCIA

ADMINISTRATIVA

> 1.4.5 Orientar

esfuerzos

institucionales en

la modernizacion

de la Entidades

del Sector

Hacienda

Superintendencia Fortalecer el CAU  Maria Fernanda
Economia para brindar Lopez Mesa

Solidaria > 1.2. oportuna y clara
TRANSPARENCIA, informacion a los
PARTICIPACION Y usuarios
SERVICIO AL

CIUDADANO >

1.2.3 Fortalecer la

participacion

ciudadana en la

Gestion

Institucional

Superintendencia Ampliar la Maria Fernanda

Economia capacidad Lopez Mesa
Solidaria > 1.4 operativa de la
EFICIENCIA plataforma

ADMINISTRATIVA tecnoldgica de la
> 1.4.5 Orientar entidad.
esfuerzos

institucionales en

la modernizacion

de la Entidades

del Sector

Hacienda

1.00 01/ene/2014
00:00

1.00 01/feb/2014
00:00

1.00 01/ene/2014
00:00

1.00 01/feb/2014
00:00

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

31/dic/2014
23:59

30/sep/2014
17:00

30/sep/2014
17:00

30/jun/2014
17:00

11/jun/2014
17:00

0.00 2193.00

0.00 1545.00

0.00 0.00

0.00 0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00



Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.3.
GESTION DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.1
Fortalecer las
politicas de
incentivos en las
Entidades del
Sector Hacienda.

e

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA

_. ADMINISTRATIVA

) 1.4.1

Implementar,
certificar o
mantener el
modelo de gestion
ambiental.

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.4
EFICIENCIA
__:; , ADMINISTRATIVA
= >1.4.2
Implementar y/o
fortalecer el
modelo de gestion
integrado.

o

Implementar el
modelo de
incentivos
econdmicos en la
Superintendencia

Obtener
certificacion ISO
14001

Mantener las
certificaciones ISO
9001 y NTC-GP
1000

Maria Fernanda
Lopez Mesa

1.00 01/dic/2014
00:00

31/dic/2014
23:59

Maria Fernanda
Lopez Mesa

1.00 01/dic/2014
00:00

31/dic/2014
23:59

Maria Fernanda 1.00 01/dic/2014 31/dic/2014

Tareas finalizadas entre 03/feb/2013 00:00 y 13/dic/2014 13:36:11

?

E Categoria

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.1.
GESTION
MISIONAL Y DE
“® GOBIERNO >
1.1.1 Focalizar
esfuerzos en el
cumplimiento de
la Estrategia
Institucional

Nombre

Expedir
Instructivos, guias
y formatos para el
reporte de
informacién bajo
las NIIF.

Lopez Mesa 00:00 23:59
Fecha inicial Fecha final Fecha de la Fecha final
Responsable Puntos s s A ..
planificada planificada altima accion real
Maria Fernanda 1.00 01/oct/2014 31/dic/2014 29/0ct/2014 30/sep/2014
Lopez Mesa 00:00 23:59 16:26 17:00

C.F.
200.3%

0.00 0.00

0.00

0.00

0.00 0.00

H.H.P. H.H.C.
0.00 2873.43

%H.H.

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

C.

$0.00

%$



Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.2.
TRANSPAREN,CIA,
PARTICIPACION Y
SERVICIO AL

“® CIUDADANO >
1.2.5 Afianzar la
Cultura de
Servicio al
Ciudadano en
servidores
publicos

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACION Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.2 Incentivar y
fortalecer el
principio de
transparencia en
la gestion de
todas las
Entidades del
Sector Hacienda.

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.3.
GESTION DEL
TALENTO
HUMANO > 1.3.2
Fortalecer la

P gestion ética en
el sector hacienda
para el buen
servicio publico,
como parte
fundamental del
Plan Nacional de
Formacion y
Capacitacion.

Maria Fernanda
Lopez Mesa

Participar en el
primer encuentro
de servicio al
ciudadano del
Sector Hacienda.

Maria Fernanda
Lopez Mesa

Participar en los
encuentros
sectoriales
definidos por la
Secretaria Técnica
del Comité durante
el primer semestre
de 2013.

Maria Fernanda
Lopez Mesa

Realizar una
actividad para
promocion de la
gestion ética para
el buen servicio
publico

1.00

1.00

1.00

01/abr/2014
00:00

01/abr/2014
00:00

01/abr/2014
00:00

30/jun/2014 11/jul/2014 16: 11/jun/2014 121.2%
23:59 08 17:00

30/jun/2014 11/jul/2014 16: 18/jun/2014 113.7%
23:59 06 12:00

31/dic/2014 11/jul/2014 12: 01/jul/2014 17: 166.7%
23:59 06 00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

$0.00

$0.00

$0.00



Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACION Y
P SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.4 Fortalecer el
proceso de
rendicién de
cuentas
permanente

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.2.
TRANSPARENCIA,
PARTICIPACION Y
SERVICIO AL
CIUDADANO >
1.2.1 Fortalecer
y/o definir
criterios para
prevenir la
corrupcion al
interior de las
Entidades del
Sector Hacienda

Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.1.
GESTION
MISIONAL Y DE
“® GOBIERNO >
1.1.1 Focalizar
esfuerzos en el
cumplimiento de
la Estrategia
Institucional

Maria Fernanda
Lopez Mesa

Establecer la
estrategia de
rendicidon de
cuentas a la
ciudadania 2014

Formular el Plan de Maria Fernanda
Anticorrupcién de Lopez Mesa
la

Superintendencia

Formular y aprobar Maria Fernanda
el POA 2014 Lopez Mesa

Otras tareas no incluidas en las secciones anteriores

? E Categoria

Nombre

Responsable Puntos

1.00 01/ene/2014 31/mar/2014 06/mar/2014 28/feb/2014
00:00 23:59 16:16 17:00
1.00 01/ene/2014 31/ene/2014 05/mar/2014 31/ene/2014
00:00 23:59 15:30 17:00
1.00 01/ene/2014 30/mar/2014 05/mar/2014 18/feb/2014
00:00 23:59 15:00 12:00
Fecha inicial Fecha final Fecha de la Fecha final

planificada planificada altima acciéon real

134.8%

100.9%

145.5%

C.F.

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
H.H.P. H.H.C.

%H.H.

$0.00

$0.00

$0.00

C.

%$



Superintendencia
Economia
Solidaria > 1.1.
GESTION
MISIONAL Y DE
“® GOBIERNO >
1.1.1 Focalizar
esfuerzos en el
cumplimiento de
la Estrategia
Institucional

Realizar Maria Fernanda
seguimiento Lopez Mesa
trimestral al

cumplimiento del

POA 2014

1.00 01/abr/2014
00:00

15/ene/2015
23:59

30/sep/2014
17:00

0.00 2193.00

$0.00



