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PODERACIO - PRESUPUESTO
OBJETIVO DEPENDENCIA CALCULO PONDERACION FECHA DE FECHA DE AVANCE . PRESUPUESTO AVANCE AVANCE
ESTRATEGICO ESTRATEGIA N DECRIPCION ACTIVIDAD RESPONSABLE INDICADOR META ACTIVIDAD INICIO TERMINACION AS.IGNII\DO EJECUCION SEGUIMIENTO - ACLARACIONES - OBSERVACIONES MEDIDAS CORRECTIVAS (Cuando apliquen) EJECUTADO ESTRATEGIA OBJETIVO
ESTRATEGIA| (Si aplica)
Fortalecer las Transferir conocimientos ~ Delegatura parala |Avance en
competencias de en temas SARC, SARL,  [supervision del actividades de Se realizé una capacitacion SARC a supervisores de las
los profesionales de NIIF y NIA a supervisores |ahorro y laforma  [transferencia de dos delegaturas y areas de apoyo los dias 29 y 30 de
las areas de las i asociativa y i a abril. Se tiene previsto realizar una capacitacion a los
misionales, para 15% isi D parala |personal de 100% 100% 01-feb-15 31-dic-15 $320.000.000 20% supervisores de las dos delegaturas en el Sistema de $0 20%
realizar la supervision dela [supervision Administracion de Riesgos - SIAR y en el Sistema de
supervision bajo actividad financiera Administracion del Riesgo de Liquidez - SARL en el
riesgos, NIIF y NIA cuarto trimestre de 2015.
Realizar visitas de (N°de visitas de Teniendo en cuenta que el proceso de contratacion con el
inspeccion in situ revision de ESFA cual se tenia previsto realizar visitas para la revision del
para realizadas/N° de ESFA de las organizaciones del grupo 2 se declar6 desierto|
acompafiamiento y visitas de revision (Resolucion 2015100006105 del 10 de julio/15, confirmada
verificacion en la de ESFA el 25 de septiiembre/15 con resolucion 2015110008435
implementacion de como respuesta al recurso de reposicion del acto) y el
NIIF cambio de la fecha para el reporte de esta informacion a la
Delegatura para la ulima semana de noviembre/15, se solicitd el
supervision del de esta actividad en el POA 2015 mediante|
Revisar ESFA en|ahorro y la forma memorando 20152100013043 del 23 de octubre/15 (se
i del Grupo| y| 55 60% 01-abr-15 31-dic-15 0% anexa), con lo cual se pretende realizar la evaluacion del $0 0%
2 Delegatura para la ESFA reportado por un grupo de cooperativas de ahorro y|
supervision de la crédito (32 ), en el mes de diciembre de 2015.
actividad financiera
Se anexa memorando 20152100012663 del 15 de
octubre/15 mediante el cual se remitié informe sobre la
gestion de la D. Financiera al corte de septiembre e informe
con la trazabilidad sobre la gestion realizada por la D.
Financiera para el cumplimiento presupuestal y el POA|
2015.
(N°de visitas de Teniendo en cuenta que el proceso de contratacion con el
revision de ESFA cual se tenia previsto realizar esta actividad se declard
para NIIF plenas desierto (Resolucion 2015100006105 del 10 de julio/15,
realizadas/N° de ) el 25 de 15 con resolucion
visitas de revision 2015110008435 como respuesta al recurso de reposicion
o o s oM a0 5 ETARE . 1 o e it o e 57
organizaciones de Grupo 2 supervision del programadas) No hubo avances por declaratoria des.lgrto el proceso de aplicaran NIIF plenas, se solicito el replanteamiento del
. "|ahorro y la forma contratacion para estas actividades. " N
que aplicaran| " o POA 2015 mediante memorando 20152100013043 del 23| o
. asociativa y 15 15% 01-abr-15 31-dic-15 0% N " $0 0%
voluntariamente NIIF Delegatura para Ia de octubre/15, quedando la ejecucion de esta actividad para
plenas con cronograma de " el afio 2016.
35%  |grupo2 s“r?z"j"f" de la $2.067.908.731
actvicad financiera Se anexa memorando 2015210012663 del 15 de
octubre/15 mediante el cual se remitio informe sobre la
gestion de la D. Financiera al corte de septiembre e informe,
con la trazabilidad sobre la gestion realizada por la D.
Financiera para el cumplimiento presupuestal y el POA|
2015




PODERACIO PRESUPUESTO
OBJETIVO A DEPENDENCIA CALCULO PONDERACION FECHA DE FECHA DE AVANCE " PRESUPUESTO AVANCE AVANCE
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(N° de visitas de Teniendo en cuenta que el proceso de contratacion con el
revision de cual se tenia previsto realizar visitas para la revision de los|
estados estados financieros de organizaciones del grupo 1 se
financieros declaré desierto (Resolucion 2015100006105 del 10 de
realizadas/N° de julio/15, confirmado el 25 de septiiembre/15 con resolucion
Dol | visitas de revision 2015110008435 como respuesta al recurso de reposicion
Revi 1ad e egatgr'a parada‘ de estados del acto), se solicito el replanteamiento de esta actividad en
YEV'S?’ 3515 a ;’5 S:pe”"s“’"‘ ; ! financieros el POA 2015 mediante memorando 2015210013043 del
A\nanmfros d 32014 efanorro y fa forma programadas) 1 15% . % 23 de octubre/15, la cual sera realiza por los supervisores $0 0%
Fortalecer el ore de para Y ° 014u-15 St-dic-15 ° de las dos delegaturas en ell cuarto trimestre de 2015. °
C del grupo 1{De para la
modelo de ue aplicaron NIIF plenas |supervision de la]
supervision con que ap! P P o Se anexa memorando 2015210012663 del 15 de
un enfoque actividad financiera octubre/15 mediante el cual se remitio informe sobre la
basado en gestion de la D. Financiera al corte de septiembre e informe, 27%
riesgos y en con la trazabilidad sobre la gestion realizada por la D.
estandares NIIF Financiera para el cumplimiento presupuestal y el POA|
en el sector 2015.
vigilado.
(N°de Teniendo en cuenta que el proceso de contratacion con el
Delegatura para la . . . N - R
i organizaciones cual se tenia previsto realizar esta actividad se declard
. supervision del 3 o . .
Revisar estados ahorro y laformal € estados desierto, se solicitd el replanteamiento de esta actividad
financieros del régimen oy financieros o . o En el tercer trimestre se revisaron los estados financieros |mediante memorando  20152100013043, la cual sera o
- asociativa 5 o 50 10% 01-jul-15 31-dic-15 200% N 5 ™ $0 20%
simplificado Delegatura para la revisados/N° de a 100 organizaciones del grupo 3. realiza por los supervisores de la Delegatura Asociativa,
organizaciones del grupo 3 gatur organizaciones ampliandose la meta a 300 organizaciones del grupo 3 en el
supervision de la
N con estados segundo semestre de 2015.
actividad financiera .
financieros
Establecer la Delegatura para la|Avance en Mediante memorando 20152100013043 se solicitd el
gradualldad de la Establecer la gradualidad S:DEW‘SIOH‘ ] delfactividades para E109 de septiembre de 2015 se realizo mesa técnica con replgnteam\enlo de esta .a.ct.lyldad‘ la cual se ejeéutara
implementacion del . de la ion ge|2NOM Y la forma estableger la ) 0% olfeb 15 Sdiots $0 5% representantes de los gremios del sector, en la cual se cor?llthziJmente 'con la definicion del marco regulat'orlg. LaT $0 5%
esquema d?, ° SARC y SARL, tipo de Delogatura para ‘; 3 de la ’ ’ escucharon las observaciones sobre la implementacion|2®™"™ quedo en los términos: o
i de organizacion y actividad 9 U p implementacion de gradual de los marcos normativos. Deﬁnl( el marco regulatorlo para SARCHy SARL |
los riesgos de supervision de  lal SARC y SARL determinar la gradualidad para su implementacion"
craditn linnidaz da actividad i
Expedir el marco Avance en Durante el tercer trimestre de 2015 se realizé revision de|Mediante memorando  20152100013043 se solicitd el
regulatorio para la Delegat | actividades de los comentarios presentados a los proyectos publicadc de esta actividad, la cual se ejecutara
supervision por Revi | elegatura parada‘ revision del marco de SIAR y SARL y se realizaron los ajustes que se|conjuntamente con la definicion del marco regulatorio. La
riesgos ewlsatr e } h” Vi '”"‘ . e ioe consideraron pertinentes. Esta la publicacién|actividad quedd en los términos:
regﬂ:a oro € dm;pac osdy @ orr‘of vy fa forma impactos y 2 50% 014eb-15 31-dic-15 50 0% del proyecto de marco regulatorio para SARC teniendo|"Definir el marco regulatorio para SARC y SARL vy $0 30%
vaf\ ar mo eOSSARC © gsrlxcwa l"a ‘y validacion modelos ° eb- “de- 0 en cuenta que esta pendiente el pronunciamiento de | inar la idad para suii i °
::éfnma para y|Delegatura p:ra ‘a de referencia para dos Ministerios reguladores, sobre la solicitud de|
15% sui)erdwsr;ofn ? 2SARC y SARL excepcion para el tratamiento de la cartera y su deterioro
actividad financiera presentada por la Superintendencia.
Conceptos
Realizar revision técnical emitidos y
juridica para la em\'swbn dej Oﬁc',ilja Asesoralentregados/Conce 2 50% 01-u-15 31-dic15 50 0% 50 0%
las normas  relacionadas|Juridica ptos solicitados
con SARC y SARL
Sensibilizar y Delegat I
divulgar " e 99? Lfr,a para fal ye de eventos de En el tercer trimestre de 2015 se realizaron 2 eventos de|
Realizar ~ eventos  de|supervision del P S . . e
masivamente el sensibilizacion alahorro v la forma sensibilizacion sensibiizacién sobre el proceso de convergencia a NIIF|Mediante memorando 20152100013043 se solicité el
nuevo esquema de o - . ‘y realizados/N°® de o 0 en las Jomada de Supervision Descentralizada|replanteamiento de esta actividad, teniendo en cuenta que
12 20% 01-feb-15 31-dic-15 $48.295.840 58% " . \ . . Lo $0
supervision bajo eventos de realizadas en las ciudades de Santa Marta y Manizales.[se redujo el nimero de Jomadas de Supervision
vigiladas en SARC, SARL,|Delegatura para la I e N
riesgos y NIIF a las ioio sensibilizacion Prc de las para un total de 7|Descentralizadas (9 JSD).
izaci NIIF y NIA supervisibn de la rogramados. eventos entre febrero y septiembre de 2015.
organizaciones actividad financiera prog 3 Ve r rero y septi 3
vigiladas —
Durante el 2015 se han realizado y emitido 16 capitulos
Realzar 24 emisiones dell - . oo (F;’r‘:]iir::sjs del programa insttucional Supersolidaria te ve, de los 24
programa  de  Television| ) 2 20% 01-feb-15 31-dic-15 $500.000.000 67% que se deben hacer en el afio. Como evidencia se tienen $250.679.360
Institucional. Comunicaciones programas a las grabaciones en el disco duro de MAC que utiliza la
emitir) oficina de comunicaciones
20% (Revistas Con el fin de dar aplicacion a las directrices del gobierno 63%
Disefiar, producir y} Oficina de producidas y nacional de cero papel y austeridad del gasto, ya se hizo|
distribuir la revistal . distribuidas/ 3 15% 01-may-15 31-dic-15 $58.000.000 33,33% la primera edicionvirtual de la revista enlace solidario, la| $0
- Comunicaciones ) . A 5
Institucional. revistas a cual esta colgada en la pagina web. Se hara otra a
producir) finales de noviembre.
Fi Ya se encuentran las 5 piezas disefiadas, se tiene que
isefi i o i lezas hacer contrato para hacer la produccion de las piezas, se|
Disefiar y producir piezas Sﬂ”"a 9] Gisefiadasipi 5 15% 01-may-15 31dic-15 $35.000.000 100%

a disefiar)

espera a finales de Septiembre sacar el contrato.




PODERACIO

PRESUPUESTO

OBJETIVO A DEPENDENCIA CALCULO PONDERACION FECHA DE FECHA DE AVANCE " PRESUPUESTO AVANCE AVANCE
ESTRATEGICO ESTRATEGIA ESTRBTEG|A DECRIPCION ACTIVIDAD RESPONSABLE INDICADOR META ACTIVIDAD INICIO TERMINACION )::II(::’JI/I\‘:[:()) EJECUCION SEGUIMIENTO - ACLARACIONES - OBSERVACIONES MEDIDAS CORRECTIVAS (Cuando apliquen) EJECUTADO ESTRATEGIA | OBJETIVO
Desarrollar Jomadas de (No. Jornadas Se han realizado 7 jornadas de supervision
o Oficina de| ejecutadas/No. de descentralizadas a las que han asitido cerca de 1000
Supervision Comunicaciones omadzs 12 30% 01-feb-15 31-dic-15 $430.000.000 58%  |personas. Se tienen listas de asistencia y folos de Ia $171.000.000
Descentralizadas i
programadas) intranet.
Implementar, imi
sostener y mejorar Implementar primera fase|Oficina Asesora de| (R:ZT:E:E:S"!/OS Se contrato un ingeniero experto en el tema para hacer la|
un sistema para cumplimiento  ISO|Planeacion reéuerimiemos 3 20% 01-feb-15 31-dic-15 $40.000.000 50% validacion de requerimientos previamente evaluados y|Se debe ajusta valor del presupuesto a ejecutar. $15.750.000
integrado de 27001 Sistemas programados) posterior plan de trabajo para su ejecucion.
gestén Finalizar la 80%
) : (Actividades
implementacicn del|Oficina Asesora de ejecutadas/ Se realizaron las 8 actividades del contrato de consultoria
sistema  de  gestion|Planeacion y| ! 8 70% 15-ene-15 31-dic-15 $0 100% " ) $0
. . actividades del sistema de gestion ambiental.
medioambiental 1SO(Sistemas rogramadas)
12%  [14001. Prog
Realizar  auditoria  de| (Actividades
certificacion en 1SO 14001 realizadas para
y de mantenimiento del Auditoria externa
sistema  integrado  de(Oficina Asesora de| ", " e o
gestion Planeacion y| Actividades para 1 10% 01-dic-15 31-dic-05 $10.000.000 0% Se realiza en diciembre
Sistemas Auditoria externa
de certificacion a
ejecutar)
Consolidar el . En los meses de abril y mayo se realizd el primer|
sistema de gestion Realizar seguimiento a las|Oficina Asesora de Seguimientos seguimiento a la gestion integral de riesgos respecto a la
integral d'e riesgos 12% para miti Planeacion y /s:i‘i‘fr:gr?:)s 4 100% 15-abr-15 15-ene-16 $0 25% comqniFacién de los riesgos, la definicion de agciones y $0 25%
en la Entidad. de los riesgos priorizados | Sistemas 9 g seguimiento tanto a \0§ riesgos como a las acciones de
programados acuerdo a la metodologia definida.
Integrar los Determinar la metodologia
sistemas de gestion procedimental a  seguir|
documental en la para la integracién de los
nueva plataforma sistemas  de  gestion * Se realizo El estudio previo para la contracion de un
tecnologica de documental ingeniero con conocimientos en orfeo para apoyar el
informacion. (Migrar proceso de migracion.
hacia un solo Avance en la * Se realizo el documento tecnico previo a la migracion
sistema de gestion 12% Secretaria General definicion de 1 100% 01-feb-15 31-dic-15 $0 60% de orfeo a esigna. $0 60%
docu.mental los metodologia *Se realizo la contratacion de la Indenova para realizar la
archivos de los migracién de ORFEQ a ESIGNA.
* Se realizaron mesas de trabajo con la estructura para la
migracion de los sistemas de informacion.
Implementar la sede
electronica de la Se estan realizando mesas de trabajo para definir los
Entidad. Implementar un tramite a Tramite flujos de los procesos misionales a implementar en la
12% través de la  Sede|Secretaria General | implementado en 1 100% 01-feb-15 31-dic-15 $0 60% plataforma. $0 60%
Electronica de la Entidad. sede electronica El area de planeacion entrego el estudio de los procesos
misionales a Indenova para su analisis y estudio.
Adoptar un marco Definir el marco de|
de gobiemo de gobiemo 2  implementar oficina Asesora de| Marco de gobiemo Se contrato un ingeniero experto en el tema para hacer la
Implementar ~ |tecnologia que que se ajuste a las|planeacion i 9 1 70% 01-abr-15 31-oct-15 50% validacion y ajustes a la propuesta inicialmente
buenas précticas |Pe"Mita apalancar caracteristicas  de I sistemas defiido presentadas.
de gestion, |05 procesos 12% Entidad. $35.000.000 Se debe ajustar valor del presupuesto a ejecutar y la fecha $15.750.000 53%
drigidasal | Misionales de la d de ambas d
iy Entidad para i i
mejoramle'n’to de hacerla r?wés Reallzgr .EI mapeo de los) Oficina ./'\sesora de Mapeo de o o Se tiene un mapeo preliminar que actualmente esta
la prestacion de requerimientos del marco|Planeacion L 1 30% 01-abr-15 31-oct-15 60% . |
> ficiente. y . ‘ requerimientos evaluando el ingeniero contratado para el tema.
servicios alas |® de gobierno definido Sistemas
- 46%
Robustecer el Estructurar 'y desarrollar| ; At
del sector de | (Ejes tematicos de X . "
e:ci‘;g:n: 2 |Sistema de datos - capacitacion virtual para capaciacion Se desarollo curso basico de fabrica de reportes, donde|
eonoT i o |Fabrica de reportes uso de la Fabrica de|Oficina Asesora de| desarrollados/ se explica el ingreso y generacion de extrasitus, asi como
solicaria bajo @ | Planeacion y o 1 5% 01-mar-15 31-may-15 $0 100% cada elemento del extrasitu. El curso se puede encontrar,
sunenvision de la |2 105 esquemas de reportes Ejes tematicos de ¢ > !
P Entidad supervision acorde Sistemas capacitacién ingresando  por la intranet en la opcion de
ntidad, N N Py .
mediante el uso | las exigencias requeridos) capacitacion/cursos virtuales

nnrmativac
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de TIC. e Identificar y desarrollar]
szlllzag:jnj;;dor requerimientos funcionales Ya se identificaron los requerimientos, de los 40
solidaria fabrica de reportes . (Requerimisntos propue~slos inicialmente sclo' sevana Prcponer 13 para|
Oficina Asesora dej desarrollados/ este aio dado que se tomo la decisién de cambiar la Se debe ajustar la meta segin lo contratado y el valor|
Planeacion requerimientos 40 35% 01-abr-15 31-dic-15 $ 183.000.000 30% arquitectura del aplicativo de un modelo basado en java establecidol g y $0
Sistemas q oracle a uno efecutado 100% en oracle lo que permitio )
programados) N N
reducir e integrar requerimientos, el proceso se|
encuentra en etapa precontractual
Prestar asistencia técnica
y funcional a las Al corte de 30 de septiembre de 2015 afio se han
12% organizaciones  solidarias atendido las solicitudes que llegan a través de diferentes 9%
3 ) ; ) b
para el reporte de la medios al Grupo de Atencion del Sistema de Captura de
informacion financiera Informacion Financiera - GASCIF. Los temas tratados en
las solicitude: didas son los si
- -Cargue de Archivos
. (N° de solicitudes ¢ -
Oficina .Asesora de atendidas/ N° de ! -Envio de Certificados
Planeacion solicitudes 90% 25% 15-ene-15 31-dic-15 $274.707.667 100% -Retransmisiones $274.707.667
Sistemas - -Problema Funcional
recibidas) .
-Problema Técnico
-Envio de requerimientos de informacion financiera
-Respuesta a radicados
Las solicitudes fueron atendidas a través de los
siguientes medios de contacto: telefénico, personal,
correo esigna, y skype
Desarrol!ar e implementar| (Requerimientos Se presento formalmente el capturador de la
nuevo mstem de captura (;Ecgzzc;;s]esora del desarrollados/ 1 359 01-feb-15 31-dic15 §368.700.000 80% Superintendencia, denominado SICSES y se estan $368.700.000
de informacion financiera St imi ° o ° realizando los desarrollos requeridos por las éreas o
programados) misionales.
Implementar Disefiar y  desarrollar,
inteligencia de reportes para analisis Y| i "
N . Se realizd una prueba preliminar que actualmente se|
negocios para la toma de decisiones en la . . N
. encuentra publicada en la pagina web de la entidad en el
toma de decisiones Entidad. . ) ) "
] . Reportes link http://www.sup gov.
en todos [os niveles Oficina. Asesora de desarrollados/ vigiladas/estadisticas-geograficas con una herramienta|Es necesario ajustar presupuesto segun el costo de la
de la organizacion. 16% Planeacion 1 100% 15-abr-15 31-dic-15 $0 30% 9 tadisticas-geog i Justarpresup 9 $0 30%
reportes basica de inteligencia de negocios. Se a ta y el pi para de reportes.
Sistemas ) i :
requeridos expertos en el tema de Bl para contratacion mediante
prestacion de servicios y se esta en proceso de adquirir|
el software para implementacion de BI.
Adoptar X‘BRL para I;Jesarfollar los  reportes Reportes
intercambio de financieros en XBRL financieros en
e entonden Ofcna Asesora def  XBRL Seamina s oo ds resocon, o 5
otras entidades. 12% Planeacion y| desarrollados/ 4 100% 15-abr-15 31-dic-15 $340.000.000 0% amiel el gocios, - $0 0%
habilitaran las opciones de base de datos que permiten la|
Sistemas Reportes .
. generacion de reportes en XBRL.
financieros en
XBRL requeridos
Ejecutar el proceso Actualizar el manual de
de incorporacion, funciones de la Entidad, El manual de funciones fue actualizado mediante]
induccion y de acuerdo al Decreto Resolucion 2015100002855 del 17 de marzo de 2015 y|
reinduccion para los 1785 de 2014 (Manual actualmente se encuentra publicado en la pagina web de
funcionarios de la ia general i 1 40% 15-ene-15 17-mar-15 $29.000.000 100% la entidad.
Entidad. | a actualizar) (http:/www. ia.gov.co i
data/resolucion_no._2015100002855_del_17032015_por
_la_cual_se_ajusta_y_adopta_manual_de_funciones.pdf)
Actualizar la propuesta de
ampliacion de planta. Se encuentra en proceso de revision el Estudio Técnicol
Modificacién Planta de Personal, se adelanto el contrato
para actualizacion y estructuracion del estudio técnico,
esta previso entregar al ministerio en la semana del 10 de
(Propuesta
actualizadal agosto al 14 de agosto entregar el documento
Secretaria general 1 10% 01-abr-15 30-sep-15 $0 100% actualizado con cifras de 2015.

propuesta a
actualizar)

Se radico el estudio de ampliacion de planta ante el
Ministerio de Hacienda el 12 de agosto de 2015.

El estudio fue devuelto por parte del Ministerio el dia 20|
de agosto de 2015, justificando las politicas de austeridad
del gasto.

7RO
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Realizar un estudio para| o
establecer la modalidad de Se han realizado varias reuniones con el fin de investigar|
teletrabajo en la Entidad. como han realizado el proceso de implementacion de
Teltrabajo en otras entidades, tales como VAITS, ARL
70% POSTIVA, MINISTERIO DE HACIENDA, las cuales han
(Estudio companidq sus.experiencia?y hacen recomendaciones
ia general o dioa 1 20% 01-mar-15 314uH15 $0 100% frente a dllcha implementacion. (Adecuacwongs, Costos,
realizar) Id.emm.cracwon de Perfiles, Cargos, Comproimisos de la|
Direccion, etc)
Fortalecer la Se realizé el estidio de viabilidad dg implementar el
productividad del Teletrabajo el cual no puede ser accglqo en la entidad
caplital humano porque no cuenta con recursos fisicos ni talento humano| .
en los procesos para su implementacion. 68%
misionales y de
apoyo Revisar los resultados de|
la titima medicion de clima En marzo se realiz6 una capacitacion referente al
organizacional realizada e ) Avance en tareas protocolo empresarial. Se adjuntan listados de asistencia.
\demlﬁc.ar oportunidades| Secretaria general para desarrollar 1 10% 01-mar-15 31-dic-15 $0 50% En Julio se celebro el dia del servidor publico con una
de mejora y desarrollar accion de mejora actividad orientada al fortalecimiento de los valores
acciones. institucionales, Se adjuntan listados de asistencia.
Realizar una prueba pilloto No se va a relializar esta actividad debido a "Se realizé el
para la implementacion de (Prueba piloto estidio de viabilidad de implementar el Teletrabajo el cual s Jimii " ividad ivigilidad |
la modalidad de teletrabajo ia general Prueba 1 10% 01-ago-15 31-dic-15 $0 0% no puede ser acogido en la entidad porque no cuenta con| e eimna edseala actvica s;;gn ;:I‘SZ;(; ac en fa 0%
piloto programada) recursos  fisicos ni talento humano para su v
implementacion”
!mclar o 'procdeeso m?::: ia General (Nprg‘js‘;:;aatfs No se va a realizar esta a‘ct‘ividz?d debi'do a "El estudio fue| » .
planta de personal cuando| vacantes a 1 10% 01-oct-15 31-dic-15 $0 0% devuelto por parte del Mlplsteno el dla. 20 de agosto de|Se elimina esta actividad 0%
sea aprobada provesr) 2015, justificando las politicas de austeridad del gasto"
Hacer sgguimiemo Establec.er los parérpetros Se ; los par para
a I? 995({0" parael para la |rjp\ementa0|on de implementacion de la herramienta y la prueba piloto:
":?g;im:;’:g g:‘ la \a‘lgtzrramlenta y la prueba Avance en la 1. Verificar la productividad de los funcionarios.
Eapital humano. P ) elaboracion del 2. Cump\lmlentc de dicho horario, especificamente en las|
Secretaria General documento con 1 50% 01-abr-15 31-ago-15 $0 100% horas sefialadas. 50%
parametros 3. Verificar la mejoria de traslado tanto a la entidad como
asus casas.
30% 4. Analizar el bienestar de los funcionarios que tomaron
la medida.
Realizar prueba piloto A No se va a relializar esta actividad debido a "Se realizé el
) a(;i/?r?:dzr; estidio de viabilidad de implementar el Teletrabajo el cual ) -
Secretaria General programadas para 1 50% 01-sep-15 15-ene-16 $0 0% no puede ser acogido en la entidad porque no cuenta con|Se elimina esta actividad 0%
prueba pioto !'ecxlﬂsos 1 fis'icgs ni talento humano para su
Implementacion
Identificar Identificar
organizaciones del objeto de requerimiento de Delegatura parad\a‘ Avatnce en ': ASOCIATIVA: La delegatura efectia p
sector solidario informacion  juridica ~y|SuPeNVision e/| construccion de 1 30% 01-abr-15 304un-15 45% |requerimientos como fruto de su trabajo de supervision. Al
activas que no financiera ahorto y la forma) - Base de datos 30 de junio se han identificado 70 organizaciones
estén reportando
informacion a la Realizar requerimientos y|
Superintendencia. 50% . $489.660.192 45%
citaciones a las
izaclones  apthvas|Delegatira para laf (Crganiza ASOCIATIVA: La delegatura efecttia per
que se identifiquen comofSUPENVision dell requeridas/ 157 70% 01-may-15 31-dic-15 45% requerimientos como fruto de su trabajo de supervision. Al $0
no reportantes de a“°’f° . y la forma organlzacpnes a 30 de junio se han realizado 70 requerimientos
de juridica y requerir)
financiera
Incrementar el [Establecer nuevos Establecer convenios
reporte (_je convenios para interadministrativos para el|
‘”.'0",”1.39"5" fortalecer los fortalecemiento  de  los
Jl"“d_'Ca y procesos de procesos de supervision (Convenios 72%
financiera de  finspeccion, N Se celebré convenio de cooperacion y colaboracion
organizaciones | yigilancia y control 25% Despacho establecidos/ 2 100% 01-feb-15 31-dic-15 $0 100%  |tecnica con la ion alemana de cooperati $0 100%
dela 7;0“‘0'"‘3 en las ?sl:;sgg:r)a DGRV y con la fiscalia general de la Nacion.
solidaria

organizaciones del
sector solidario.




PODERACIO PRESUPUESTO
OBJETIVO A DEPENDENCIA CALCULO PONDERACION FECHA DE FECHA DE AVANCE " PRESUPUESTO AVANCE AVANCE
ESTRATEGICO ESTRATEGIA ESTR:\JTEGIA DECRIPCION ACTIVIDAD RESPONSABLE INDICADOR META ACTIVIDAD INICIO TERMINACION /::II(::I/I\‘:[:()) EJECUCION SEGUIMIENTO - ACLARACIONES - OBSERVACIONES MEDIDAS CORRECTIVAS (Cuando apliquen) EJECUTADO | ESTRATEGIA | OBJETIVO
Coordinar con Participar en 10 eventos|
entidades publicas programados por| Se ha participado en 3 ferias ciudadanas, 2 congresos de|
y privadas del entidades del sector y del confecoop, 1 de analfe, se participd en el foro organizado
e A L e i e e
participacion en 25% eventosleventos 10 100% 01-mar-15 31-dic-15 $0 100% | : $0 100%
eventos para C " tienen los registros de asistentes, y en los congresos
divulgar la labor de P donde se ha participado se prepararon los discursos y se
la realizd un discurso y presentaciones en powerpoint,
Superintendencia. ademas de las fotos de los eventos respectivos.
Realizar Hacer seguimiento a las|
seguimiento a las izaci que se Requerimientos, En el primer trimestre se realizd seguimiento a las|
diferentes encuentran en  Institutos| visitas, entrevistas Organizaciones COOCREDITO, COOVALORES |
actividades de de Salvamento y anlsis ASOCIACION SAGRADA FAMILIA DE SOPETRAN.
supervision financiero y Estan pendiente los actos administrativos que levantan la
delantad: I D inistrati i i
adelantadas por la 5 20% 01-feb-15 31-dic-15 50 80% medldav(para. Ia. pr}mera y tercera) y el que avala la $0
Delegatura para la Asociativa realizados a disolucion y liquidacion para la segunda. En el segundo
supervision del organizaciones se ha hecho seguimiento a EPSIFARMA 'y
ahorro y la forma que se encuentran COONALRECAUDO en andlisis financiero. Estan
asociativa en Institutos de pendientes los actos administrativos de todas las 5
Salvamento entidades.
Requerimientos,
entrevistas y
andlsis financiero
Fortalecer la y administrativo
Evaluar y hacer|
labor de seguimiento a los realizados
SUPSIVISIOR €n procesos de amente con 5 30% 01-feb-15 31-dic-15 $0 so% ~ |Rechimos  informes de  CONEQUIDAD, FEMEC, $0
los niveles 1,2y e Asociativa los liquidadores de COOFARALLONES y LE PRESTO. (siguen suspendidos)
100% toma de posesion para . 73% 73%
3enlas liquidar las organizaciones
organizaciones 4 que se encuentran
solidarias del en toma de
sector real posesion para
liquidar
Identificar elementos para|
) ’ Documento para
elevar a primer nivel de R
o fijar criterios que A,
supervision las| Delegatura determinan elevar Se encuentra en etapa de finalizacion el documento en
organizaciones gat . . 1 30% 01-mar-15 30-jun-15 $0 80% donde se fijan pardmetros para elevar de nivel de $0
3 Asociativa a primer nivel de . . L
supervisadas  que  se ” supervision a las entidades vigiladas.
. supervision a las
encuentran en un nivel L
B organizaciones
inferior
Realizar la compilacion| Compilacién
normativa paral o ina Asesora :crsmaalicv: Se complilo la informacién y se remitio al MHCP. La
consolidacion del sector| = 100% 10% 01-mar-15 30-jun-15 $0 100% informacién fue incluida en la expedicion del Decreto $0
- Juridica entregada al
solidario en el Decreto MHCP 1068 de 2015.
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