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Desde la vigencia 2014 12 Superntendencia viens adelantando of proceso de
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Gestion Documental | 1 30/T9/2016]
o | Decumental *Tecmicas hder en archivo: Francy Stells Sibva Caicedo y Nancy Morena Ramarer
=
< *Técrgas de Archivo: Mania Paula Cardenas Yepes, Monica lanneth Gonzaler Rios, Aseptembee 30 de J0U6 preventa un avance del S0%
| o beimy Fernanda Lozano Urueha, Angels Yohana Garcia Isaza, Cristun Camdo Gomer terendo en Cuerta #l numers de perionas contratadas, sn
Puertes, Cindy Lorena Cardenas Gatlego ‘ermbargo a la fecha aun no se ha creada o grupo de gestion
documental. como ko exige el AGN
S ohervaron AcLas No. D01 ded 12 de jurws de 2013, No, 002 &l 21 de Mayo de
S suscnbeeron actas de la saciahzacion reabrada al personal de archiva y 2014, No. 003 del 15 de pubo de J015 y No. 001 de JO16, a5 coma copia del
¥ - sobie la de | Imstructiva eorrespondhente,
* La Superaterdencia de 1 Eronomia Sobdara, fraices de documentos.
impkemaento el software ORFED, para la gestion 3 2018; S vienen reakranda capaceacnes en grupa y personshzadas sobre mupectos. La Dficina de € dencio L 1 priemet
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Se entrego bave de datos en ol cual se relacionan los expedientes cresdos y
1 procesa de creacen Lo erbebacdes wgiadas que #n la e acueedo a bo mformads por L alafechase
tualided s Jusdas e | de avances eneste
*irtidades vlada, de la Delega tura mociatna se han creada: hallazge.
579 expedberars ton lechns extremas desde ¢l afo 20132 2915 ol d L acclons e !
100 " fechas extremas s 015 21 de dicvembee de 2005, para logran o Megramnto de L Gestion Documental de
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Copia de Mediante resolucon 2015999011735 del 30 de diciembre de 2015 ve adoptan
Mediante resolucion 2015399011735 del 30 de diembre de 2015 se adoptan Table Resolucon en | #1uakEacion Tablas de Retencion documental Las custes fueron sprobadas por el
Apesar que el AGN, aprobs Las TDA en el afa de Retencion documental. Mecharte acta - 17 [romae de o ™ | acta No. 18 de 2015
2003, estas no fusron adoptadas mediarte “Acta No. 071 del Comate de Desarrollo Admintratea de agota 2 de 2006 fue apstads la 1 ded 30 de
acto adrminetrativo. Adeunitt atrao TROD de Sacret ana Gersral dic b de 2015 | P8 £ 30 g de 2016, por Ly Oficena de Control
e adcprien de Secretana donde adeptan quesl dege 4 o la TRD dela
3 Accion 1 P o4/mafzals|  o1os/013 . o TRD % General y Gestion Tablas de Secretaria General Ly cusl fue aprobada por ef Comite de archivo segun acta No, 021 | 7 seumienta
adrminntratein “A.yﬁm“oqsa Dacurnental Retencin e Cormde de Desarrolla Admanistrative del 7 de agesto de 2016 130/09/2018)
minatrativ.
*TRD y Cuadeis documantal
Copia Adta Mo 021
de clasficacion
el Comite de A dciembre de 201% 1o preserta avance del 100% ~
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Adminatratmo
De acuerda con ko do por la Oficina de Control Interno, la
. S defired en el acta de Comits D o @ Inkerno de Archava) -l de L There orga desde ol aha
Nase da Cumphanenta 3 hos atuculos 2°34° - No. 18, reabzado el 21 de dowembre de 2015, que Las meevas TRD regeian a partic 2013 10 archrvo de gestion de acuerdo a las TRD
v 7° el Acuerda 042 del 2002; Debido a que no) el 1 de aboil de 2016 meentras 5e 100M1IN ¥ 58 Atan L5 Capacit aciones
ety orgamtanda bos Archos de Gestion de pertinentes a todos los Funcaonarios de la Entadad. En el aho 201 | ol cronagrama d ks archwas de gestion [Se
acuerdo con Las Tablas de Retencion obtervaron sctas de Lo § vt reabzadas) Observads Acta No. 18 del Comite de
ol Meduante Cucular interna No. 04 del 14 de Marzo de 2016, se presento ol Desarrallo Admenstiatna.
Formato Lo de iveent ao0 Dotumental no - de 2yt ol para capactar abos Funcionanos
s reakza las tramferencias document ales, de encargadas de ko archivos de gestion en la aphcacion de las TRO. Mediante  Caoular Ieterna 04 del 14 de Marza de 2015 5@ presenta la
atuer o Can ks Viempos de Tetenan _‘ 4 o de I wmitas de de la aphc, e s TRD por parte de ko
4 Se reahzaron s vistas de ¥ 3135 Depench coma Funcianarios res ponsables wn Cada wa da Las dress.
Verifican y reakaar [Verteacony fictas de Vaits Cormta en fon ketados de stntencid y of Acta de 29 de Sepliembre de 2016, .
Accion 1 [segumertoals g [rrRemenioals 05/03/2013|  09/12/2014 a2 10 |atos archives de 104 Gestion - flopaenPORdeLn |y L L e 001 de 2016 e inciey ol idorme sobie o seguemeents programaday | | RTINS
aplcacion de L Decument al tas de it {309/ 2016)
e acion de L TR The gestion eppcutada.
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PROGRAMALNY PARA 2016
5
4131 de Marro de 2016 |a Secretana G media del correa ins vel La Dfxina e Control interra ro oot copia del Cronograma de tamferencias del
] 1 Srtema eSigr, feemt o 3o (on L Crculan ieterna Na 4 ded 14 de Marro de 2016 a1 2014, o obstante aun uanda se oblivea Tormato FLAD o o cusl 1o sadens Lis
| m o 12 cual 50 inchape ol cronegrama de ramferencia tranferencius reakizadas, extas fusron reshaadas despuss do L facha de fnakzacion
| H programada
| ] A 30 de Septiombre de 2016 te aciweron dos trarsfersncun prmanas de Seuretana
i i Gemeral {Grupo Admanstrat va y Fnanciero) y Oficina Aseora huridica Db el prves, bre de 201 reakzanda L 1 4
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H trarnfereniis transferencun
| Dunante =) promet de 2016 1o b por
i Parte de ot area de e k] Sebacko & que 58 #5313 reabrando wl detwdo alstamuents
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Enel del presente aha e g arh . a * En el aho 2015 se reahiaron los parte o o Actal
*Los contratos, na cuentan con mecanmes de o tadan los archerms de gestion, entre ko cuales 56 inchope ¢ de Contratacion. OO del 79y 30 de abrd du 2015; Ac1a 002 de L4 de juba de 2015 Acta 000 de 11 de
Vi agoita de 2015; AGta 004 de 27 de extubre al 12 e poviembre de 2015 y Acta 005 de
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chegquen, m con wventana. de L sere documental| T actas de vida 3009/ 2016}
S (ORAALes Decumental. Document al medarte of acta Na. 001 de J016,
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¢ ] [e————
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SN coriratos infoemacan integra tarka frica coma virtual en los Sstemas de gestion Orfea y Eltotmato regatra fecha de sctushzacion de junio de 2005, ol cusl fue sctushiado en
Organizar U sevme [arartizandala e FSigna. agasta de 2013 Por ko cual 3o que se utibce el aprobads
N tade
umantal cont integridad de s c POF delnn
o feorates epedent s fnicos P — seeretaria [P 2 e cbnervn scta de seguimients del 23 de abed de 2013,
garartizanda la L . ata de vrsita y 7 seguirmentc
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FuD contratos.
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Con Acta del 29 de .l al
1] del drea de archivo fue presentada al comae adminstrative en
“No cuenta can un reglamenta intema de : #1a No. 18 del 21 de dewembre de 2015,
" Borrador de Copa en POF del [ Se endencia que ol reglamento se encuentra pubhicada en ol sstema de gestion
archivo Desehar ¥ adoptar ol Prayects de 5 i Secretana A et 0 GEDO-001 e pestion dac " " 7
N Accand L I L wtema|  01/10/2012)  0G/06/2013 b 0% | e o.q Lo Actusimente se encuentra en el splats de holucion bayo el nombre de-D GEOO. | General f Gestian | 0 chacion del misma mediante acta No. 18 %nw.n_.”._nx _,.izo“. m”h“..”u cg.i.aﬁ%
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