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SEGUIMIENTO 1 OCI

Seguimientos

Actividades

Actividades Programadas Cumpldas

Componente

% de avance Observaciones

Porcentae de avance del componente 21,2%. De acuerdo a programacion de las nueve (9) actividades programadas, se presenta cualro (4) actidades
(COMPONENTE 1: GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION -MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION 9 10 vencidas sin avance (0%), es (34) acividades con cumplimiento parcial del 86%, 71% y 33% respeciivamente y dos (2) actvidades no vencidas y dentro del
periodo de ejecucion,
. 5 ; Porcentaje de avance el comp del 50%. De acuerdo ala de las cualro (4) actidades programadas, se presentan dos (2) actvidades|
COMPONENTE 2: ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION DE TRAMITES 4 200 on cumplimiento del 100% y dos (2) actvidades no vencidas y dentro del periodo de ejecucin
| COMPONENTE 2 RENDICION DE CUENTAS » 1 Porcentzje de avance del componente s de 6,3%. De acuerdo a la programacion de las veine (20) actvidades programadas, se presentan cinco (5)
; aciividades con avance del 25% y quince (15) actividades sin ningn avance y dentro del periodo de ejecucion
) El porcentaie de avance es del 20%. De acuerdo a la programacion de las quince (15) aciiidades programadas, se presenta una (1) acivdad con el 100% de
COMPONENTE 4: ATENCION AL CIUDADANO 15 300 avance, dos (2) acividades con avance del 50%, Cualro (4) actividades con avance del 26%, una (1) actividad vencida s avance (0%) y siete (7) actvidades|
sin avance y dentro del periodo de ejecucion.
El porcentaje de avance es del 19,5%. De acuerdo a programacicn de las veintinueve (29) aciividades programads, se presentan dos (2) acividades con
COMPONENTE 5: TRANSPARENCIA Y ACCESO DE LA INFORMACION 2 567 avance del 100%, una (1) actvidad con avance del 67%, dos (2) actvidades con avance del 50%, ocho (8) actvidades con avance del 25% y diez y seis (16)
aciividades sin ningin avance, pero dentro del periodo de ejecucion
COMPONENTE 6: INCIATIVAS ADICIONALES ; o El porcentae de avance e del 7,1%. De acuerdo a programacin respecto de s site (7) acthidades programadas, se presenta avance del 50% enuna (1) do
- las actividad programada y e sei (€) activdades no se presenta avance pero estas se encuentran dentro del periodo de ejecucion
CCOMPONENTE 1: GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION -MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL ERNO
Subcomponente /Procesos | N° Actividad Meta o producto Responsable Pm’;'r::; i Abril 3012018 Porcentaje de Avance Agosto 3112018 Porcentaje de Avance Diciembre 312018 Porcentaje de Avance
Se socialzd la nueva poliica de gestion de riesgos en cada proceso, utlizando diferentes medios
- Oficina Asesora Juridica (OAJ): por correo electrérico el 19 de abril e 2018
- Oficina de Conirol Internos Analizada de manera intera con el equipo de irabajo en el mes de enero de 2018 y
resocializada y analizada con los funcionarios en el mes de abril e 2018 mediante acta de comié Inerno.
- Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas (OAPS); En induccidn a los nuevos coniratistas en el mes de febrero, y
Socialzar la nueva politca de . i B socialzada a todos los integrantes en comité primario en abril 26 de 2018, a6%
11 {gesién integral de riesgos 100% de procesos |26/02/2018 - Despacho Superintendente: por correo electronico el 7 de mayo de 2018  los diferentes integrantes del mismo.
- Delegatura para la Supenvsicn de la Actvidad Financiera del Cooperativismos por correo electronico el 27 de abril
de 2018,
- Secrefaria General: n reunion realizada el 9 de mayo de 2018
A130 de abril de 2018 no se habia realizado la sociaizacion de Ia nueva politca de gesiion de riesgos por parte de la
Delegatura para a Supervision del Ahorro  la Forma Asociativa Solidaria.
Poliica de Adrministracion de Riesgos
Se socialzt a nueva metodologia de gestion de riesgos en cada proceso, utlizando diferentes medios:
- Oficina Asesora Juridica (OAJ): or correo elecronico el 19 de abrlde 2018.
- Oficina de Conirol Interos Analizada de manera intema con el equipo de irabajo en el mes de enero de 2018 y
resocializada y analizada con los funcionarios en el mes de abil e 2018 mediante acta de comité Infero.
- Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas (OAPS); En induccidn a los nuevos coniraistas en el mes de febrero, y
1.2 |Sodializar a nueva metodologa de gestion ntegral de riesgos | 100% de & lizac deprocesos | 280212018 en abril 26 de 2018, socializada a todos los ntegrantes en comié primario (acta en realizacion). 1%
- Despacho Superintendente: por correo elecironico el 7 de mayo de 2018 a los diferentes inegrantes del mismo.
- Secretaria General: en reunicn realizada 09 de mayo de 2018 (evidencia en lista de asistencia).
|A130 de bl de 2018 no se habia realizado la sociaizacicn de Ia nueva poltica de gestion de riesgos por parte de la
Delegatura para la Supenvsion el Actvidad Financiera del Cooperativismo y la Delegalura para la Supervision del
Ahorroy la Forma Asociativa Solidaria.




Acciones preventivas o correctivas documentadas en|

Responsables  riesgos el

Esta actividad se encuentra vencida y presenta relraso por cuanto se encuentra en revision las matrces de riesgo
definidas, por parte de cada uno de los lideres de los procesos responsables, lo anterior de acuerdo a a solicitud que
los responsables de proceso realizaron en el momento de aprobacion de la polilca y metodologia de gestion de
riesgos.

2.1 | Determinar las acciones preventvas y correctivas © * s 3000312018 0%
i iones preventivas y corfect: 1SOlucion corrupcion y Comité Directivo
Para lo anlerior, el despacho emio comeo elecionico (7 de mayo de 2018, 1126 de
jmeneza@supersolidaria.gov.co) en el cual se reitera la solctud de revision de las matrices para todos los|
procesos, en el mes de mayo de 2018.
Construocion del Mapa de Riesgos de| | mplementar a quia del confico de intereses propuesta por| ] -
(Corrupcitn 5o |Trensparenda por Colombia, idenificando los elementos, Acciones preventvas o correcivas con evidencias ¥|gq ey General 300812018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de efecucin. 0%
aplicables para Ia reduccion del riesgo misional de corrupcion| seguimientos en ISOlucién
identiicado
Esta acividad se encuena vencida y presenta relraso por cuanio se encuentra en revision las matrices de riesgo
definidas, por parte de cada uno de los lideres e los procesos responisables, lo anteror de acuerdo aa solicitud que
) ’ . los responsables de proceso realizaron en el momento de aprobacien de la politica y metodologia de gestion de
Generar acciones correctivas ylo preventivas en ISOlucion,
Acciones preventivas o correctivas con evidencias y|Responsables  riesgos  del riesgos. ’
23 |diigidas a reducir o mitigar los riesgos de corrupcion de la ; * s 3000412018 0%
Entiad seguimientos en 1SOlucién cortupcidn y Comité Direcivo
Para lo anterior, el despacho emio comeo elecionico (7 de mayo de 2018, 1126 de
idaria.gov.co) en el cual se reitera la solctud de revision de las matrices para todos los|
procesos, en el mes de mayo de 2018.
Esta acividad se encuena vencida y presenta relraso por cuanio Se encuentra en revision las matrices de riesgo
definidas, por parte de cada uno de los lideres e los procesos responisables, lo anteror de acuerdo ala solicitud que
los responsables de proceso realizaron en el momento de aprobacien de la politica y metodologia de gestion de
51 |Divgar fa nueva matz de risgos de compeion @ el Rosporsables  fiesgos  de{ o0, co riesgos. o
intemo corupcion
Para lo anterior, el despacho emio comeo elecionico (7 de mayo de 2018, 1126 de
imeneza@supersolidaria.gov.co) en el cual se reitera la solctud de revision de las matrices para todos los|
procesos, en el mes de mayo de 2018.
Consultay divulgacin
Esta actiidad se encuenra vencida y presenta retraso por cuanto Se encuentra en revision las matrices de riesgo
definidas, por parte de cada uno de los ideres e los procesos responisables, lo anteror de acuerdo aa solicitud que
. . ) los responsables de proceso realizaron en el momento de aprobacien de la politca y metodologia de gestion de
Divulgar Ia nueva matiz de riesgos de corupcion a nivel| -U0icacon de la malriz de riesgos aprobada, en 8l oy pcocora de Plancacion Ti
3 [OVgarla nueva maliz de riesgos de corrupd | pagina web de la Superintendencia * Publicidad a la| oo ~>eS0ra 0 Planeacion 5,04 515 165G0s. 0%
externo ublicacion de la matriz aprobada ¥ Comunicaciones
P o Para lo anterior, el despacho emii6 comeo electonico (7 de mayo de 2018, 1126 de|
imeneza@supersolidaria.gov.co) en el cual se reitera la solctud de revisin de las matrices para todos los|
procesos, en ¢l mes de mayo de 2018
ealzar monioreo a fos iesqos de cormunién por parte de los| AUOCOTIleS realzados en la gesiion de riesgos de o .
Monitoreo y revision 4.1 |ealizar monioreo a los riesgos de corrupeion por parte 68 1051 ;. erdo con metodologia esponsables  11esg0s 98139112018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
responsables : cortupcion
Control de asistencia de reuniones
. Oficina de Control De acuerdo a programacién se a Diciembre de 2017, con fecha 16 de enero de 2018 se pubicd el informe en la o
5.1 |Realizar seguimiento al mapa de riesgos de corrupcion 3 seguimientos publicados e 310112019 s o e 33%
COMPONENTE 2: ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION DE TRAMITES SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO
Nombre del tramite o proceso  [N° Situacién actual Meta o producto Responsable Fecha Programada Abril 30/2018 Porcentaje de Avance Agosto 3112018 Porcentaje de Avance Diciembre 3112018 Porcentaje de Avance

[Autorizacion para efercer la acividad
financiera a entidades  cooperativas

Actualmente solo existe una entidad que utiliza dicho tramite.
La decision que debe tomarse es si se autoriza el ejercicio de|

Ajustar la circular basica juridica eliminando el tramite

diferentes del portal web de la entidad

acceso a los OPAS

y Sistemas

o, f

T15733)

Al 30 de abril de 2018, se puede observar que todos los tramites y OPAS se encuentran agrupados en la ventanilla
(nica ia.goy

consituidas antes de agosto 4 de1.1 . una vez tomada Ia decision con relacion a la entidad | Delegatura Financiera 3011212018 No'e presenta avance para el presene seguimiento y se encuenira deniro delperiodo de ejocucien. 0%
s la actidad financiera sin tener en cuenta su fecha de ; :
1998 que vienen ejerciendo Ia ’ e se encuentra pendiente de aulorizar
consifucion, o i se debe fgidar,
actvidad
I decrto fue ajustado desde el 2015, atn no se ha racionalizado e ramite toda vez que esté pendiente Ia posicen
Reconocimiento de  cooperafivas | Con el decreto 019 se da esta funcion a las camaras de|Ajustar la circular bésica juridica eliminando el tramite| instucional sobre [a viabidad de [a entidad. Se ha realizado el respectivo seguimiento pero se esta elaborando el "
. 12 y Delegatura Asociativa 28/02/2018 informe en el cual se basaré dicha decision. 0%
precooperativas de trabajo asociado comercio toda vez que I funcion es de ofra etidad
Esta actividad se encuentra vencida y o se presenta avance para el presente seguimieno
Teniendo en cuenta que en el Sistema Unico de Informacion de Tramites - SUIT, se inscriben y seregisran fodas las
acciones relacionadas con las racionalzaciones e los émites y los Otros Procsdimientos Adminiirativos de Cara al
Usuzrio - OPAS, en el seguimiento realizado por la Ofcina de Conlrol Intemo en el mes de febrero de 2018, sobre|
(erificado de Paz y Salvo do Tasa de los acciones adelantadas por la Ofcina Asesora de Planacicn y Sistemas se verfico que se actualiz este ramité, y
Contribucion y Mutts 15 |ta iomacion de los OPAS se encuentian en lugaresorganizar en un solo lugr derito del portal vieb el Ofcin Asesora de Planezcion| g oo se redreccionaron la ubicacén de los ramies y OPAS a través del link de la ventanila Unica, -
|+ Autorizacion para incio y cierre de|'|dferentes el poral web de la entidad acceso alos OPAS ¥ Sistemas itps v, framiteT15733)
los lgidaciones voluntaras.
130 de abril de 2018, se puede observar que fodos os frémies y OPAS se encueniran agrupados en la ventanila
inica fa.go
Teniendo en cuenta que en el Sstema Unico de Informacion de Traites - SUIT, se nscrben y se regstran todas las
acciones relaconadas con ls racionalzaciones de los s y los Otros Procsdimientos Adminisirativos de Cara al
Usuzrio - OPAS, en el seguimiento realizado por la Ofcina de ConlrolIntemo en el mes de febrero de 2018, sobre|
los acciones adelantadas por Ia Ofina Asesora de Planacicn y Sistemas se veriico que se actualizo este ramité, y
uidacin sa deconibucin |14 |18 10rmason do 1os OPAS o encuentan en ugars| Orgaizar e un sl lugar dento. el portal web o Ofna Asesra e Planeacion| o s teiossraon 1 ubiasin Go s tinies y OPAS 3 tovés ol Ink do la vnana Urice -

CCOMPONENTE 3: RENDICION DE CUENTAS SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

y Sistemas

Subcomponente /Procesos  |N° Actividad Meta o producto Responsable Fecha Programada Abril 3012018 Porcentaje de Avance Agosto 3112018 Porcentaje de Avance Diciembre 3112018 Porcentaje de Avance
Consolidar informacion sobre la gestion de la enidad y emitr ofcina Asesora de Planeacion
1.1 |informes efecutivos trimestrales (publicados en pagina de a| informes ejecufivos rimesrales publicados ot 300112019 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
i y del MHCP) Y
12 | Consolidar informe de gestion para audiencia publica 1 informe de gestion para la audiencia publica Oficna Asesora de Planeacion| 1 1,514 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%




Convocar a las partes interesadas para participar en audiencia

Evidencias de la convocatoria a través de redes y|

Se prevé a realizacion de una rendicion de cuentas por parte del Sector Hacienda la cual seré convocada por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico durante este afio.

Rendicién de cuentas de la Paz: Con fecha 15 de mayo de 2018 se tiene programada la entregar de un informe por|
parte de la Superintendencia y se encuentra pendiente de implementar el medio electionico a utlizar para
realizacion de la audiencia relacionada con la rendicién de cuentas de Paz.

N ) : raves Comunicaciones 1611112018 0%
piblica de rendicion de cuentas. comunicaciones, con un mes de anlicipacion.
Para el segundo semestre de 2018, se tiene programadaa realzacién de la Rendicién de Cuentas Instiucional de la
Superintendencia de la Economia Solidara.
[Ain cuando al 30 de abrl no se presenta avance para el presente seguimiento esia meta se encuenta dentro del
periodo de ejecucion
Actualizar permanentemente la informacién sobre la gestion de; Ofcina Asesora de Planeacion Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a una actualizacién permanente cuyo vencimiento se encuentra
14 |la entidad, nueva normative y automatizacion de tramites en| 100% de acualzacones reaizadas segin demanda | O¢cs ¢ 311212018 programado para el 31 de diciembre de 2018 , a medida que se gestione informacion nueva frente a cambios en la 25%
nuestra pégina web. Y normatividad, se establecera un avance proporcional al periodo de seguimiento.
Al 30 de abril de 2018, Ia Superintendencia a participado en los siguientes eventos convocados por entidades del
sector:
1. Jomada de opinion cooperativa. g Ja-d iformadad
opinion-cooperativa-innovacion-en-la-era-digital
Mesa técnica  Intersectoral idaria - Analfe  hitp:fw. i Ja-d
! ! o
3. Asamblea General de Coonfecop Antioquia 2018 ia.go Ja-d
B Fordinaria-d fivas-conf 2018
Dindi informacion sobre fa gesion def enidada raves del oo 6o o cuentos convocatos W o b 20 wenibg )
15 |medios alternativos, diferentes a la pagina web, en los eventos| Despacho y comunicaciones ~ |31/12/2018 . 25%
P por entidades del sector 5. Supersolidaria  participa en  evento, seclor cooperaivas de ahoro y crédit.
en los que paricipa u organiza a enlidad. L o  cooperal o :
partcp
ahorro-y-credito
6. La Superintendencia pariipa en la Asamblea Nacional de Fondos de Empleados ANALFE,
it o Jaud dol Jidara-partcip
la-asamblea 7. Geston de prensa ! Jos-pi iras-de-t
creditos-con-un-fondo-de-empleados-2599179
. Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a una participacion permanente cuyo vencimiento se encuentra
Informacion de calidad y en lenguaie| !
programado para el 31 de diciembre de 2018 , se establece un avance proporcional a periodo de seguimient.
comprensible
Se tiene en CD la grabacion de dos (2) programas los cuales se subirén a a pégina web e a enfidad en los meses|
de mayo y junio del presente afio, de igual forma se tiene programado subir dichos programas en el canal de
YouTube de la entidad
Visibili I tion de la St tends diante | N "
sibllizar la_geston de la Superintendencia mediante 1a 4560, 4o emisiones Supersolidaria Te Ve acorde a lo § Teniendo en cuenta que se presento n recorte en el presupuesto de la entidad en el presente afio la Oficina de| ,
16 |diusion de informacion a través del programa de television Comunicaciones 31/1212018 ¢ ’ 25%
b , programado Comunicaciones solicita la modificacion de esta meta ya que no se emitira el programa por television, y tnicamente
‘Supersolidaria Te Ve’ L . e " N
se realizaré su emision a través de los medios electrénicos, asi como por medio del canal de YouTube.
Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a una partcipacicn permanente cuyo vencimiento se encuentra
programado para el 31 de diciembre de 2018 , se establece un avance proporcional al periodo de seguimiento.
Se ha realizado la divigacion de a geston de la entidad a través de Twiter
i /S i s L ttp' %2Fes
)
Divugar los resultados de la gestén de la entidad a través de| Divuigaciones realizadas de la gestion de la entidad a| . . ,
17 i g Nl g Comunicaciones 311212018 De igual forma se ha realizado dichas divuigaciones a través de la pagina web y de Facebook. 25%
Ias redes sociales para el intercambio de ideas y propuestas. [ ravés de redes sociales
Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a as divuigaciones que deben realizarse de manera permanente
cuyo vencimiento se encuenira programado para el 31 de diciembre de 2018, se establece un avance proporcional
al periodo de seguimiento
At cuando al 30 de abril de 2018 no se presenta avance para esta meta y se encuentra dentro del periodo de
Realizar un especial en el programa Supersolidaria sobre la| 1 emisién del programa con el especial de la audiencia ejocucion, teniendo en cuenta que se. presento un recorte en el presupuesto de la enfidad en el presente afo la ’
18 T : " Comunicaciones 301212018 A . g 0%
audiencia pibiica de la Superintendencia. piblca Oficina de Comunicaciones solicita la modifcacion de esta meta ya que o se emia el programa por televison, |
inicamente se reaiizara a emision del especial de a audiencia publia a través de Facebook lve
Publi i i I Ubli I
19 p:;;f;:b'"h'"‘e de geston para la audiencia piblica en 18l 1 i cign del informe de gestén en el poral web | Comunicaciones 1511112018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
Public [: i it I Enl: i I ia| 1 licacié | o I N "
.40 |Publicar enla revista insitucional Enlace Soidario a audiencia| 1 publicacion del informe  de gesiion en la. reista | gmycaciones 301212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion 0%
piblica institucional
Recopilar y consolcar la informacion de Paricpacion Sogialy{, oL inctidos en ol informel
11 |de Atencén Ciudadana y reportaria para informes de rendicion|"°7° 5 57150 5122 Delegatura Asociatva 311212018 Se presents el informe de octubre a diciembre de 2017, se esté elaborando el primer nforme de 2018 0%
de cuentas
. . ) fcina A Planeacio .
2.1 |Realizar audiencia de rendicién de cuentas de la Entidad 1 Audiencia piblica de a Superintendencia realizada |12 Asesora de Planeacion o, ¢ No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
y Sistemas - Comunicaciones
l | al é
Fortteer e componente de dlogo a avés del desaralo | ; e A cuando al 30 de abril de 2018 no se presenta avance para esta meta y se encuentra dentro del periodo de|
debida documentacién de las Encuentros Supersoldarios” yfo| 100% Rutas “Encuentros Supersoldarios” ylo Ruls| ey pejegatyras ejocucion, teniendo en cuenta que se. presento un recorte en el presupueslo de la entidad en el presente afo la
Didlogo de doble via con la ciudadania |22 | Rutas Virtuales Solidarias’, en los que se alienden las|Virtuales Solidarias” realizados y ~debidamente| > Pao " g Y|301212018 9 . N P presup! P 0%
¢ Comunicaciones Oficina de Comunicaciones solcita fa modifcacicn de esta mea ya que no se puede realizar esta actividad tal y
y sus organizaciones inquietudes de los asistentes y se presenten avances en|documentados
e como esta planteada,
gesiion de a Superintendencia
Acoger los comentaros reabidos a Iraves de redes S0GiIES,|; o g e rngicen de cuentas en donde se| Oficna Asesora de Planeacion
23 |pagina web y buzén de sugerencias para la estructuracion de la 300112019 No se presenta avance para el presenta sequimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion 0%

estrategia de rendicion de cuentas.

evidencien la participacion social

y Sistemas - Comunicaciones




Al 30 de abril de 2018, la Superintendencia ha realizado las siguientes difusiones a través de los mecanismos de
comunicacion intera:

Links de los Notisolidarios:

- 1 -
Difundir a través de los mecanismos de comunicacion inferna ) ) Agunas actuaizaciones de itranet y cartleras:
ndr 2| Difusiones  realizadas a través de mecanismos de - htp:iniranet supersolidaria gov.colnode/1083
(Notisoldario, carteleras, intranel) los temas y Ia legislacion .,
31 . ! interna de temas y legislacién de|Comunicaciones 31122018 - htpiintranet supersolidaria gov.colnodel 1084 25%
relacionada con I rendicidn ce cuentas a la ciudadani, para| o 290" 1 o intanet et o coosan 081
Incentivos para mofivar la cultura de | incentivar el proceso desde los funcionarios. rendicion de cuentas N:'v oot sumersotdar sovsainode/1075
rendicion y petiion de cuentas iedinranelsupersodara gov.colode N
o i o
Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a una difusion permanente cuyo vencimiento se encuentral
programado para el 31 de diciembre de 2018 , se establece un avance proporcional a periodo de seguimient.
32, Rea\v\zav un encu‘snlm mslwmuu‘na\ para .sgnswblllzar a los|1 enc.u‘enlm institucional sobre la importancia de la| Oﬂc.mz Asesora de Planeacion 311012018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
P Ia Rendicion de Cuentas. ~|rendicin de cuentas y Sistemas - Comunicaciones
41 1?5:\‘\::' una encuesta para medir el impacto de la audiencia) ¢ o 46 encuesta de la audiencia piblica Comunicaciones 3110112019 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucin. 0%
Realizar encuesta que permita evaluar el impacto de la X
' . Informe(s) de resultados de la_evaluacion de los| \
42 |nfomacion publcada y socilzada en los evenios quel 0T O T Comunicaciones 311212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion 0%
organiza y en los que participa la Superintendencia.
Evaluacion y on a
gestion insttucional icié " dsfaccion i i 6
.3, |Realzar medicion ce Ia satisfacion ciudadana con resutados| 1 informe de la_satisfaccién. cudadana sobre | Oficina Asesora de Planeacionf 0 o No e presrta avance para el presentesequiment y s encunta dono el prod e sfecucion o
de la rendicion de cuentas rendicion de cuentas y Sistemas
Medir |: rti 6 idad. bz | stro de | Infor d rt ior idad: [ dicion d N N
44, |Medr 1a partcipacion ciudadana con base en el registro definforme de participacion ciudadana en la rendicion del o vicaciones 15/01/2019 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
asistentes cuentas de la vigencia
COMPONENTE 4: ATENCION ANO SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO
Subcomponente / Procesos. N° Actividad Meta o producto Responsable Fecha Programada Abril 30/2018 Porcentaje de Avance Agosto 3112018 Porcentaje de Avance Diciembre 31/2018 Porcentaje de Avance
i N Se elabord el documento por parte de la Delegatura para la Supervision del Ahorro y la forma Asociativa Solidaria y|
Estucra  administalia | | - |Estuclurar el proceso para la atencion de las PORSD del b o inients documentado en ISOlucion Delegatura Asociativa 20/06/2018 se envio para la revision de los directivos de Ia entidad. Al 30 de abril de 2018 se encuentra en proceso de 50%
direccionamiento estratégico veedurias ciudadanas
observaciones.
1 |Fortaleer Ia atencien PORSD con persoal calfcado para a4 personas conatadas para ol grupo de sericio alpo oy St1n018 [ Actualmente el centro de atencion al cudadano de la Superintendencia de la Economia Solidaria es atendido por un 100%
atencion del sector real ciudadano funcionario permanente de planta y tres (3) contratistas, dos (2) profesionales y un (1) asistencial.
A130 de abril e 2018, la ha reaiizado paf
A fago Ja-d i Jectonica-ramies-y "
. i Joud Jocironica-ded dol
Implementar campatas para que las partes ineresadas utlicen solidara
22 | paas para que [as p Realizacion del 100% de las campafias Secretaria General 31/12/2018 . nn la-d e | dudas-capturad 25%
Fortalecimiento de los canales de los canales virtuales de atencion al ciudadano i ia.00\ 1
atencion
Teniendo en cuenta que esia meta corresponde a la realizacion de campafias de manera permanente cuyo|
vencimiento se encuentra programado para el 31 e diciembre de 2018, se establece un avance proporcional al
periodo de seguimiento
Al 30 de abril de 2018, I Superintendencia ha paricipado en a feria de atencion al ciudadano en Necodl
" Dele As iva, (Antic :
Participar en las Ferias nacionales de sevicio al ciudadano,|2 ferias nacionales con participacion de la| Dolo9aur sociativa, (Antioguia) )
23 A " ; Secrelaria  General y|30/1212018 50%
entregando informacién y resalviendo inquietudes Superintendencia
Comunicaciones - Link de la feria: http: -d I-d I-ciudad:
necocii-antioquia
Talento Humano 34 [Copactactn a los funcionarios de la entidad sobre|s o ho capaitacion a los funcionarios Secretaria General 311122018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
social, atencien ciudadana y anficorrupcion.
Establocer el proceso aprobado y publicado en| Do c0a1Ur Asodiatia, Ofina
4.1 |Unificar el proceso de participacién social SOt P P yp Asesora Juridica y Oficina|30/06/2018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
Asesora de Planeacion
Kjustr al procecimiento paa el it de 105 Derechos dof (oL icado on|DEIEOEUTA Asociatia, Ofcina
42 [Peliion en coaboracion con Ia Ofina Asesora Juridia para el & =" % P P ye Asesora Juridica y Oficina|30/06/2018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
componente normativo Asesora de Planeacion
43 [melementar y evaluar el procedimiento ajusiado para ellinformes de seguimiento a la. implementacion del| ey i Asocativa 3011212018 No se presenta avance para el presente sequimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion. 0%
Normatvo y procedimental iramite de los Derechos de Peficion semesiraimente procedimiento ajustado
De acuerdo con nuestra revision corresponde a los informes trimestrales presentados, de los cuales el uiimo)
elaborado corresponde al Glfimo trimestre de 2017, al 30 de abril de 2018 se esia en proceso de elaboracién del
44 |Consoldar los motos por los cuales los usuaros presentan| L o molios Delogara Asoctie o0 informe del primer rimesre de 2018, o
Derechos de Peicion
At cuando no se presenta avance para el presente seguimiento, esta meta se encuenira dentro del periodo de
ejocucion
] ] s fa el Informe Ulimo Trimestral De Pefciones, Queias, Reclamos, S Y D ,
Reducr los fiempos de respuesta de las PGRS de los usuarios| Informe de reduccion de los iempos de respuesta a las o presenta el nforme Ulimo Trmestral De Petciones, Quejas, Redamos, Sugerencias Y Denuncias, que
45 Delegatura Asociatva 301212018 corresponde al periodo del ulimo timesire de 2017, por lo anterior se debe elaborar el correspondiente al primer, 0%
y iudadanos PORS
rimestre de 2018 (enero - marzo)
Disefiar, aprobar y publicar el plan de presencia en e marco Delegatura Asociativa, Oficina A1 30 de abril de 2018 esta actvidad se encuentra vencida. Se esta en proceso de elaboracion del Plan de presencia
5.1 [paricipacion social en colaboracién con la Oficina AsesoraPlan de presencia en el marco de la paricpacion social |Asesora  Juridica  y|31103/2018 en el marco de a participacion social por parte de a Delegatura para la Supenvision del Ahoro y la Forma Asociatival 0%
duridica para el componente normaivo Comunicaciones Solidaria o cual una vez realzado se remitra para revision y aprobacion d la ala direccion.
52 |Ejecutar el plan de presencia en el marco participacion social | Informe de implementacion del plan ii;g:::es ds‘;":‘:“"a Y|311212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
A1 30 de abril de 2018 la Secretaria General y la Oficina de Comunicaciones ha divulgado dicha cartila en la pégina
web asi como en las redes sociales de la Superi i ! Ja-d
i . . N i 1] 7 .
55 |Promodonar la carla sobre dsberes y derechos de 0S| o i accionesde promocién delacartla | SPEEIE Gl Yl 5%
asociados y las organizaciones vigiadas Comunicaciones

Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a la realizacién de acciones de promocion cuyo vencimiento se
encuentra programado para el 31 de diciembre de 2018 , se establece un avance proporcional al periodo de
seguimiento.




Relacionamiento con el ciudadano

Promocion del video sobre deberes y derechos de los|

Al 30 de abril de 2018 la Secretaria General y la Oficina de Comunicaciones ha promocionado el video en la pagina

web asi como en las redes sociales de la i ia  (hitp:/www.

54 Evidencia de las acciones de promocion delvideo | Comunicaciones 31/1212018 2%
asociados y las organizaciones vigiadas .
Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a la realizacion de acciones de promocion cuyo vencimiento se
encuentra programado para el 31 de diciembre de 2018 , se establece un avance proporcional al periodo de
seguimiento.
Al 30 de abril de 2018, se presento un documento por parte del grupo de participacion ciudadana para revision y|
Acciones dirigidas a promover la conformacion de veedurias| aprobacion del Delegado para la Supervision del Aorro y la Forma Asociativa Soldaria
durante los "Encuentros fos" ylo de las acciones de promocien de las|Delegatura  Asociativa ) "
55 |0 uranie ¢ oas ! 31/12/2018 . ) ) o 25%
Virtuales Solidarias’ y en olros espacios o canales de|veedurias ciudadanas Comunicaciones Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a la realizacion de varias acciones de promocion cuyo vencimientol

comunicacion.

se encuentra programado para el 31 de diciembre de 2018 , se establece un avance proporcional l periodo de
seguimiento.

COMPONENTE 5: TRANSPARENCIA Y ACCESO DE LA INFORMACION SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

que quede acorde con la Ley de Transparencia

actualizado

remiti archivos para validacion (las leyes y decretos, normas revisadas, matriz de articulacién y normatividad).

Subcomponente  Procesos | N° Actividad Meta o producto Responsable Fecha Programada Abril 3012018 Porcentaje de Avance Agosto 3112018 Porcentaje de Avance Diciembre 3112018 Porcentaje de Avance
Mantener los reportes e informacion estadistica del sector| realizadas _ perid de _las| Delegat fones y
11 ! rep 2 estadisticas o informacion relacionada de las entidades|oficina asesora de planeacién| 15/01/2019 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion. 0%
vigiado en la pagina web de la entidad *
vigiadas ysistemas
12 [Informe de resultados del trabajo de supervsion de la entidad |1 Informe semestral Delegaturas y Comunicaciones | 15/01/2019 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion. 0%
De acuerdo con Io informado por la Secretaria General as hojas de vida de los funcionarios son validadas por el
érea de Talento Humano, en abril de 2018 se realizo requerimiento a los funcionarios de Ia Superinfendencia parala
actualizacion de la hoja de vida informando que su vencimiento era con corte al 31 de mayo de 2018, de iguall
forma de acuerdo o informado por la Secretaria General el érea de Talento Humano esia realizando la revision
13 Mantener actualizadas las hojas de vida de los servidores y| 100% de hojas de vida actualizadas Secretaria General 311212018 para la validacion de las Hojas de Vida de los contratistas. 25%
contratstas en el SIGEP
Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a la realizacion de actualizaciones permanentes cuyo vencimiento|
se encuentra programado para el 31 de diciembre de 2018, se esiablece un avance proporcional a periodo de|
seguimiento.
Teniendo en cuenta que en el Sistema Unico de Informacién de Tramies - SUIT, se inscriben y se regisian todas las
acciones relacionadas con las racionalizaciones de los tramites y los Otros Procedimientos Administrativos de Cara al|
Usuario - OPAS, en el seguimiento realizado por la Oficina de Conirol Infermo en el mes de febrero de 2018, sobre|
. o u las acciones adelantadas por la Oficina Asesora de Planeacion y Sistemas se verifico que se actualizaran los
ineamientos de Transparencia Activa i 6 Amit i 8 Amit
14 |Mantener 1a informacion actalzada de s wamites en e oL Ofcina Asesora de Plancacion| 0 o tramies de la Superintendencia 25
Sistema Unico de Informacién de Tramites - SUIT y Delegaturas
Teniendo en cuenta que esia meta corresponde a la realizacion de actualzaciones permanentes cuyo vencimiento
se encuentra programado para el 31 de diciembre de 2018, se establece un avance proporcional al periodo de|
seguimiento.
15 |Realzar evision y mejras l ik de ‘Preguntasfrecuentes* de|Link "Pregunias frecuentes" en fa web con las mejoras| Secretaria  Gereral  y{y0 o No'o prosenta avance para el present soquimient s ancuenta dento ol priodo de fecucion o
portal institucional implementadas Delegatura Asociativa
Revisar los requisitos generales y los campos mirimos|
referidos en el Anexo 2 de la Resolucign 3564 de 2015 en lo
jiente a “Li ient il fe l lectrd N N . . 5
correspondiente a ‘Lineamientos sobre el formulario efectrénico La Superintendencia a finales del afio 2017, implement la ventanilla tnica de tramite en su pagina web, teniendo en|
para la recepcion de solicitudes de nformacion piblica”. De
° . . Delegatura Asociativa y Oficina cuenta que se presenta avance en esta aciividad pero se pueden presentar actualzaciones en el formulario de sede| »
16 igual manera, la Entidad debers propender por unifcar este| Actualizacion del formulario de sede elecirénica 2 311212018 24 ! 2 25%
: : Asesora de Planeacion electnica en el afio 2018, se establece un avance proporcional al periodo de seguimiento.
formulario y los punto de PQR, correspondencia y demis|
puntos donde se recepciona o administran comunicaciones|
ofcales, i i es informacién administat
legislativa, papel,verbal, elecirénica, ente ofras
Publicar timesiralmente informacién de particpacion social ) A1 30 de abril de 2018, se encuentra en proceso de elaboracion el informe correspondiente al primer trimestre de
’ 4 Informes sobre PGRSD publicados de partcipacion ) ° > ’
2.1 [atencien al ciudadano, incluyendo los elementos solicitados en| " Delegatura Asociativa 150112018 2018 y ain cuando no se presenta avance para el presente seguimiento, este se encuenira dentro del periodo de| 0%
socialy atencion al cudadano 18y
Ia Ley de Transparencia. ejocucion
Al 1 iblicad la pagir I I i fe
22 |Publicacion de informe de defensa judicial trimestralmente |4 informes publicados de defensa judicial Oficina Asesora Juridica 15/01/2019 /30 de abri de 2018 a pégina web de a os informes de defensa 50%
|ucicial trimestrales correspondientes al IV trimestre de 2017 yal | trimestre de 2016
) . ) Poliicas de seguridad de Ia informacion del sifo web y|Oficina Asesora de Planeacion
Revisar, aprobar y publicar las Poliicas de seguridad de la s > 5
23 . ) proteccion de  dalos personales  aprobadas y|y Sistemas, y Secretaria[31/12/2018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion 0%
informacien e sto web y proteccidn de datos personales
actualizadas en el portal web General
Disar y publicar informacien diigca para los s, ifas y{c oo L s sobre g COTUNaconesy Ofeina
2.4.  [adolescentes sobre I entidad, sus senvicios o sus actividades,| - o P . ninas ¥ ad Asesora de Plancacion y|31/1012018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de jecucion 0%
> entidad, actualizado y en funcionamiento
de manera didéctica. Sistemas
oubicar | 6 e , \ - -
ubicar Ia descrpein e Ia esrucura orgénica, donde se | Espacio sobe a descripcicn dela estructra orgénica ¢ La formacion se encuenta publcada en fa pagina e la endad: i supersocaragovcoleslntdades )
25.  [informacion general e cada acorde a de cada en el portal General 310772018 : s 100%
h vigiadasresoluciones-generales-2018
nueva esiructura de la lanta de personal acualizado
La Oficina Asesora Juridica, ya fevisd y actualzo la nomatiidad, no obslante la misma, esta en revision de un|
Revisar y actuaiizar el espacio dedicado a la normatiidad para|Espacio el poral web sobre la  normatvidad)| h cna Ases : ° ! : risma. -
26, | oveary acta pacio dedi rmafividad para | Espaci portal - we Vid2d) oficina Asesora Juridica 3100312018 contralista , quien se encuentra realizando las validaciones del caso, se evidendio correo electrgnico donde se| 100%




Mantener la informacion publicada en la pagina web de los|
proyectos de inversion acorde con lo establecido en a Ley de;

Oficina Asesora de Planeacion’

7 " oo i 6 0%
27, [Fomencor Ditibudon. pesupuieel do. poyecios dq|ESPa60 del poralveb sobreprojectosactalzado |02 1610112019 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion
inversion junto a los indicadores de gestion
Se cuenta con Ia pagi web de a enidad en Ia cual se ofece al ciudadano [a ventanila Grica para que presente
Mejorar el espacio designado para la pariicipacion socil y/ {todos sus PQRS y tramites que requiera, esta en proceso de
ciudadana en el portal web en CUMPITIEnto 30 StabeCiaO BN oo socily cudadanal
Linearmientos de Transparenda Pasiva| 28 |12 Ley 6@ Transparenca: Suetos que pueden partcipar, Areas e“'; o partiip Y Delegatura Asociativa 3000612018 Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a la realizacion de actualizaciones permanentes cuyo vencimiento 67%
responsables de la orentacion y vigiancia para K se encuentra programado para el 30 de junio de 2018, se establece un avance proporcional al periodo de|
cumplimiento. seguimiento.
Con core al 30 de abilde 2018, se han publicado los informes enviados al congreso para la vigencia 2017.
fago ol "
Informes publicados de la vigencia y de anteriores| N
29  [Publicar los informes enviados al Congreso/Asamblea/Concejo. | N L Despacho y comunicaciones.  |31/12/2018 N N 25%
vigencias en el espacio deferminado en Ia pagina web Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a la realizacion de actualizaciones  permanentes cuyo vencimiento
se encuentra programado para el 31 de diciembre de 2018, se establece un avance proporcional al periodo de
seguimiento.
Consolidar y publicar el informe de rendicion de cuentas @105, o, - i gl informe de rendicién de cuentas con las| Ofiina Asesora de Planeacien .
2.0 |ciudadanos, incluyendo la respuesta a las solcitudes realizadas| acon c 3000112019 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
s sol 122085 ospecifcaciones en el portal web y Sistemas
por los ciudadanos, anfes y durante el ejerciio de rendicion.
Indicar, i , el tipo d trol ta al|E b de 1d tualizade | tipo d o N . .
ndicar, como minino, ¢ 1o de contro) que s6 elecuta al| Bspaco web designado actialzado con el 1po de) ) De acuerdo con a revision realizada por a Ofcina de Control Intero, mediante correo electronico la Oficina Asesora
211 interior y extrior (iscal, socia, polico, etc) de los Enles de|control que se ejecuta al iferior y al exterior y los|Oficina Asesora Juridica | 3010612018 h ] ) : : 50%
ool cueidian a s sniciad y mecanmos do cuarvsin | mecanisnos do sumenvsion Juridica remitié este producto al 4rea de comunicaciones para su publicacién en la pagina Web de la entidad; al 30
quevig! y P P de abril de 2018 se encontraba pendiente la publicacion por parte de la Oficina de C
De acuerdo a o informado por la Secretaria General, con corte al 30 d abril e 2018, se ha mantenido actualizado el
SECOP con la informacion de la gestion contractual a esta fecha.
Publicar Ia informacion coniractual: Informacion de su geston| Mantener actualizado el SECOP con la informacion de
25%
212 | contractual con cargo a recursos piblicos en el SECOP. Ia gestion contractual Secretaria General 301212018 Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a la realizacion de actualizaciones permanentes cuyo vencimiento
se encuentra programado para el 31 de diciembre de 2018, se esiablece un avance proporcional al periodo de|
seguimiento.
De acuerdo a lo informado por la Secretaria General, con corte al 30 de abril de 2018, se han publicado en el SECOP
- . Ia informacion de Ia gesiion contractuala esta fecha.
Publiar la ejecucion de conlratos:  Aprobaciones,
Publicar la informacion de la ejecucion contractual de la| o
2.13 |autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del Secretaria General 30/12/2018 N N 25%
: os o vigencia Teniendo en cuenta que esia meta corresponde a la realizacion de actualzaciones permanentes cuyo vencimiento
interventor, que prusben la jecucion de los contralos,
se encuentra programado para el 31 de diciembre de 2018, se establece un avance proporcional al periodo de
seguimiento.
Ajustar al procedimiento para el tramite de los Derechos del oy oo o) rocedimiento aprobado y publicado en| 0812921 Asociativa, Oficna Se encuentra en proceso de ajustes con la oficina de Planeacion y Sistemas, atin cuando no se presenta avance "
2.14 [Peticin en colaboracin conla Oficina Asesora Juridica para el . Asesora Jurdica y Ofcina30/062018 " mas 2/ 0%
1SOlucion ’ para el presente seguimiento , este se encuentra dentro del periodo de ejecucion.
componente normativo Asesora de Planeacion
Il | il it I I o | N o
215 v evaluar el p ajustado para el de seguimiento 2 la implementacion del| oy, ra Asociativa 3011212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion. 0%
de los Derechos de Peficion ajustado
Actulizar, aprobar y publcar del Regisiro de Acivos doRegiso de acivos de inormacén aprobado @ indicslg L
31 [Informacion actual y el Indice de Informacion Clasificada y|de Informacion Clasiicada y Reservada, aprobado y eneral ¥ 301212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion 0%
" Asesora Juridica
Reservada, acorde a la nueva TRD de la Superintendencia | publcado en pégina web
32 |Determinar el fondo documental de la entidad 70% de avance en la determinacion del fondo)ge roioria eneral 311212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
documental de a entidad
Elaboracion de los Instrumentos de
Gesiion de fa Informacion
Actualizar y publicar el Esquema de Publicacion de|Esquema de publicacion de la informacion aprobado y|Comunicaciones y  Oficina . ’
33 izar y . . a publicac P Y i y 310712018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
Informacién, acorde a os cambios del porta web publcado en pégina web Asesora Juridica
Actualzar y aprobar del Programa de Geston Documental, en| Programa de gestion documental actualizado, aprobado |Secretaria General y Oficina ;
34 alizar y apr grama i " arama de gestion docu ualizado, ap fa General y OfGiNal 300712018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
relacion a los instrumentos de gestion de la informacion y publicado Asesora Juridica
No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion
; ) Al 100% de los programas que se generan en el afoy| . )
Imple I Cle I [
44 [ melementar el Close Capton (CC) o lenguaje de sefias en 05|, | ican en pagina web tengan CC o lenguaje de| CoToricaciones ¥ Secretaria| 7,4 Dado el recorte en el presupuesto de la entidad para el afio 2018, la Oficina de Comunicaciones solicta la| 0%
programas "Supersolidaria TV | General . " i 1o Oina : )
sefias modiicacion de esta actvidad ya que no se emita el programa por elevision, y Unicamente se realizara su emision|
a través de los medios electiricos , asi como por medio del canal de YouTube.
Criterio Diferencil de
A1 30 de abril de 2018 se encuentra en proceso de elaboracion, y se incluirén los confenidos de las revistas en
Pubcar litados o informacion relevante de 105 programas de (oo seccion dedicada para al fin.
42 |la Superintendencia para mejorar la informacién publicadal prog q Comunicaciones 311212018 25%

incluida la de afios anteriores en la pagina web.

publicados en pagina web

Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a una participacion permanente cuyo vencimiento se encuentral
programado para el 31 de diciembre de 2018 , se establece un avance proporcional al periodo de seguimiento,




Publicar listados o informacion relevante de las revistas de la|

Al 100% de las revistas que se encuentran publicados|

Al 30 de abril de 2018 se estaba trabajando en los textos que se deberian publicar en la pagina web debajo de cada
video del programa.

Publica

Subcomponente / Procesos

Ne

pblica registrada en la pagina de la entidad

Actividad

web

Meta o producto

y Sistemas

Responsable

Fecha Programada

Abril 30/2018

43 |Superintendencia para mejorar Ia. informacien publicadal -, o @ B Comunicaciones 31/12/2018 25%
inclida la de afios anteriores en la pégina web P Teniendo en cuenta que esta meta corresponde a una participacion permanente cuyo vencimiento se encuentral
programado para el 31 de diciembre de 2018 , se establece un avance proporcional al periodo de seguimiento.
Monifreo del Acceso a a Informacion| . |Realizar sequimiento semesiral a a publicacion de informacion| 2 seguimientos a la nformacion pibiica de la paginal Oficna Asesora de Planeacion| ¢ .o No 5o prosent avance paa lprosnte sequiientoy se ncuenira dono dl pariodo de ecusion. o

Porcentaje de Avance

Agosto 312018

Porcentaje de Avance

Diciembre 312018

COMPONENTE 6: INICIATIVAS ADICIONALES SEGUIMIENTO OFICINA DE CONTROL INTERNO

Porcentaje de Avance

Armonizar el cbdigo de ética y de buen gobiemo con el codigo)

E1 cbdigo de integridad ya se encuentra elaborado, al 30 de abril de 2018 se encuentra en proceso de revision por|

de Plancacion y Sistemas

5 50%
1.1 de integridad Codigo de integridad institucional Secretaria General 30/06/2018 parte de la direccion.
[Actualizacion de los codigos de la
entidad
12 [Socialzar el cigo armonizado Cédigo de Buen Gobiemo actualizado Secretaria General 311212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion 0%
2.1. | Realizacion periddica del Comits de Etica Actas del Comité de Etica Secretaria General 3111212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuenira dentro del periodo de ejecucion. 0%
Comités
2.2. [Realizacion periodica del Comité de Buen Gobierno |Actas del Comité de Buen Gobierno Secretaria General y 31/12/2018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion. 0%
. Secretaria General, Delegatura
Canales de denuncia sobre hechos de Fortalecer los canales de denuncia sobre hechos de corrupcién : . ’
comeon 51 | oon : PN nforme de las acciones desarrolladas Asociaiva y Oficina Asesora|31/1212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion 0%
P de Planeacion y Sistemas
Mecanismos para a proteccidn al Secretaria General, Delegatura
o P 4.1 |Fortalecer los mecanismos de proteccion al denunciante Informe de las acciones desarrolladas Asociaiva y Oficna Asesora|31/1212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion 0%
de Plancacion y Sistemas
Secrotaria General, Delegatura
Procedimiento de denuncia 5.1 | Operativizar el procediniento de denuncias Informe de las acciones desarrolladas Asociaiva y Oficina Asesora|31/1212018 No se presenta avance para el presente seguimiento y se encuentra dentro del periodo de ejecucion 0%
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