
Participación Generacional:
Barranquilla cuenta con un total de
132,521 personas asociadas al sector
solidario. De estas, el 25.1% son
personas mayores de 60 años,
mientras que solo el 13% son
juventudes de 18 a 28 años. Este
desequilibrio refleja un reto: atraer y
retener a las nuevas generaciones.

Créditos e Inclusión Financiera: El
24.28% de las juventudes asociadas
han conseguido créditos aprobados,
mientras que el 33.83% de las madres
cabeza de familia han accedido a
financiamiento. Estos números reflejan
un enfoque en el apoyo a grupos
vulnerables, especialmente a las
madres cabeza de familia.

Total de empleados: La empresas  
solidarias en Barranquilla generan
empleo para 705 personas. De estas,
398 están empleadas en CDACs, lo que
resalta la importancia de estas
cooperativas en la estructura
económica local.

Este mapa nos muestra
las áreas con mayor
concentración (color
negro) de personas
asociadas,
permitiéndonos
identificar las zonas de
mayor participación y
actividad dentro de la
economía solidaria.

Mapa de Densidad de Asociados

En Barranquilla, las mujeres representan el 47.29% de
las personas asociadas al sector solidario, mientras que
los hombres constituyen el 52.28%. A pesar de ser una
proporción ligeramente menor, el 27.03% de las mujeres
asociadas han logrado obtener créditos aprobados,
reflejando un acceso significativo al financiamiento
dentro del sector solidario.
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