Resoluciones Año 2000

RESOLUCION NUMERO 1298 DE 2000...(noviembre 16) 

POR LA CUAL SE CREA EL COMITÉ DE CONCILIACIÓN DE LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA.

EL SUPERINTENDENTE DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

En uso de la facultad que le otorga el numeral 3° del artículo 8 del Decreto 1401 de 1999 y de conformidad con el Decreto 1214 del 29 de junio del 2000,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMACION DEL COMITÉ DE CONCILIACIÓN.- Créase el Comité de Conciliación de la Superintendencia de la Economía Solidaria, el cuál estará integrado así:

1. El Superintendente o su delegado.

2. El Secretario General.

3. El Jefe de la Oficina Jurídica.

4. El Superintendente Delegado para el Sector Real.

5. El Superintendente Delegado para el Sector Financiero.

6. El Jefe de la Oficina de Planeación y Sistemas.

7. El jefe de presupuesto.

PARAGRAFO PRIMERO.- Concurrirán sólo con derecho a voz los funcionarios de la Superintendencia que por su condición jerárquica y funcional deban asistir de acuerdo con el tema de estudio, el apoderado que represente los intereses de la entidad, el Jefe de la Oficina de Control Interno y el Secretario Técnico del Comité.

El Comité invitará a sus sesiones a un funcionario de la Dirección de Defensa Judicial de la Nación del Ministerio de Justicia y del Derecho, quien podrá asistir a las sesiones con derecho a voz.

PARAGRAFO SEGUNDO.- La participación de los integrantes del Comité será indelegable, con excepción de la del Superintendente, quien podrá delegarla.

ARTICULO SEGUNDO.- OBJETIVO.- El Comité tendrá como objetivo estudiar, analizar y formular las políticas sobre prevención del daño antijurídico y defensa de los intereses de la Superintendencia de la Economía Solidaria.

Tendrá, también, como objetivo decidir en cada caso sobre la procedencia o improcedencia de la conciliación o cualquier otro medio alternativo de solución de conflictos, con sujeción a las normas sustantivas, procedimentales y de control vigentes.

ARTICULO TERCERO.- FUNCIONES.-El Comité de Conciliación tendrá las siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar políticas de prevención del daño antijurídico.

2. Diseñar las políticas generales que orientarán la defensa de los intereses de la Superintendencia de la Economía Solidaria.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursan o hayan cursado en contra de la Superintendencia de la Economía Solidaria, para determinar las causas generadoras de los conflictos, el índice de las condenas, los tipos de daño por los cuales resulta demandada o condenada y las deficiencias en las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicación de los mecanismos de arreglo directo, tales como la transacción y la conciliación.

5. Determinar la procedencia e improcedencia de la conciliación y señalar la posición institucional que fije los parámetros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado actuará en las audiencias de conciliación.

6. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar la procedencia de la acción de repetición, para lo cual se agotará el procedimiento establecido en el artículo 12 del Decreto 1214 de 2000.

7. Definir los criterios para la selección de abogados externos que garanticen su idoneidad para la defensa de los intereses públicos y realizar el seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

8. Designar el funcionario que ejerza la Secretaría Técnica del Comité de Conciliación.

9. Dictar su propio reglamento.

ARTICULO. CUARTO - SESIONES Y VOTACIÓN.- El Comité de Conciliación se reunirá una vez cada tres (3) meses y cuando las circunstancias lo exijan. Sesionará con un mínimo de tres de sus miembros permanentes y adoptará las decisiones por mayoría simple.

ARTICULO QUINTO.- DECISIONES DEL COMITÉ.- Las decisiones del Comité de Conciliación serán de obligatorio cumplimiento por parte de los apoderados de la Superintendencia de la Economía Solidaria.

ARTICULO SEXTO.- SECRETARIA TÉCNICA.- El Comité de Conciliación tendrá una Secretaría Técnica a cargo, preferentemente, de un profesional del Derecho, que cumplirá las siguientes funciones:

1. Elaborar las actas de cada sesión del Comité.

2. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.

3. Preparar un informe de la Gestión del Comité y de la ejecución de sus decisiones que será entregado al Superintendente y a los miembros del Comité cada seis (6) meses, con copia a la Dirección de Defensa Judicial de la Nación del Ministerio de Justicia y del Derecho.

4. Proyectar y someter a consideración del Comité la información que este requiera para la formulación y diseño de políticas de prevención del daño antijurídico y de defensa de los intereses del ente.

5. Las demás que le sean asignadas por el Comité.

PARÁGRAFO.- La designación o cambio del Secretario Técnico por parte del Comité de Conciliación, será comunicada a la Dirección de Defensa Judicial de la Nación, del Ministerio de Justicia y del Derecho.

ARTICULO SÉPTIMO.- La presente resolución rige a partir de la fecha de su publicación.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotá, D. C., a los

JORGE ANDRES LOPEZ BAUTISTA

Superintendente

