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REPUBLICA DE COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA
RESOLUCION 2019110002475 DE

26 de abril de 2019

Por la cual se adopta el Reglamento Interno del Comité de Conciliacion de la Superintendencia de la
Economia Solidaria y se deroga la Resolucion No. 20091120009515 del 7 de diciembre de 2009

EL SUPERINTENDENTE DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

En ejercicio de las facultades legales y en especial las conferidas en el numeral 3° del articulo 5° del
Decreto 186 del 26 de enero de 2004, y en concordancia con el Decreto 1069 de 2015 modificado por
el Decreto 1167 de 2016 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 65 B de la Ley 23 de 1991, adicionado por el articulo 75 de la Ley 446 de 1998
dispuso que las entidades y organismos de Derecho publico del orden nacional, departamental y
municipal entre otros deberan integrar un Comité de Conciliacién, conformado por los funcionarios del
nivel directivo que se designen y cumplira las funciones que se le sefalen.

Que la Ley 1285 de 2009 en su articulo 13, incluy6 el articulo 42A a la Ley 270 de 1996, y mediante
el mismo otorgd a la conciliacién extrajudicial, la calidad de requisito de procedibilidad para el
ejercicio de las acciones de Nulidad y Restablecimiento del Derecho, Reparacion Directa y
Controversias Contractuales.

Que la Ley 1395 de 2010, cred oportunidades procesales en las cuales sera procedente la
convocatoria a audiencias de conciliacion, previo pronunciamiento del Comité de Conciliacién.

Que el Decreto 1716 del 14 de mayo de 2009 estableci6é las normas que le son aplicables a los
Comités de Conciliacién de los organismos publicos del orden nacional y en su capitulo Il regulé lo
pertinente a los Comités de Conciliacion, estableciendo las reglas para su integracion y
funcionamiento.

Que mediante la Resolucién 20091120009515 del 7 de diciembre de 2009, la Superintendencia de la
Economia Solidaria, adecu6 el Comité de Conciliacion al Decreto 1716 de 2009, se definid su
estructura y funciones y se dictaron otras disposiciones.

Que el Decreto 1069 de 2015 incorporo el Decreto 1716 de 2009 estableciendo en la Subseccion 2.
de la nueva norma lo referente a los Comités de Conciliacion, por lo cual se hace necesario actualizar
la reglamentacion del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Superintendencia de la
Economia Solidaria y sus correspondientes modificaciones establecidas en el Decreto 1167 de 2016.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de 2015, “el Comité
de Conciliacion es una instancia administrativa que actua como sede de estudio, analisis y
formulacion de politicas sobre prevencion del daro antijuridico y defensa de los intereses de la
entidad. Igualmente decidira en cada caso especifico sobre la procedencia de la conciliacion o
cualquier otro método alternativo de solucion de conflictos, con sujecion estricta a las normas
juridicas sustantivas, procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico”.
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Que el numeral 10 del articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015, establece dentro de las
funciones del Comité de Conciliacién, dictar su propio reglamento.

Que en sesion ordinaria realizada el dia 11 de abril de 2019, el Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial de la Superintendencia de la Economia Solidaria, estudio y aprobé su Reglamento Interno.

Que es necesario dar aplicacién al contenido de los Decretos 1069 de 2015y 1167 de 2016 con el fin
de unificar y actualizar los aspectos atinentes a la composicion, regulacion y funcionamiento del
Comité de Defensa Judicial y Conciliacion de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Que con el fin de garantizar el normal funcionamiento y toma de decisiones del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial de la entidad los integrantes del mismo proceden a adoptar su
reglamento.

En mérito de lo expuesto, los miembros del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la
Superintendencia de la Economia Solidaria,

RESUELVEN:
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Reglamentar el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Superintendencia de la
Economia Solidaria conforme a la normatividad vigente.

ARTICULO 2. NATURALEZA DEL COMITE DE CONCILIACION. El Comité de Conciliacién es una
instancia administrativa que actla como sede de estudio, analisis y formulacién de politicas sobre
prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses de la entidad. Igualmente decidira, en
cada caso especifico, sobre la procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio alternativo de
solucion de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de
control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico.

ARTICULO 3. PRINCIPIOS RECTORES. Los miembros del Comité de Conciliacion de la
Superintendencia de la Economia Solidaria y los servidores publicos que intervengan en sus sesiones
en calidad de invitados, obraran con base en los principios de legalidad, igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad e imparcialidad y tendran como propésito fundamental proteger los intereses de
la entidad y el patrimonio publico. En ese orden de ideas, deberan propiciar y promover la utilizacién
exitosa de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos procurando evitar la prolongaciéon
innecesaria de los procesos judiciales o extrajudiciales en los que sea vinculada la entidad y acudir a
la accién de repeticion en los eventos en que se presenten los presupuestos legales.

ARTICULO 4. CONFORMACION: EI Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la
Superintendencia de la Economia Solidaria, estara conformado por los siguientes servidores publicos,
quienes concurrirdn con voz y voto y serdn miembros permanentes:

El Superintendente o su delegado

El Secretario General

El Jefe de la Oficina Asesora Juridica

El Superintendente Delegado para la Supervision de la Actividad Financiera

El Superintendente Delegado para la Supervision del Ahorro y la Forma Asociativa Solidaria

ok~

PARAGRAFO 1. La participacion de los integrantes del Comité sera indelegable, con excepcion del
Superintendente y la Presidencia del Comité estara en cabeza del Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

PARAGRAFO 2. Concurriran solo con derecho a voz los funcionarios o contratistas que deban asistir
segun el caso concreto, el apoderado que represente los intereses de la Superintendencia de la
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Economia Solidaria en cada proceso, el Jefe de la Oficina de Control interno quien haga sus veces o
su delegado y el Secretario Técnico del Comité (Paragrafo 1, articulo 2.2.4.3.1.2.3 Decreto 1069 de
2015). Las invitaciones efectuadas seran de obligatoria aceptacion y cumplimiento.

PARAGRAFO 3. Los Comités de Conciliacién de entidades y organismos del orden nacional podran
invitar a sus sesiones a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, quien podra participar
cuando lo estime conveniente con derecho a voz y voto.

PARAGRAFO 4. Participacién de la Oficina de Control Interno. El Jefe de la Oficina de Control
Interno de la Superintendencia de Economia Solidaria, podra participar en las sesiones del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial, verificando el cumplimiento de las disposiciones de los Decretos
1069 de 2015, 1167 de 2016 y del Reglamento Interno del Comité, el citado funcionario, podra
presentar recomendaciones encaminadas a promover una mayor efectividad y eficiencia en el
cumplimiento de las funciones que corresponden a este Comité.

ARTICULO 5. FUNCIONES. EI Comité de Conciliacién de la Superintendencia de la Economia
Solidaria cumplira las funciones previstas en el articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015 o las
normas que lo modifiquen o sustituyan, las cuales se sefalan a continuacion:

1. Formular, aprobar y ejecutar la aplicacion de politicas de prevencion del dafo antijuridico, al
interior de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

2. Disenar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del ente, para determinar
las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas, los tipos de dafio por los cuales
resulta demandado o condenado evitando deficiencias en las actuaciones administrativas que
adelanta la entidad y deficiencias de las actuaciones procesales, por parte de los apoderados,
con el fin de formular correctivos.

4. Disenar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la Superintendencia
de la Economia Solidaria, fijando directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos
de arreglo directo, tales como la transaccion y la conciliacién, y de los demas mecanismos
alternativos de resolucién de conflictos, sin perjuicio de su estudio y decisiébn en cada caso
concreto.

5. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar la
procedencia de la accion de repeticién e informar al Coordinador de los agentes del Ministerio
Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las correspondientes decisiones,
anexando copia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago y senalando el
fundamento de la decision en los casos en que se decida no instaurar la accion de repeticion.

6. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion.

7. Definir los criterios para la seleccién de abogados externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos
encomendados, si hay lugar a ello.

8. Autorizar que los conflictos suscitados entre entidades y organismos del orden nacional sean
sometidos al tramite de la mediacion ante la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

9. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacién y sefalar la posicidén
institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado
actuara en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en
aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

Documento firmado digitalmente




el AR T |

Identificador : bJnR dNuV QJHb NRsn UeWF kuoF U+E= (Valido indefinidamente)
Copia en papel auténtica de documento electrénico.
La validez de este documento puede verificarse en: https://sedeelectronica.supersolidaria.gov.co/SedeElectronica

RESOLUCION NUMERO 2019110002475 DE 26 de abril de 2019 Péagina 4 de 10

Continuacion de la Resolucion por la cual se adopta el Reglamento Interno del Comité de Conciliacion de la
Superintendencia de la Economia Solidaria y se deroga la Resolucién No. 20091120009515 del 7 de diciembre
de 2009

10. Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité, preferentemente un
profesional del derecho.

11. Dictar su propio reglamento.

ARTICULO 6. IMPARCIALIDAD Y AUTONOMIA EN LA ADOPCION DE DECISIONES. A efecto
de garantizar el principio de imparcialidad y la autonomia en la adopcién de sus decisiones, a los

Que el numeral 10 del articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015, establece dentro de las
funciones del Comité de Conciliacién, dictar su propio reglamento.

integrantes permanentes del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial, y al Jefe de la Oficina de
Control Interno, como a la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién, les seran aplicables las
causales de impedimento y recusacién por conflicto de intereses previstas en el ordenamiento
juridico, especialmente las estatuidas en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011, que adopta el Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el articulo 141 de la Ley 1564 de
2012, por la cual se expide el Cédigo General del Proceso; el articulo 40 de la Ley 1952 de 2019, vy el
articulo 40 de la Ley 734 de 2002 ley que se encuentra en transicion y derogada a partir del 28 de
mayo de 2019, por el articulo 265 de la Ley 1952 de 2019 Nuevo Cddigo Disciplinario; o las que los
modifiquen o sustituyan. El procedimiento disciplinario establecido en la Ley 1952 de 2019, entrard
en vigencia a partir del 28 de julio de 2020.

ARTICULO 7. TRAMITE DE IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES. Si algun funcionario de los que
hace referencia el articulo 6 de la presente Resolucion se encuentra incurso en alguna de las
causales de impedimento, debera informar al Comité previamente antes de iniciar su correspondiente
sesion o al comenzar la deliberacion del asunto sobre el cual se considera impedido. Los demas
integrantes del Comité decidiran sobre su procedencia, dejando constancia en la respectiva acta.

Si se admitiere la causal de impedimento o recusacion, el presidente del Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial de la entidad, podra designar de los servidores publicos de la Superintendencia de la
Economia Solidaria integrantes ad hoc para reemplazar a quien se haya aceptado el impedimento o
recusacion, el designado debera ser de los niveles directivo 0 asesor.

Articulo8. REGIMEN DISCIPLINARIO DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE
CONCILIACION. En ejercicio de las funciones administrativas que ejerzan los miembros del Comité
de Conciliacién, ademas de lo dispuesto en la Constitucién Politica sobre inhabilidades, estan
sometidos al trdmite interno disciplinario de la Superintendencia de la Economia Solidaria y a las
prohibiciones e incompatibilidades aplicables a los servidores publicos, en relacién con la funcion
conferida se tendran en cuenta las prohibiciones, incompatibilidades y sanciones previstas en la Ley
734 de 2002 ley que se encuentra en transicién y derogada a partir del 28 de mayo de 2019, por el
articulo 265 de la Ley 1952 de 2019 Nuevo Cdédigo Disciplinario y demas normas concordantes que
las modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 9. PRECEDENTE JURISPRUDENCIAL. En los asuntos en los cuales exista alta
probabilidad de condena, con fundamento en la Jurisprudencia reiterada de las Altas Cortes, los
integrantes del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, deberan analizar las pautas
jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde exista identidad
de supuestos con el precedente jurisprudencial, atendiendo lo establecido en la nueva Ley 1437 de
2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 10. REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONCILIACION: Adoptar el
Reglamento Interno del Comité de Conciliacion de la Superintendencia de la Economia Solidaria,
aprobado por sus miembros mediante Acta No 3 de fecha 11 de abril de 2019.
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CAPITULO II
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

ARTICULO 11. SESIONES ORDINARIAS. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial se reunira
ordinariamente no menos de (2) dos veces al mes, de forma presencial o virtual, dejando constancia
mediante acta de lo actuado. La sesién sera convocada mediante correo electrénico o memorando.

PARAGRAFO 1. Las reuniones presenciales se realizaran en las instalaciones de la
Superintendencia de la Economia Solidaria.

PARAGRAFO 2. La reunién o sesion virtual, procede en aquellos casos en los que el comité decida
que no requieren mayor deliberacion y no representen mayor complejidad, y de los cuales exista
lineas o politicas previamente establecidas por parte del Comité; la sesién se realizara por cualquier
medio virtual de comunicacion, que les permita optimizar tiempos, distancias y recursos, en el cual
todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunicacién simultdnea o sucesiva, en este
altimo caso, la sucesién de comunicaciones debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el
medio empleado. EIl medio técnico empleado para llevar a cabo la comunicacién a distancia debe
permitir probar las deliberaciones realizadas y las decisiones adoptadas, mediante mecanismos tales
como grabaciones o correos electrénicos, dejando constancia de lo actuado, de conformidad con lo
establecido en el articulo 63 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 2° numeral 8 de la Ley 1341 de 2009,
o las normas que los modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 12. SESIONES EXTRAORDINARIAS. El Comit¢ de Conciliacion se reunira
extraordinariamente cuando las necesidades del servicio asi lo exijan.

ARTICULO 13. SUSPENSION DE SESIONES. Si por alguna circunstancia fuere necesario
suspender la sesion, en la misma se sefalara nuevamente fecha y hora de su reanudacion, y debera
continuarse a mas tardar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, sin mas citacion que la que se
efectie dentro de la reunién. En todo caso, la Secretaria Técnica confirmara la citacion mediante
correo electronico enviado a cada uno de los integrantes e invitados del Comité.

ARTICULO 14. TRAMITE DE SOLICITUDES DE CONCILIACION. Presentada la peticién de
conciliacion ante la Superintendencia de la Economia Solidaria, el Comité de Conciliacién cuenta con
quince (15) dias habiles, a partir de su recibo para tomar la correspondiente decisién, la cual se
comunicara en el curso de la audiencia de conciliacién, aportando la certificacion en la que consten
sus fundamentos. En caso de que la decisién no pueda ser adoptada por requerirse la solicitud de
pruebas o conceptos a otras entidades, el referido término podra ser extendido atendiendo las
circunstancias del caso, de lo cual se dejara constancia en el acta respectiva.

ARTICULO 15. CONVOCATORIA. De manera ordinaria, el Secretario Técnico del Comité
procedera a convocar a los miembros permanentes del Comité de Conciliacién, invitados ocasionales,
funcionarios o contratistas y al Jefe de la Oficina de Control Interno, cuya presencia se considere
necesaria para debatir los temas puestos a consideracion del Comité, al menos con cinco (5) dias
habiles de anticipacion, indicando dia, hora y lugar de la reunion, forma de realizacion de la sesion y
el respectivo orden del dia.

Con la convocatoria se debera remitir a cada miembro del Comité, las fichas técnicas y/o informes
correspondientes para su correspondiente estudio.

La asistencia del Secretario Técnico del Comité sera obligatoria a todas las sesiones del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial, en todos los casos, debera convocar a las sesiones del Comité con
derecho a voz, al Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces.

ARTICULO 16. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LOS INFORMES TECNICO JURIDICOS. Una
vez la entidad reciba solicitud de conciliacién u otro mecanismo alterno de soluciéon de conflictos se
surtira el siguiente tramite:
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El Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la entidad procedera a asignar el funcionario que se
encargara de analizar y conceptuar el caso para los miembros del comité y una repartida la solicitud
de conciliacién al abogado, éste elaborara el correspondiente concepto.

Presentacién de los informes técnico juridicos: Los funcionarios y/o0 apoderados de la
Superintendencia de la Economia Solidaria, deberan presentar ante la Secretaria Técnica del Comité
sus informes técnicos juridicos dentro de los cinco (5) dias habiles previos a la fecha en que se haya
fijado la reunion ordinaria y dentro de los dos (2) dias previos a la fecha de fijacién para la reunion
extraordinaria, en ambos casos via correo electrdnico institucional enviado por la Secretaria Técnica
del Comité para dicho fin, los cuales sustentaran en la reunién del Comité en forma verbal.

En el evento en que los apoderados de la Superintendencia de la Economia Solidaria, no presenten
los informes técnicos juridicos dentro de los plazos establecidos en el presente articulo, sus asuntos
no seran recibidos en la Secretaria Técnica del Comité y, por lo tanto, no se consideraran en la
reunién del Comité.

Los informes técnicos contendran como minimo los datos que establecen las fichas del Sistema
Unico de Gestién e Informacién Litigiosa del Estado Colombiano — ekogui.

ARTICULO 17. INASISTENCIA A LAS SESIONES. Cuando alguno de los integrantes o invitados
permanentes del Comité no puedan asistir a una sesion, deberan comunicarlo por escrito, enviando a
la Secretaria Técnica la correspondiente excusa, con la indicacion de las razones de su inasistencia a
mas tardar el dia habil anterior a la respectiva sesion o haciendo llegar a la sesion del Comite, el
escrito antes sefalado, situacién de la cual se dejara constancia en el acta respectiva.

Ilgualmente, se dejara constancia de la asistencia o no de los invitados ocasionales y los abogados
que tenian a cargo sus procesos en la respectiva acta.

En cada reunién se levantara un registro de asistencia de todos los presentes a la reunién, el cual
hara parte integral del acta.

ARTICULO 18. DESARROLLO DE LAS SESIONES. En el dia y hora sefialados, el Presidente del
Comité instalara la sesion.

ARTICULO 19. QUORUM DELIBERATORIO Y ADOPCION DE DECISIONES. El Comité deliberara
con minimo tres (3) de sus integrantes y las proposiciones seran aprobadas por la mayoria simple de
los asistentes a la sesién.

En el dia y hora sefalados, el Secretario Técnico informara al Comité si existen invitados a la sesion,
realizard control de asistencia y justificacion de ausencias, verificara el quérum y dara lectura al orden
del dia propuesto, el cual sera sometido a consideracién y aprobacion del Comité, sin perjuicio de
someter a consideracion proposiciones que se consideren necesarias analizar en desarrollo del
comité y adoptaran las determinaciones que estimen oportunas, las cuales seran de obligatorio
cumplimiento para los funcionarios y/o apoderados de la entidad. Aprobado el orden del dia, se dara
inicio a la sesién.

Para tal efecto, el Secretario Técnico concedera el uso de la palabra al apoderado de la entidad, para
que sustente el asunto sometido a conocimiento y decision del Comité.

La deliberacién del caso por parte del Comité no podra exceder de 30 minutos, los cuales podran ser
prorrogados si asi lo estima la mayoria de sus miembros asistentes.

Una vez se haya efectuado la deliberacion, el Secretario Técnico procedera a preguntar a cada uno
de los integrantes permanentes su voto.

Una vez evacuados todos los asuntos sometidos a consideracion del Comité, el Secretario Técnico
informard al Presidente que todos los temas han sido agotados, procediendo el Presidente a levantar
la sesion.
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PARAGRAFO 1. El Secretario Técnico del Comité elaborara las respectivas actas que contengan el
desarrollo de la sesién, conforme a las disposiciones que se indican mas adelante.

PARAGRAFO 2. Las sesiones extraordinarias podran ser virtuales, para lo cual los integrantes
permanentes del Comité contaran con un maximo de 8 horas para manifestar por ese medio la
intencién de su voto.

PARAGRAFO 3. Tramite de Proposiciones. Las recomendaciones contenidas en informes técnico
juridicos presentados por funcionarios y/o apoderados, se tramitaran como proposiciones para su
deliberacién y votacion.

Los integrantes e invitados permanentes y los invitados ocasionales en la sesion del Comité podran
presentar proposiciones sustitutivas o aditivas.

ARTICULO 20. SALVAMENTOS Y ACLARACIONES DE VOTO. Los miembros del Comité que se
aparten de las decisiones adoptadas por la mayoria de sus miembros, deberan expresar las razones
de su disenso, de las cuales se dejara constancia en el acta.

CAPITULO Il
ELABORACION Y PRESENTACION DE FICHAS TECNICAS E INFORMES

ARTICULO 21. FICHAS TECNICAS. Para facilitar la presentaciéon de los casos respectivos, el
abogado que tenga a cargo la representacion del asunto materia de conciliacién judicial o prejudicial,
o de otro mecanismo alternativo de solucién de conflictos, o del proceso judicial en el que se deba
evaluar y estudiar para aprobacién la oferta de revocatoria directa a la que se refiere el paragrafo del
articulo 95 de la Ley 1437 de 2011, o el estudio de la procedencia de iniciar la accion de repeticion,
debera agotar el tramite previo a su presentacion y satisfacer los requisitos de forma y de contenido
minimo, segun los lineamientos definidos por el Comité de Conciliacion en estas materias, asi mismo
debera cumplir con los requisitos definidos en el Sistema Unico de Gestién e Informacion Litigiosa del
Estado — ekogui, silos hubiere.

Los abogados de la entidad para efectos de conceptuar sobre los anteriores asuntos, deberan tener
en cuenta lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998, 640 de 2001, 678 de 2001, 1437 de 2011, 1564 de
2012, el Decreto 1069 de 2015 y Decreto 1167 de 2016, las normas que las modifiquen o sustituyan,
asi como las demas disposiciones legales y reglamentarias que sean aplicables al caso.

La ficha técnica debera ser diligenciada en el Sistema ekogui, segun corresponda y la integridad,
veracidad y fidelidad de la informacion y de los hechos consignados en ellas, son responsabilidad del
abogado que las elabore.

ARTICULO 22. INFORMES DE GESTION DEL COMITE DE CONCILIACION. Con el propésito de
dar cumplimiento a los numerales 3 y 6 del articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015, o las
normas que los modifiquen o sustituyan, los apoderados de la Superintendencia de la Economia
Solidaria, deberan presentar informe al Comité para que éste determine la procedencia de iniciar
accion de repeticion en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial.

ARTICULO 23. INFORMES SOBRE EL ESTUDIO DE PROCEDENCIA DE LA ACCION DE
REPETICION. Conforme a lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 678 de 2001, en concordancia con
el articulo 2.2.4.3.1.2.1.2 del Decreto 1167 de 2016, o las normas que los modifiquen o sustituyan, el
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Superintendencia de la Economia Solidaria, debera
realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion de repeticion.

Para ello el ordenador del gasto, al dia siguiente al pago total de la ultima cuota efectuado por la
entidad publica, de una conciliacién, condena o de cualquier otro crédito surgido por concepto de la
responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administrativo y sus antecedentes al
Comité de Conciliacion, para que en un término no superior a cuatro (4) meses se adopte la decision

Documento firmado digitalmente



el AR T |

Identificador : bJnR dNuV QJHb NRsn UeWF kuoF U+E= (Valido indefinidamente)
Copia en papel auténtica de documento electrénico.
La validez de este documento puede verificarse en: https://sedeelectronica.supersolidaria.gov.co/SedeElectronica

RESOLUCION NUMERO 2019110002475 DE 26 de abril de 2019 Péagina 8 de 10

Continuacion de la Resolucion por la cual se adopta el Reglamento Interno del Comité de Conciliacion de la
Superintendencia de la Economia Solidaria y se deroga la Resolucién No. 20091120009515 del 7 de diciembre
de 2009

motivada de iniciar o0 no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda, cuando
la misma resulte procedente, dentro de los dos (2) meses siguientes a la decision.

ARTICULO 24. LLAMAMIENTO EN GARANTIA CON FINES DE REPETICION. Conforme a lo
dispuesto en el articulo 2.2.4.3.1.2.1.3 del Decreto 1069 de 2015 Los apoderados de la
Superintendencia de la Economia Solidaria deberan presentar informe al Comité de Conciliacion para
que este pueda determinar la procedencia del lamamiento en garantia para fines de repeticion en los
procesos judiciales de responsabilidad patrimonial. Lo anterior, sin perjuicio de la obligacion
contenida en el articulo anterior. Las entidades y organismos de derecho publico publicaran en sus
paginas web las actas contentivas de los acuerdos conciliatorios celebrados ante los agentes del
Ministerio Publico, dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripcién, con miras a garantizar la
publicidad y transparencia de los mismos conforme al articulo 2.2.4.3.1.2.15. del Decreto 1167 de
2016.

ARTICULO 25. INFORMES SOBRE REPETICION Y LLAMAMIENTO EN GARANTIA. En los
meses de Junio y Diciembre, se remitira a la Direccion de Defensa Juridica del Estado, al Ministerio
del Interior, Contraloria General de la Republica y a la Procuraduria General de la Nacién un reporte
que debera contener como minimo la siguiente informacion:

a. Numero de casos sometidos a estudio en el semestre correspondiente, y la indicacion de la
decision adoptada por el Comité de Conciliacion o por el representante legal, segun el caso.

b. Numero de acciones de repeticion iniciadas durante el semestre correspondiente y la
descripcion completa del proceso de responsabilidad que les dio origen, en especial,
indicando el valor del pago efectuado por la entidad.

c. Numero de acciones de repeticion culminadas mediante conciliacion con descripcion del
acuerdo logrado.

d. Numero de condenas y de conciliaciones por repeticion pagadas a la entidad y su
correspondiente valor.

e. Numero de llamamientos en garantia y de fallos sobre ellos indicando el sentido de la
decision.

ARTICULO 26. ASESORIA. La Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado asesorara a la
Superintendencia de la Economia Solidaria en la conformacion y funcionamiento del comité y en el
disefo y desarrollo de las politicas integrales de defensa de los intereses publicos en litigio y de las
de prevencion del dano antijuridico estatal.

PARAGRAFO: La Oficina de Control Interno de la Superintendencia de la Economia Solidaria debera
verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.

CAPITULO IV
SECRETARIA TECNICA, ACTAS Y CERTIFICACIONES

ARTICULO 27. SECRETARIA TECNICA. La Secretaria Técnica del Comité tendra a su cargo las
siguientes funciones:

1. Elaborar las actas de cada sesion del Comité. El acta debera estar debidamente elaborada y
suscrita por el Presidente y el Secretario del Comité que hayan asistido, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la correspondiente sesion.

2. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité.
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3. Preparar un informe de la gestion del Comité y de la ejecucion de sus decisiones, que sera
entregado al representante legal de la Superintendencia de la Economia Solidaria y a los miembros
del Comité cada seis (6) meses.

4. Proyectar y someter a consideracion del Comité la informacion que este requiera para la
formulacion y disefio de politicas de prevencién del dafio antijuridico y de defensa de los intereses del
ente.

5. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo acerca de las decisiones que el Comité adopte respecto de la procedencia o no de
instaurar acciones de repeticion.

6. Presentar al Comité la propuesta del plan de accién anual del Comité de Conciliacion para su
aprobacién en los términos que establezca la entidad para la formulaciéon del respectivo Plan
Institucional. Las oficinas de planeacion y de control interno de la entidad, o quien haga sus veces,
en cumplimiento de las funciones de asesoria que le compete, esta llamado a brindar el apoyo
técnico y acompanamiento que se requiera para tal efecto.

7. Las demas que le sean asignadas por el Comité.

ARTICULO 28. CERTIFICACIONES. La decisién sobre la procedencia de la conciliacién o de
cualquier otro mecanismo alternativo de solucién de conflictos, del pacto de cumplimiento, la accion
de repeticién o del llamamiento en garantia con fines de repeticién, o la oferta de revocatoria de una
acto administrativo de conformidad con el paragrafo del articulo 95 de la Ley 1437 de 2011, se
consignara en la respectiva acta del Comité, y se certificara por parte del Secretario Técnico, para su
presentacion en el despacho que corresponda por parte del apoderado de la entidad.

CAPITULO V
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO

ARTICULO 29. PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO Y POLITICAS PARA LA DEFENSA
JUDICIAL. Sin perjuicio de las demas funciones encomendadas al Comité de Conciliacion, éste
debera cada 6 meses, proponer los correctivos que se estimen necesarios para prevenir el dafo
antijuridico, revisar anualmente el reglamento y en el evento en que se hayan presentado condenas,
conciliaciones o soluciones en marco de otros mecanismos alternativos de solucién de conflictos, La
politica de prevencion del dano antijuridico debera ser evaluada, actualizada e implementada
anualmente de acuerdo con los lineamientos expedidos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado, para las entidades publicas del orden nacional.

PARAGRAFO 1. La Politica de Prevencién del Dafo Antijuridico debera ser evaluada, actualizada e
implementada anualmente de acuerdo con los lineamientos expedidos por la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, para las entidades publicas del orden nacional, y de acuerdo con el
manual de politicas de prevencidén del dafo antijuridico aprobado por el comité de Conciliacion Y
Defensa Judicial de la Superintendencia, para el ano respectivo.

PARAGRAFO 2. En la eventualidad en que no se presenten los dafios antijuridicos en mencién, la
politica de prevencion del dafo antijuridico debera construirse con el fin de mitigar los riesgos
existentes que pueden presentarse al interior de la entidad y que generen posibles acciones judiciales
en su contra.

Cualquier modificacion a este reglamento sera competencia del comité de conciliacién, de acuerdo a
la funcién asignada en el numeral 10 del articulo 5 de la presente resolucion.

ARTICULO 30. INDICADOR DE GESTION. En concordancia con lo establecido en el articulo
2.2.4.3.1.2.7 del Decreto 1069 de 2015, la prevencién del dafio antijuridico sera considerada como un
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indicador de gestion y con fundamento en aquel se asignaran las responsabilidades al interior de la
entidad.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 31. COMUNICACION. La presente Resolucién se comunicara a través de la pagina
Web de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

ARTICULO 32. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga la Resolucion No. 20091120009515 del 7 de diciembre de 2009, y disposiciones que le sean
contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada epg Boggta, D.C., a los
2@/de abril de 201

RICARDO LOZANO PARDO
Superintendente

Proyectd: Yolima Alexandra Rodriguez Lopez
Revisé: Juan Carlos Lépez Gémez
Johana Paola Restrepo Sierra
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